
Detalii privind indicatorii de realizare incluşi în Programul Operaţional Asistenţă Tehnică 2014 - 2020
	Indicator 
	Referitor la AP/OS/Acțiune
	Definiție
	Criterii de măsurare

	6S1’ - Rată de contractare a proiectelor a căror pregătire a fost sprijinită de către unitatea de gestiune a arhitecturii guvernamentale integrate IT
	[bookmark: _GoBack]AP 1/OS 1.1/ Acțiune 1.1.2
	Prin contractare în contextul acestui indicator se înțelege semnarea contractelor de achiziții din cadrul proiectelor.
Sunt avute în vedere proiectele pentru care AM POC a semnat contracte de finanțare cu MSI, în calitate de beneficiar.
	R = ∑P1-n/n
R = rată de contractare
P = Procent între numărul de contracte de achiziții semnate și numărul de proceduri de achiziție planificate în cadrul unui proiect.
N = număr de proiecte 

	6S1’’ - Rată de contractare a alocării totale aferente ITI din cadrul programelor operaționale finanțate din fondurile structurale și de coeziune
	AP 1/OS 1.1/ Acțiune 1.1.2
	Alocarea totală aferentă ITI este prevăzută în cadrul programelor operaționale la Secțiunea 4. Abordarea Integrată a Dezvoltării Teritoriale – pct. 4.3 Investiția teritorială integrată (ITI).
Valoarea contractată este valoarea conform contractului de finanțare semnat cu autoritatea de management pentru programul operațional din care este finanțat proiectul.
Sunt luate în considerare proiectele incluse în Planul de acțiune ITI.
	Procent între suma valorilor din FESI contractate ale proiectelor din planul de acțiune ITI și suma alocărilor aferente ITI din cadrul programelor operaționale.

	6S7 – Zile participanți la instruire – beneficiari (nr)


	AP 1/OS 1.1/ Acțiune 1.1.1
	Durata instruirii, exprimată în zile.
"Beneficiar" se referă la personalul autorităţii/instituţiei/entităţi private care beneficiază de sprijin FESI, precum şi la “beneficiar potenţial” care reprezintă personalul oricărei autorităţi/instituţie/entitate privată care se încadrează potențial eligibilă din FESI .
	Numărul de participanţi pentru fiecare zi de formare din cadrul instruirii finanţate.


	6S8 – Aplicații de finanțare pentru proiecte de infrastructură finanțate din POIM și POC a căror dezvoltare a fost sprijinită din POAT (nr)

	AP 1/OS 1.1/ Acțiune 1.1.2
	Indicatorul reprezintă numărul de aplicaţii de finanţare pentru proiectele de infrastructură finanțate din PO Competitivitate şi PO Infrastructură Mare a căror elaborare a fost finanţată prin POAT.
Sprijinul furnizat de POAT este sub forma serviciilor de consultanţă, expertiză tehnică, suport în pregătirea aplicaţiilor de finanţare, elaborarea studiilor de (pre)fezabilitate, elaborarea documentaţiei de atribuire, realizarea analizei cost-beneficiu, planuri de investiţii, cadru instituţional etc.
	Numărul de proiecte de infrastructură finanțate din POIM and POC, a căror dezvoltare a fost finanţată prin POAT.



	6S9 – Număr personal din structura care coordonează ITI, ale căror salarii sunt co-finanțate din POAT – echivalent normă întreagă anual (full time equivalents) (nr)

	AP 1/OS 1.1/ Acțiunea 1.1.2
	Acest indicator se referă la numărul de personal din structura care coordonează ITI pentru care salariile sunt co-finanțate din POAT echivalent normă întreagă (full time equivalent) lucrată anual.

	E = numărul de personal din structura care coordonează ITI pentru care salariile sunt co-finanțate din POAT echivalent normă întreagă (full time equivalent) lucrată anual.
E = (∑(Pn*r)1+∑(Pn*r)2+…∑(Pn*r)12)/12, unde
P = persoană din structura de coordonare a ITI, al cărui salariu este co-finanțat din POAT în luna 1
n = numărul de angajați din structura de coordonare a ITI
r = procentul de atribuții aferente coordonării ITI

	6S9’ - Număr personal din unitatea de gestiune a arhitecturii guvernamentale integrate IT, ale căror salarii sunt cofinanțate din POAT - echivalent normă întreagă anual
	AP 1/OS 1.1/ Acțiunea1.1.2
	Acest indicator se referă la numărul de personal din unitatea de gestiune a arhitecturii guvernamentale integrate IT pentru care salariile sunt co-finanțate din POAT echivalent normă întreagă (full time equivalent) lucrată anual.
	E = numărul de personal din unitatea de gestiune a arhitecturii guvernamentale integrate IT pentru care salariile sunt co-finanțate din POAT echivalent normă întreagă (full time equivalent) lucrată anual.
E = (∑(Pn*r)1+∑(Pn*r)2+…∑(Pn*r)12)/12, unde
P = persoană din unitatea de gestiune a arhitecturii guvernamentale integrate IT, al cărui salariu este co-finanțat din POAT în luna 1
n = numărul de angajați din unitatea de gestiune a arhitecturii guvernamentale integrate IT
r = procentul de atribuții aferente gestionări proiectelor IT

	6S10 – Materiale de informare și publicitate elaborate – ediţii (nr)

	AP 1/OS 1.2/ Acțiunea 1.2.1
	Materialele/ articolele care sunt printate/elaborate cu scopul de a informa şi promova FESI şi oportunităţile oferite de programele operaţionale (publicaţii, broşuri, fluturaşi, CD-uri etc.).
	Numărul de ediţii a materialelor/ articolelor care au fost finanţate în perioada de raportare


	6S11 – Campanii organizate (nr)

	AP 1/OS 1.2/ Acțiunea 1.2.1
	"Campania" se referă la activităţile de informare şi publicitate definite în timp şi în spaţiu, privind transmiterea de mesaje integrate şi coordonate cu privire la acelaşi subiect referitor la FESI, prin diferite canale şi suporturi media (radio, TV, presă).
	Numărul de campanii finanţate în perioada de raportare


	6S12 -  Solicitări care au fost soluționate de rețeaua de Centre de informare (nr)

	AP 1/OS 1.2/ Acțiunea 1.2.1
	Numărul de solicitări înregistrate la nivelul rețelei centrelor de informare (41 pe întreg teritoriul şi în București) care au primit răspuns. O solicitare va fi considerată o interogare de clarificare primită de la o persoană la un moment dat. O solicitare primită de la un beneficiar poate acoperi una sau mai multe teme şi poate include schimbul de informaţii şi clarificări suplimentare.
	Numărul de solicitări înregistrate la nivelul rețelei de centre de informare în perioada de raportare având în vedere că au fost asigurate costurile de operare ale respectivelor centre de informare.


	6S13 - Sesiuni pe site/portal înregistrate (nr)


	AP 1/OS 1.2/ Acțiunea 1.2.1
	Numărul de sesiuni înregistrate pe www.fonduri-ue.ro care durează mai mult de un minut.
O sesiune este perioada de timp în care o persoană vizualizează pagini pe (browse) site-ul www.fonduri-ue.ro.
	Numărul de sesiuni înregistrate pe www.fonduri-ue.ro în perioada de raportare. 

	6S14 – Evaluări şi studii elaborate (nr)

	AP 2/OS 2.1/ Acțiunea 2.1.1 și Acțiunea 2.1.2
	Evaluările sau studiile elaborate se referă la rapoartele de evaluare finală sau studiile finale.
	Numărul de evaluări şi studii finale finanţate în perioada de raportare.


	6S15 – Structuri de coordonare/ gestionare/control FESI ale căror logistică și funcționare a fost sprijinită anual, inclusiv echipamente și licențe pentru funcționarea SMIS 2014+ (nr)

	
PA 2/SO 2.1/ Acțiunea 2.1.1
	Structurile implicate în coordonarea/ gestionarea/ controlul FESI ale căror logistică şi funcționare au fost sprijinite anual din POAT. Structurile sunt instituţii publice (sau structuri ale instituţiilor publice) care au beneficiat de sprijin POAT şi care sunt responsabile cu coordonarea şi controlul FESI şi gestionarea POIM, POC şi POAT. 
Sprijinul cuprinde cheltuieli pentru asigurarea condițiilor logistice sau a asistenței sub formă de consultanță în vederea asigurării funcționării.
Structurile de coordonare şi control includ Ministerul Fondurilor Europene, Autoritatea de Certificare şi Plată, Autoritatea de Audit, DLAF, ANRMAP, UCVAP/CVAP şi alte structuri desemnate pentru coordonarea şi controlul FESI daca este necesar. Structurile de gestionare sunt compuse din Autorităţi de Management şi Organisme Intermediare pentru POAT, POIM și POC.
	Numărul de structuri implicate în coordonarea/ gestionarea/ controlul FESI ale căror logistică şi funcționare au fost sprijinite din POAT în perioada de raportare.


	6S16 – Proiecte a căror evaluare/contractare/monitorizare/control a fost asigurată (nr)

	AP 2/OS 2.2/ Acţiunea 2.1.1
	Număr de proiecte pentru care a fost furnizată din POAT expertiză externă în procesul de evaluare/contractare monitorizare/control. 
	Număr de proiecte pentru care a fost furnizată din POAT expertiză externă în timpul proceselor de evaluare/contractare monitorizare/control .

	6S17 - Disponibilitatea rețelei SMIS 2014+ mai mare de (%)

	AP 2/OS 2.2/ Acţiunea 2.2.1
	Disponibilitatea se referă la procentul de timp în care reţeaua a fost funcţională şi accesibilă utilizatorilor SMIS2014+, când şi unde este necesar.

	Extragerea din sistemul de monitorizare al SMIS 2014+ procentul de timp în care reţeaua a fost funcţională şi accesibilă utilizatorilor SMIS2014+, când şi unde este necesar.
Pmi = procent lunar per structură conectată la SMIS în anul i, când conexiunea la SMIS a fost funcţională. 
ni = numărul de structuri conectate lunar la SMIS în anul i.
Pami = procentaj mediu lunar per sistem în anul i
Pami =(Pmi1+Pmi2+… Pmin)/ni
PAi = procentaj mediu anual per sistem în anul i
PAi = (Pami1+Pami2+….+Pami12)/12
PA = procentaj mediu per sistem
PA = (PAi+PAi+1+PAi+2+…. PAi+t)/(t+1)
t+1 = numărul total de ani în care sunt co-finanțate costurile comunicațiilor necesare în vederea asigurării disponibilității rețelei SMIS2014+

	6S18 – Zile participanți la instruire – utilizatori sisteme informatice (nr)

	AP 2/OS 2.2/ Acţiunea 2.2.1
	Acest indicator se referă la numărul de zile de instruire finalizate, a căror costuri au fost co-finanțate din POAT, luând în considerare numărul de zile de instruire de care a beneficiat fiecare utilizator al sistemelor informatice.
	Numărul participanţilor în fiecare zi de instruire a căror costuri au fost co-finanțate din POAT și care vizează utilizarea SMIS2014+, MySMIS2014 sau a altor aplicații informatice dezvoltate cu sprijin POAT


	6S19 - Zile participanți la instruire – structuri de gestionare/alte structuri (nr)

	AP 3/OS 3.1/ Acţiunea 3.1.1
	Acest indicator se referă la numărul total de zile de instruire, finalizate, a căror costuri au fost co-finanțate din POAT luând în considerare numărul de zile de instruire de care a beneficiat fiecare participant.
Participanții sunt din cadrul personalului angajat în sistemul FESI. 
Sistemul FESI include toate structurile care au rol în coordonarea, gestionarea și controlul FESI.
Alte structuri reprezintă diverse structuri din instituțiile unde funcționează structurile cu rol de coordonare, gestionare și control FESI care contribuie la implementarea FESI. 
	Numărul participanţilor în fiecare zi de instruire pentru personalul din sistemul FESI. 


	6S20 – Număr personal din sistemul FESI, ale căror salarii sunt co-finanțate din POAT – echivalent normă întreagă anual (full time equivalents) (nr)

	AP 3/OS 3.1/ Acţiunea 3.1.2
	Acest indicator se referă la numărul de personal din sistemul FESI pentru care salariile sunt co-finanțate din POAT echivalent normă întreagă (full time equivalent) lucrată anual.
Salariile sunt finanțate din POAT pentru personalul următoarelor structuri din sistemul FESI:
· Structurile de coordonare şi control care includ: Ministerul Fondurilor Europene, Autoritatea de Certificare şi Plată, Autoritatea de Audit, DLAF, ANRMAP, UCVAP/CVAP şi alte structuri desemnate pentru coordonarea şi controlul FESI daca este necesar.
· Structurile de gestionare pentru POAT, POIM și POC, compuse din: Autorităţi de Management şi Organisme Intermediare.
	E = numărul de personal din sistemul FESI pentru care salariile sunt co-finanțate din POAT echivalent normă întreagă (full time equivalent) lucrată anual.
E = (∑(Pn*r)1+∑(Pn*r)2+…∑(Pn*r)12)/12, unde
P = persoană din sistemul FESI, al cărui salariu este co-finanțat din POAT în luna 1
n = numărul de angajați din sistemul FESI
r = procentul de atribuții aferente FESI
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