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Pentru a mari sansele ca cererea dumneavoastra de finantare
sa fie selectata, va recomandam ca finainte de a incepe
completarea acesteia (formularul electronic al cererii de
finantare si anexele) sa va asigurati ca ati citit toate
informatiile prezentate in acest Ghid (inclusiv notele de
subsol) si ca ati inteles toate aspectele legate de specificul
prezentei scheme de finantare nerambursabila.

De asemenea, va recomandam ca pana la data limita de
depunere a cererilor de finantare, sa consultati periodic site-ul
MMFES - AMPOSDRU la adresa www.fseromania.ro, pentru a fi
la curent cu eventuale modificari la Ghidul Solicitantului sau
alte comunicari/informatii transmise de AMPOSDRU.
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UNIUNEA EUROPEANA EGALITATII DE SANSE POS DRU 2007 - 2013
AMPOSDRU 2007-2013

1. Cerere de propuneri de proiecte

~Pentru o viata mai buna”

1.1. Definitie proiect strategic

Proiectele strategice din cadrul POS DRU sunt proiectele implementate la nivel national,
sectorial sau multi-regional, punandu-se accent pe promovarea proiectelor in parteneriat,
inclusiv prin cooperare transnationala.

In cadrul acestei cereri de propuneri de proiecte strategice sunt promovate proiecte care
urmaresc promovarea si dezvoltarea economiei sociale, ca un instrument flexibil si durabil pentru
dezvoltarea economica si crearea oportunitatilor de ocupare flexibile si inovatoare, dezvoltarea si
consolidarea parteneriatelor pentru promovarea la nivelul comunitatii a actiunilor pozitive in
favoarea grupurilor vulnerabile, dezvoltarea programelor de formare pentru specialistii implicati
in sistemul serviciilor sociale, promovarea serviciilor de informare si consiliere si schimbul de
bune practici in domeniul economiei sociale.

1.2. Alocare financiara

Alocarea financiara pentru aceasta cerere de propuneri de proiecte este 97.284.340,5 lei din
care 82,65 % din Fondul Social European si 17,35 % din cofinantarea nationala.

In cazul in care valoarea cererilor de finantare primite si selectate depiseste alocarea
financiara pentru aceasta cerere de propuneri de proiecte, AMPOSDRU isi rezerva
dreptul de a utiliza fonduri din alocarea financiara pentru anul 2008 a acestui domeniu
major de interventie.

In cazul in care alocarea financiara prevazuti nu poate fi folositad din cauza numarului
redus de cereri de finantare selectate, AMPOSDRU isi rezerva dreptul de a realoca
fondurile ramase catre alte cereri de propuneri de proiecte in cadrul acestui Domeniu
Major de Interventie.

Valoarea asistentei financiare nerambursabile acordate

Valoarea totala eligibila a unui proiect strategic poate fi cuprinsa intre:
> Minim 1.850.000 lei si
> Maxim 18.500.000 lei.

Durata maxima de implementare a unui proiect este de maxim 3 (trei) ani.

1.3. Contributia solicitantului

In conformitate cu art. 109 din Requlamentul (CE) nr.1605/2002 privind Regulamentul Financiar

aplicabil bugetului general al Comunitatilor Europene, cu modificarile si completarile ulterioare, o

finantare nerambursabilda este acordata cu respectarea principiilor privind transparenta si

tratamentul egal; finantarea nerambursabild nu poate fi cumulativa sau acordata retroactiv si

trebuie sa fie asiguratd cofinantare pentru aceasta; o finantare nerambursabild nu poate fi

acordatda daca are ca scop sau efect producerea unui profit pentru beneficiar, cu exceptia
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finantarilor nerambursabile acordate sub forma de burse de studii, cercetare sau pregatire
profesionala platite unor persoane fizice, premii acordate in urma unor concursuri, activitati al
caror obiectiv este reconsolidarea capacitatii financiare a beneficiarului sau generarea unui venit
in contextul unor actiuni externe.

Contributia solicitantului reprezinta procentul din valoarea totalda a cheltuielilor eligibile
aferente proiectului propus care va fi suportat de catre dumneavoastra in calitate de solicitant.
Contributia proprie a solicitantului trebuie si fie realizatd sub forma financiari. in
cadrul proiectelor finantate din POS DRU contributia in natura nu este eligibila.

Pentru aceasta cerere de propuneri de proiecte, valoarea contributiei
dumneavoastra in calitate de solicitant este:

e 29 din valoarea totala a cheltuielilor eligibile daca reprezentati o persoana juridica de
drept public

* 29 din valoarea totala a cheltuielilor eligibile daca reprezentati o persoana juridica de
drept privat fara scop patrimonial

* 509 din valoarea totala a cheltuielilor eligibile daca reprezentati o persoana juridica de
drept privat, altele decét cele fara scop patrimonial

Daca proiectul este propus de un grup de organizatii partenere, solicitantul este
organizatia/institutia promotoare care formuleaza cererea de finantare. In functie de tipul
organizatiei promotoare (persoana juridica de drept public, persoana juridica de drept privat fara
scop patrimonial, persoanad juridica de drept privat), se stabileste valoarea contributiei pentru
cofinantare, conform celor mai sus mentionate.

Pe parcursul implementarii proiectului, cheltuielile considerate neeligibile, dar necesare derularii
proiectului, precum si orice cheltuiald suplimentard (conexd!) ce va apdrea in timpul
implementarii proiectului va fi suportata de catre dumneavoastra in calitate de beneficiar.

Pentru completarea bugetului proiectului din cererea de finantare va rugam sa aveti in vedere
procentul contributiei proprii pe care trebuie sa o asigurati, precum si conditiile de eligibilitate ale
cheltuielilor. Va rugam sa consultati in acest sens Capitolul 6 ,Cum se completeaza cererea de
finantare”, Capitolul 14 ,Eligibilitatea cheltuielilor” si Capitolul 15 ,Bugetul cererii de finantare”
din prezentul Ghid.

! In conformitate cu art. 1 (2) lit. 0) din OG nr. 29/2007 privind modul de alocare a instrumentelor structurale, a
prefinantarii si a cofinantarii alocate de la bugetul de stat, inclusiv din Fondul national de dezvoltare, in bugetul institutiilor
implicate in gestionarea instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta, cu modificarile si
completarile ulterioare, cheltuieli conexe proiectului sunt cheltuielile care intervin in derularea proiectelor finantate din
instrumentele structurale, implementate de organisme, autoritati, institutii sau societati comerciale din sectorul public,
unitate administrativ-teritoriala, organisme prestatoare de servicii publice si de utilitate publica de interes local sau
judetean, cheltuieli fara de care proiectul nu poate fi implementat si care nu pot fi finantate din instrumente structurale.
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UNIUNEA EUROPEANA

IMPORTANT

Va rugam sa retineti ca:

TOATE cererile de finantare nerambursabila pentru POS DRU se
completeaza si se transmit on-line. Iin acest sens accesati pagina de internet a
AMPOSDRU www.fseromania.ro, sectiunea .Cerere de propuneri de proiecte”. Cererile
de Finantare transmise prin orice alte mijloace vor fi respinse.

Atentie: Sistemul informatic va bloca transmiterea cererilor de finantare dupa
expirarea termenului limita de transmitere on-line a cererilor de finantare,
prevazut pentru aceasta cerere de propuneri de proiecte, respectiv 17/03/2008 ora
17.00!

Declaratiile (anexele 2-6) tiparite, semnate, datate si stampilate si Acordul de
Parteneriat completat, semnat, datat si stampilat vor fi primite prin servicii de
curierat de catre AMPOSDRU, la adresa Romania, Bucuresti, Str. Calea Plevnei nr. 46-
48, sector 1, numai pana la data de 20/03/2008 inclusiv, ora 16.00.

VA DORIM SUCCES!

Pentru a facilita procesul de completare si transmitere a cererilor de finantare in cadrul
prezentei cereri de propuneri de proiecte, in perioada 18.02 - 10.03.2008, intre
orele 92°-16°° Ia sediul AMPOSDRU functioneaza un birou de informare.

Locatia acestui birou de informare este Romania, Bucuresti, Str. Calea Plevnei nr. 46-
48, sector 1, camera 4. in plus, intrebérile referitoare la prezenta cerere de propuneri
de proiecte pot fi transmise prin e-mail la adresa 14.economie.sociala@fseromania.ro
sau la nr. de telefon 0040/021.315.02.01.

Intrebérile care pot fi relevante si pentru alti solicitanti, impreund cu raspunsurile, vor
fi publicate pe pagina de internet a AMPOSDRU, respectiv www.fseromania.ro, in data
de 13.03.2008.
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2. Cadrul strategic

2.1 Strategia Europeana de Ocupare

Strategia Europeana de Ocupare a fost conceputa inca din anul 1997 (Procesul Luxemburg) ca un
instrument principal pentru a asigura directia si coordonarea prioritatilor politicilor de ocupare la
care statele membre ale Uniunii Europene trebuie s3 se alinieze. In cadrul intalnirii Consiliului
European de la Lisabona (Martie 2000) Uniunea Europeana si-a stabilit noi tinte strategice pentru
urmatorii 10 ani. Astfel, Strategia Europeanda de Ocupare a fost integratd in Strategia de la
Lisabona. in acest context, Consiliul a stabilit cd obiectivul general al acestor masuri, pana in
2010, in Uniunea Europeana, trebuie sa fie cresterea ratei generale de ocupare la 70%, cresterea
ratei de ocupare in randul femeilor la 60% si cresterea ratei de ocupare in randul varstnicilor la
50%. In martie 2005 Consiliul European a relansat Strategia de la Lisabona prin comutarea
accentului pe cresterea dezvoltarii economice si ocupare. Fiecare stat membru elaboreaza
programe nationale de reforme in baza Liniilor Directoare Integrate pentru Crestere Economica si
Ocupare asupra carora au convenit statele membre in 2005 si care vor fi revizuite in 2008.
Strategia utilizeaza indicatori pentru evaluarea performantelor Statelor Membre in domeniul
politicilor de ocupare, acesti indicatori asigurand totodata si baza de analizd a programelor
nationale de reforme. Fondul Social European reprezinta instrumentul central pentru indeplinirea
obiectivelor stabilite in cadrul Strategiei Europene de Ocupare.

http://ec.europa.eu/employment social/employment strategy/index en.htm

2.2 Liniile Directoare Integrate pentru Crestere Economica si Ocupare

Politica de ocupare la nivelul Uniunii Europene este in prezent sustinuta de Liniile Directoare
Integrate pentru Crestere Economica si Ocupare 2005-2008 care stabilesc directii concrete
privind cresterea participarii si mentinerii pe piata muncii, promovarea adaptabilitatii lucratorilor
si a intreprinderilor, cresterea investitiilor in capitalul uman prin educatie si formare profesionala.
http://www.fseromania.ro/politica-ocupare-politica-sociala-fse.html

2.3 Programul National de Reforme

Modul Tn care fiecare Stat Membru implementeaza la nivel national Liniile Directoare Integrate
pentru Ocupare se reflecta in Programul National de Reforme (PNR). PNR este atat un document
de raportare, cat si de planificare, prezentadnd in acelasi timp progresele realizate in ultimele 12
luni, precum si actiunile care vor fi intreprinse in urmatoarele 12 luni.

PNR vizeaza perioada 2007—2010, iar obiectivul politicilor planificate in document este atingerea
performantelor economice si de ocupare recomandate de Strategia Lisabona, corelate cu un
sistem social echitabil, elemente care sa asigure Romaniei o dezvoltare durabild. In PNR au fost
stabilite urmatoarele prioritati pentru reforme: imbunatatirea capacitatii administrative,
mbunatatirea calitatii si managementului cheltuielilor guvernamentale, continuarea Imbunatatirii
mediului de afaceri, reducerea si reorientarea ajutorului de stat, cresterea gradului de ocupare si
a ratei de participare pe piata muncii, realizarea unei piete a muncii favorabile crearii locurilor de
muncad, Tmbunatatirea adaptabilitatii intreprinderilor si lucratorilor, stimularea ocuparii fortei de
munca si imbunatatirea calitatii resurselor umane, imbunatatirea calitatii vietii prin gestionarea
durabila a resurselor regenerabile si atenuarea efectelor schimbarilor climatice, cresterea
eficientei energetice, gestionarea resurselor naturale, conservarea bio-diversitatii si reducerea
poluarii.

http://www.qguv.ro/obiective/200705/pnr_ro oficial 2.pdf

2.4 Planul National de Dezvoltare 2007-2013

Planul National de Dezvoltare 2007-2013 (PND) reprezinta documentul de planificare strategica si
programare financiara multi-anuala, aprobat de Guvern si elaborat intr-un larg cadru partenerial,
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care promoveaza dezvoltarea socio-economica a Romaniei in conformitate cu Politica de Coeziune
a Uniunii Europene. Strategia PND se axeaza atat pe Orientarile Strategice Comunitare privind
Coeziunea, cat si pe prioritatile Agendei Lisabona si obiectivele de la Goéteborg, respectiv

......

......

economice si dezvoltarea economiei bazate pe cunoastere; dezvoltarea si modernizarea
infrastructurii de transport; protejarea si imbunatatirea calitatii mediului; dezvoltarea resurselor
umane, promovarea ocuparii si incluziunii sociale si intarirea capacitatii administrative;
dezvoltarea economiei rurale si cresterea productivitatii in sectorul agricol; diminuarea
disparitatilor de dezvoltare intre regiunile tarii.

http://www.fonduri-ue.ro/upload/118951881348.pdf

2.5 Cadrul Strategic National de Referinta 2007-2013

Cadrul Strategic National de Referinta 2007-2013 (CSNR) reprezinta documentul strategic
national prin care se stabilesc prioritatile de interventie ale Instrumentelor Structurale (Fondul
European de Dezvoltare Regionala, Fondul Social European si Fondul de Coeziune). CSNR face
legatura intre prioritatile nationale de dezvoltare, stabilite in Planul National de Dezvoltare 2007-
2013, si prioritatile la nivel european - Orientdrile Strategice Comunitare privind Coeziunea
2007-2013 si Strategia Lisabona revizuita.

Pornind de la situatia socio-economica actuala si de la nevoile de dezvoltare pe termen lung ale
Romaniei, CSNR are ca obiectiv general utilizarea Instrumentelor Structurale in scopul reducerii
disparitatilor de dezvoltare economica si sociala dintre Romania si statele membre ale Uniunii
Europene. In acest sens, au fost identificate patru prioritati tematice si o prioritate teritoriala:

» Dezvoltarea infrastructurii de baza la standarde europene;

e Cresterea competitivitatii pe termen lung a economiei romanesti;

* Dezvoltarea si folosirea mai eficienta a capitalului uman din Romania;

» Consolidarea unei capacitati administrative eficiente;

* Promovarea dezvoltarii teritoriale echilibrate.

http://www.fonduri-ue.ro/index.php?sectionld=172&id=2

In conformitate cu Agenda de la Lisabona revizuitd, Orientdrile Strategice Comunitare privind
Coeziunea 2007-2013, Strategia Europeana de Ocupare, Liniile Directoare Integrate pentru
Crestere si Ocupare 2005-2008 a fost elaborat Programul Operational Sectorial Dezvoltarea
Resurselor Umane 2007-2013 (POS DRU).

Documentul Cadru de Implementare a POS DRU? cuprinde informatii detaliate privind
activitatile eligibile, categoriile de cheltuieli eligibile, categoriile de beneficiari si grupurile tinta,
precum si alte informatii relevante pentru fiecare domeniu major de interventie.

> DCI POS DRU a fost aprobat prin Ordin comun al ministrului muncii, familiei si egalitatii de sanse si al ministrului

economiei si finantelor nr. 79/384/2008.
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3. POS DRU 2007-2013
Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane
2007-2013

3.1 Axa Prioritara 6

sPromovarea incluziunii sociale”

AP 6 urmareste dezvoltarea programelor specifice pentru dezvoltare personald, atat in scopul
consolidarii motivatiei pentru participarea la educatie si formare profesionald cat si in vederea
integrarii grupurilor vulnerabile pe piata muncii. Scopul final al acestei AP este facilitarea
accesului pe piata muncii si promovarea unei societati inclusive si coezive bazate pe intelegerea si
respectarea la nivel general a drepturilor omului.

In cadrul acestei AP vor fi sprijinite actiuni care au in vedere promovarea economiei sociale,
dezvoltarea de retele integrate pentru servicii sociale, imbunatatirea accesului si participarii
grupurilor vulnerabile la educatie si pe piata muncii, promovarea egalitatii de sanse intre femei si
barbati pe piata muncii, precum si dezvoltarea si sustinerea initiativelor transnationale care pun
accent pe o piata inclusiva a muncii.

O atentie speciala va fi acordata proiectelor integrate care presupun un numar mare de
participanti din randul grupurilor vulnerabile: persoane de etnie roma, tineri peste 18 ani care
parasesc sistemul de stat de protectie a copilului, persoane cu dizabilitati, femei, persoane cu risc
sporit de marginalizare sau excluziune sociala, inclusiv persoane in detentie sau aflate anterior in
detentie, dependenti de droguri, persoane cu dizabilitati mintale, femei, familii cu mai mult de doi
copii — inclusiv familiile monoparentale, copii in situatii de risc, persoane fara adapost, persoane
infestate cu virusul HIV/SIDA, victime ale violentei domestice.

3.2 Domeniul major de interventie 6.1.

~Dezvoltarea economiei sociale”

Acest DMI urmareste dezvoltarea economiei sociale. Economia sociala este termenul generic
utilizat pentru a face referire la un grup de persoane care se reuneste pentru a-si asuma un rol
economic activ in procesul de incluziune sociald, ex. cooperative, intreprinderi sociale, ONG-uri
(fundatii si asociatii) si alte organizatii non profit care au un rol important in activitati de
gestionare si consolidare.

Vor fi infiintate intreprinderi sociale pentru valorificarea fortei de muncd locale. Rezultatul
acestora va fi reprezentat de cresterea oportunitatilor de ocupare pentru persoanele de etnie
roma, pentru persoanele cu dizabilitati sau pentru alte grupuri vulnerabile expuse riscului de
excluziune sociala.

Operatiunile finantate in cadrul acestui DMI pentru promovarea economiei sociale vor sprijini
entitati precum ONG-uri, cooperative sociale, asociatii de ajutor reciproc, alte organizatii de
caritate si voluntariat, ca instrumente flexibile si sustenabile de asistentd a comunitatilor in
atingerea propriilor obiective, precum: stimularea creadrii de locuri de munca si dezvoltarea
aptitudinilor, consolidarea capacitatii comunitatii pentru sprijinul social, sustinerea cresterii

economice si revitalizarea vecinatatii, protectia mediului, mobilizarea grupurilor dezavantajate.
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Principalele obiective operationale ale acestui DMI sunt:

dezvoltarea structurilor economiei sociale - dezvoltarea si promovarea unor activitati si
servicii generatoare de profit pentru a ajuta persoanele excluse social sau cele expuse
riscului de excluziune sociala sa se integreze sau reintegreze pe piata muncii, in
intreprinderile economiei sociale si/sau in economia formala;

promovarea economiei sociale (cooperative, intreprinderi sociale, fundatii, asociatii etc,
organizatii de voluntariat si alte organizatii non-profit) ca un instrument flexibil si durabil
pentru dezvoltarea economica si crearea de locuri de munca la nivel regional si local;
consolidarea capacitatilor, competentelor, cunostintelor si stimei de sine pentru grupurile
vulnerabile prin infiintarea parteneriatelor public/private in domeniul economiei sociale;
consolidarea capacitatii operatorilor din economia sociald, precum si incurajarea cooperarii
intre organizatii.

Proiectele promovate in cadrul acestei cereri de propuneri de proiecte vor contribui la realizarea
urmatoarelor operatiuni orientative:

Dezvoltarea mecanismelor si instrumentelor necesare pentru implementarea integrala a
conceptului de economie social3;

Promovarea capacitatii de a ocupa un loc de munca si adaptabilitatii persoanelor slab
calificate, persoanelor cu dizabilitati si persoanelor supuse riscului de excluziune socialg, in
entitatile economiei sociale;

Sprijinirea parteneriatelor intre toti actorii relevanti implicati din comunitate (sindicate,
institutii publice, asociatii patronale, lucratori, sectorul non-guvernamental, intreprinderi,
mediul de afaceri si alte asociatii etc.);

Actiuni de sensibilizare, promovare a serviciilor de consiliere si informare si schimbul de
experienta in domeniul economiei sociale;

Dezvoltarea instrumentelor si metodelor adecvate pentru furnizarea serviciilor sociale;
furnizarea, dezvoltarea si crearea serviciilor flexibile si alternative pentru ingrijirea copiilor
si/sau a altor membri ai familiei aflati in ingrijire pe parcursul zilei;

Dezvoltarea programelor de formare pentru specialistii implicati in sistemul serviciilor
sociale (lucratori sociali, asistenti personali, asistente comunitare, mediatori familiali,
mediatori sanitari, asistenti maternali, ingrijitori, personal din institutii rezidentiale).

3.3 Activitati eligibile

Cercetari, studii si analize, seminarii, conferinte, grupuri de lucru, publicatii in domeniul
economiei sociale, incluzand aspecte juridice, de reglementare si ale politicilor publice, noi
idei de afaceri si abilitdti necesare in economia social3;

Activitati de cercetare si promovare a unor masuri adecvate in ceea ce priveste nevoile
persoanelor supuse riscului de excluziune sociala sau excluse social si ale comunitatilor
defavorizate, cum ar fi cercetari, studii si analize, seminarii, conferinte, grupuri de lucru,
publicatii, activitati de constientizare si interventii pilot;

Servicii de integrare la locul de munca, ocupare temporara sau formare la locul de munca,
crearea unor locuri de munca permanente pentru persoanele dezavantajate pe piata
muncii si ateliere protejate;

Dezvoltarea si furnizarea programelor de formare profesionalda, inclusiv dezvoltarea
competentelor de utilizare TIC pentru grupurile dezavantajate;

Furnizarea serviciilor de ocupare, precum informare si consiliere profesionala, asistenta,
mentorat, tutorat, orientare profesionala, consiliere psihologica, consiliere psihiatrica,
medierea locurilor de munca;

Dezvoltarea si furnizarea programelor de formare pentru managerii intreprinderilor sociale
si pentru specialistii implicati in economia sociald, in vederea dezvoltarii cunostintelor si
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competentelor necesare, cum ar fi planificarea unei afaceri, dezvoltarea spiritului
antreprenorial, marketing si vanzari, management financiar etc.;

Dezvoltarea si implementarea programelor de formare pentru formatorii din economia
sociala;

Activitati care sa conducd la promovarea responsabilizarii si implicarii comunitatilor in
procesul incluziunii sociale in vederea consolidarii capacitatii comunitatii de furnizare a
suportului social, revitalizarii vecinatatii si protectiei mediului, mobilizarii grupurilor
dezavantajate;

Infiintarea si dezvoltarea retelelor, organizatiilor tip ,umbreld” si centrelor de resurse
pentru structurile economiei sociale;

Dezvoltarea serviciilor, precum servicii de informare, formare profesionald, consiliere etc.
in sprijinul managerilor si intreprinderilor economiei sociale;

Campanii de promovare a unui stil de viata sanatos, prevenirea riscurilor de imbolnavire,
constientizarea necesitatii controalelor medicale regulate;

Activitati de marketing, precum organizarea de targuri si expozitii, realizarea cercetarilor
de piata;

Evenimente de informare la nivel national, regional si local privind aspecte ale economiei
sociale;

Infiintarea si dezvoltarea de intreprinderi si cooperative ale economiei sociale;

Promovarea si dezvoltarea activitatilor in parteneriat, intre organizatii orientate spre profit
si organizatii non profit in vederea dezvoltarii economiei sociale;

Schimbul de bune practici in domeniul incluziunii sociale si economiei sociale, intre actori
regionali/locali, nationali si transnationali din domeniul economiei sociale;

Activitati de formare profesionala si de consolidare a capacitatilor, competentelor,
cunostintelor si stimei de sine, dedicate persoanelor vulnerabile pentru a le ajuta sa
infiinteze intreprinderi sociale si sa beneficieze de oportunitatile nou create;

Dezvoltarea si furnizarea programelor de formare profesionala care sa includa aspecte
privind egalitatea de sanse si de gen, nediscriminare si acceptarea diversitatii, dezvoltare
durabila si protectia mediului;

Dezvoltarea si promovarea activitatilor integrate, care sa cuprinda informare, consiliere,
formare, planificarea unei afaceri si asistenta in vederea initierii unei afaceri, pentru
dezvoltarea si sustinerea intreprinderilor, organizatiilor si cooperativelor sociale nou
create;

Dezvoltarea si imbunatatirea serviciilor comunitare care stimuleaza implicarea in viata
comunitatii a persoanelor excluse social;

Dezvoltarea si implementarea activitatilor specifice si personalizate dedicate integrarii
sociale a imigrantilor, inclusiv cursuri de limba romana, aspecte legislative etc.;

Initiative care sa conduca la diminuarea lipsei de incredere si a excluziunii sociale a
grupurilor vulnerabile si la combaterea si prevenirea infractionalitatii, prin promovarea
activitatilor artistice si culturale, protectia mediului, conservarea patrimoniului cultural si a
traditiilor;

Activitati inovatoare, interregionale si transnationale pentru dezvoltarea economiei sociale.
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3.4. Grupuri tinta eligibile

Persoane de etnie roma;

Persoane cu dizabilitati;

Tineri peste 18 ani care parasesc sistemul institutionalizat de protectie a copilului;
Familii care au mai mult de 2 copii, inclusiv familiile monoparentale;

Copii in situatie de risc;

Persoane care au parasit timpuriu scoala;

Femei;

Persoane aflate in detentie, persoane anterior aflate in detentie si delincventi juvenili;
Persoane dependente de droguri si de alcool, bolnavi mintal;

Persoane fara adapost;

Victime ale violentei in familie;

Persoane afectate de boli care le influenteaza viata profesionald si sociald (cum sunt
persoanele infectate cu HIV/SIDA, cancer etc.);

Imigrant;i;

Refugiati si persoane care solicita azil;

Persoane care traiesc din venitul minim garantat;

Persoane care locuiesc in comunitati izolate;

Victime ale traficului de persoane;

Alte grupuri vulnerabile;

Lucratori sociali, asistenti personali, asistenti comunitari;

Mediatori familiali, mediatori sanitari;

Asistenti maternali, ingrijitori, personal din institutii rezidentiale;

Manageri ai intreprinderilor sociale;

Specialisti si formatori implicati in economia sociala.
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4. Eligibilitatea solicitantilor si a partenerilor

Pentru a primi finantare nerambursabila din POS DRU, in calitate de solicitant trebuie sa fiti o
organizatie legal constituita in Romania, respectiv persoana juridica de drept public sau
privat, cu sau fara scop patrimonial, cu sediul social in Romania, asociatie ori fundatie
constituitd conform OG nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii cu modificarile si
completarile ulterioare, organizatii sindicale constituite conform Legii nr. 54/2003 Legea
sindicatelor, cu modificarile si completarile ulterioare, patronate constituite conform Legii nr.
356/2001 Legea patronatelor, modificarile si completarile ulterioare, sau institutii de cult
recunoscute conform Legii nr. 489/2006 privind libertatea religioasa si regimul general al
cultelor, cu modificarile si completarile ulterioare.

In cadrul acestei cereri de propuneri de proiecte categoriile de beneficiari eligibili sunt:

¢ ONG-uri (asociatii si fundatii);

¢ Cooperative de credit, de consum si de productie;

» Institutii si organizatii membre ale Pactelor Regionale si Parteneriatelor Locale pentru
Ocupare si Incluziune Sociald;

¢ MMFES si structuri/agentii coordonate/subordonate acestuia;

* Agentii guvernamentale cu atributii in domeniul incluziunii sociale;

¢ Comitete Sectoriale;

* Organizatii sindicale;

e Patronate;

» Administratia Nationald a Penitenciarelor si institutii subordonate;

¢ Culte si asociatii religioase;

* Furnizori de FPC autorizati;

e Furnizori de servicii sociale;

* Furnizori de servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei de munca, publici si
privati, acreditati;

« Intreprinderi implicate in economia social¥;

* Autoritati publice locale;

» Institute de cercetare.

In calitate de solicitant puteti avea parteneri transnationali din state membre UE.

In conformitate cu Art. 114(3) din Regulamentul (CE) nr.1605/2002 privind Regulamentul
Financiar aplicabil bugetului general al Comunitatilor Europene, cu modificarile si completarile
ulterioare, organizatiile aflate intr-una dintre situatiile prevazute de art. 93 (1), art. 94 si
art. 96 (2) din Regulamentul CE Nr.1605/2002, nu sunt eligibile pentru a participa la
cererea de propuneri de proiecte. in conformitate cu articolele anterior mentionate, situatiile
care conduc la excluderea solicitantilor de la participarea la cererea de propuneri de proiecte
sau neacordarea catre acestia a asistentei financiare nerambursabile sunt:
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a) solicitantii sunt in stare de faliment sau pe cale de lichidare, au afacerile administrate
de catre tribunal, au inceput proceduri de aranjamente cu creditorii, au activitatea
suspendata, sunt subiectul oricaror proceduri care se refera la astfel de situatii, sau
sunt Tn orice situatie analoga provenind dintr-o procedura similara prevazuta in
legislatia si reglementarile nationale in vigoare;

b) au suferit condamnari definitive pentru o infractiune privind conduita profesionala de
catre o instantd judecatoreasca cu putere de res judicata (ex: condamnare impotriva
careia nici un apel nu mai este posibil);

c) sunt vinovati de grave greseli profesionale pe care Autoritatea Contractantd
(AMPOSDRU) le poate dovedi prin orice mijloace;

d) nu si-au indeplinit obligatiile de platda a contributiilor la asiguradrile sociale sau au
datorii fiscale, datorii la contributiile pentru fondul de asigurari pentru somaj si pentru
fondul asigurarilor de sanatate, conform prevederilor legale ale statului in care sunt
inregistrati sau cele ale statului in care se afla Autoritatea Contractanta (Romania) sau
cele ale statului unde urmeaza a fi implementat proiectul;

e) au fost subiectul unei judecati de tip res judicata pentru frauda, coruptie, implicare in

S e .

ale Comunitatilor;

f) sunt declarati a fi intr-o situatie grava de incalcare contractuala prin neindeplinirea
obligatiilor provenind dintr-o procedura de achizitii sau de alta finantare
nerambursabila din fondurile Comisiei Europene.

g) sunt subiect al unui conflict de interese;

h) sunt vinovati de inducerea grava in eroare a Autoritatii Contractante (AMPOSDRU) prin
furnizarea de informatii incorecte in cursul participarii la cererea de propuneri de
proiecte sau nefurnizarea informatiilor solicitate;

i) au incercat sa obtina informatii confidentiale sau sa influenteze comitetul de evaluare
sau Autoritatea Contractanta (AMPOSDRU) in timpul procesului de selectie din cadrul
cererilor de propuneri de proiecte prezente sau anterioare.

Autoritatea Contractanta (AMPOSDRU) poate impune sanctiuni administrative sau financiare
solicitantilor care se gasesc intr-unul din cazurile de excludere prevazute la articolele 93 si 94
din Regulamentul (EC) nr. 1605/2002, dupa ce li s-a oferit posibilitatea de a-si prezenta
propriile observatii.

Aceste sanctiuni pot consta in:

(a) excluderea solicitantului in cauza de la contracte sau subventii finantate de la buget pe
o perioada maxima de zece ani;

(b) plata unor sanctiuni financiare de catre contractant in cazul mentionat la articolul 93
alineatul (1) litera (f) si de catre candidat sau ofertant in cazurile mentionate la articolul 94
din Regulamentul (CE) nr. 1605/2002 privind Regulamentul Financiar aplicabil bugetului
general al Comunitatilor Europene, cu modificarile si completarile ulterioare, daca acestea
sunt intradevar grave, dar in limita valorii contractului in cauza.
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In cazul in care contractul de finantare este reziliat din culpa Beneficiarului, acesta va fi exclus
de la participarea la alte cereri de propuneri de proiecte si de la acordarea finantarii
nerambursabile pentru o perioada de 2(doi) ani.

In calitate de solicitant trebuie s& declarati pe proprie rdspundere cd atat dumneavoastrd cat
si partenerii dumneavoastra nu va incadrati in niciuna din situatiile mentionate anterior. in
acest sens, veti tipari, semna, stampila si transmite AMPOSDRU Declaratia de
eligibilitate — Anexa 4 a Cererii de Finantare. V3 rugam sa consultati informatiile cuprinse
in Capitolul 6 ,Cum se completeaza cererea de finantare” din prezentul Ghid.

In conformitate cu art. 5 si art. 8 din Regulamentul (CE) nr. 1081/2006 privind Fondul Social
European, in calitate de solicitant puteti transmite cererea de finantare nerambursabild in

parteneriat avand parteneri nationali sau transnationali. In cazul depunerii unei cereri
de finantare nerambursabila in parteneriat este obligatorie completarea si
semnarea unui acord de parteneriat (Anexa 7 a prezentului Ghid- model
recomandat) Si transmiterea acestuia impreuna cu declaratiile prin servicii de
curierat (va rugam s& consultati in acest sens Capitolul 6 ,Cum se completeazd cererea de
finantare” din prezentul Ghid).

IMPORTANT
Va rugam sa retineti ca:

Acordul de parteneriat va fi completat, semnat si stampilat atat de dumneavoastrj,
cat si de catre toti partenerii dumneavoastra.

Durata acordului de parteneriat trebuie sa acopere cel putin perioada de
implementare a proiectului.

Acordul de parteneriat constituie Anexa obligatorie a Cererii de Finantare si trebuie
transmis prin servicii de curierat impreuna cu declaratiile finale. Va rugam sa
consultati in acest sens informatiile cuprinse in Capitolul 6 ,,Cum se completeaza
cererea de finantare” din prezentul Ghid.

Pentru verificarea eligibilitatii solicitantilor se aplica urmatoarele criterii:
+ Solicitantul trebuie sa fie o organizatie legal constituita in Romania;
e Solicitantul trebuie sa apartina categoriilor de beneficiari eligibili in conformitate cu
Documentul Cadru de Implementare a POS DRU si cu Ghidul Solicitantului;

» Solicitantul nu se afla intr-una dintre situatiile prevazute de art. 93 (1), art. 94 si
art. 96 (2) din Regulamentul CE nr.1605/2002 privind Regulamentul Financiar
aplicabil bugetului general al Comunitatilor Europene, cu modificarile si completarile
ulterioare si sa indeplineasca conditiile prevazute de art. 93 (2) al aceluiasi
Regulament;
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» Solicitantul trebuie sa fie direct responsabil pentru pregatirea si managementul
proiectului;

» Solicitantul si partenerii acestuia trebuie sa demonstreze ca au capacitate financiara
si operationald. In acest sens se va evalua:
» Existenta resurselor administrative;

» Existenta surselor de finantare stabile pentru implementarea
proiectului (rezultatul net din bilantul contabil al ultimilor 2 ani).
Evaluarea capacitatii financiare nu se aplica pentru institutiile
administratiei publice centrale si locale.

Atentie: Pentru a fi considerati eligibili, in calitate de solicitanti trebuie sa indepliniti
toate criteriile mentionate anterior.

In cazul in care depuneti un proiect in parteneriat, pentru evaluarea criteriului de
eligibilitate privind capacitatea financiara si operationala vor fi avute in vedere
existenta resurselor administrative si existenta surselor de finantare stabile pentru
parteneriatul dezvoltat, si nu pentru fiecare membru in parte. Partenerii
dumneavoastra trebuie sa fie organizatii relevante pentru domeniul proiectului
propus, nationale sau transnationale, si sa nu se afle intr-una dintre situatiile
prevazute de art. 93 (1), art. 94 si art. 96 (2) din Regulamentul CE nr.1605/2002
privind Regulamentul Financiar aplicabil bugetului general al Comunitatilor
Europene, cu modificarile si completarile ulterioare.

In calitate de beneficiar sunteti responsabil pentru managementul
proiectului, indiferent daca depuneti o cerere de finantare in
parteneriat sau nu, si nu trebuie si actionati ca un intermediar. in
calitate de Dbeneficiar sunteti singurul responsabil pentru
implementarea proiectului. De asemenea, in echipa de implementare
a proiectului trebuie sa fie incluse numai persoane angajate in cadrul
organizatiei pe care o reprezentati.
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5. Eligibilitatea si selectia proiectelor

Toate cererile de finantare primite in cadrul prezentei cereri de propuneri de proiecte pentru
POS DRU vor fi evaluate si selectate avandu-se in vedere criteriile de selectie aprobate de
Comitetul de Monitorizare POS DRU*® in conformitate cu art. 65(a) din Regulamentul
Consiliului (CE) nr. 1083/2006 de stabilire a prevederilor generale privind Fondul European de
Dezvoltare Regionald, Fondul Social European si Fondul de Coeziune, cu modificarile si
completarile ulterioare.

5.1. Criterii de eligibilitate
Proiectul propus de dumneavoastra in calitate de solicitant trebuie sa indeplineasca
urmatoarele criterii eliminatorii:
* Proiectul este relevant pentru obiectivele specifice ale axei prioritare si domeniului
major de interventie;
e Grupul/grupurile tinta si activitatile proiectului sunt in concordanta cu conditiile
specifice ale axei prioritare si domeniului major de interventie si ale cererii de propuneri de
proiecte;
* Bugetul proiectului respecta limitele prevazute de cererea de propuneri de proiecte;
e Proiectul respecta prevederile comunitare si nationale privind informarea si
publicitatea;
e Proiectul respecta perioada maxima de implementare (maxim 3 ani) si perioada de
transmitere a cererilor de finantare;
* Proiectul este implementat in Romania.

5.2. Criterii de selectie

Pentru selectia proiectelor, Comitetul de Monitorizare a POS DRU a aprobat urmatoarele
criterii: relevanta, metodologie, sustenabilitate si cost-eficienta. Pentru fiecare criteriu
se evalueaza o serie de subcriterii, respectiv:

Relevanta:
* Proiectul propus este in conformitate cu politicile si strategiile europene si nationale in
domeniul educatiei, al formarii profesionale, al invatarii pe tot parcursul vietii, al ocuparii si
al incluziunii sociale, transpuse in POS DRU;
e Adecvarea activitatilor proiectului la nevoile grupului/grupurilor tinta;
* Grupul/grupurile tinta sunt definite clar si cuantificate;
* Proiectul contribuie la promovarea egalitatii de sanse si asigura tratament egal si
nediscriminatoriu;
* Proiectul abordeaza una sau mai multe teme orizontale relevante: dezvoltare durabila,
inovare si TIC, imbatranire activa, abordare trans-nationala si interregionala;
» Indicatorii proiectului contribuie la atingerea indicatorilor de realizare imediata (output)
si de rezultat ai axei prioritare; Proiectul contine elemente de ,valoare addugata” (ex. :
proiectul contribuie la cresterea nivelului de calificare, a gradului de ocupare etc.);

3 Criteriile de selectie au fost aprobate de Comitetul de Monitorizare POS DRU in data de 05.12.2007
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» Experienta solicitantului si a partenerilor acestuia in managementul de proiect, inclusiv
capacitatea de a gestiona bugete;

e Competentele profesionale si calificarile necesare pentru domeniul in care se
incadreaza proiectul propus, ale solicitantului si partenerilor acestuia;

* Promovarea dezvoltarii retelelor si parteneriatelor in domeniul incluziunii sociale;

* Promovarea campaniilor media si serviciilor care se adreseaza eficient nevoilor
grupurilor tinta;

» Contributie la crearea si dezvoltarea entitatilor specifice economiei sociale;

e Abordare integratd (cercetare si analize, studii, strategii, dezvoltarea parteneriala,
formare profesionald, dezvoltare metode si instrumente pentru implementarea activitatilor
specifice economiei sociale).

Metodologie:
» Coerenta proiectului, expunere clara si completa;
» Activitati realiste si fezabile in corelatie cu resursele proiectului;
* Planificarea coerenta a activitatilor (claritatea si fezabilitatea planului de actiune al
proiectului);
e Abordare adaptata si instrumente personalizate in functie de nevoile specifice ale
fiecarui grup tinta. Proiectul propune instrumente diverse, in concordanta cu cerintele de
implementare;
» Existenta partenerilor si nivelul de implicare a fiecaruia (descrierea clara a activitatilor
desfasurate de fiecare partener);
* Formularea rezultatelor in termeni cuantificabili, masurabili si verificabili si a
indicatorilor suplimentari cantitativi, calitativi, masurabili si verificabili;
e Existenta masurilor de informare si publicitate corespunzatoare activitatilor
desfasurate.

Sustenabilitate:
e Proiectul include operatiuni si activitati pentru a asigura continuarea, valorificarea si
integrarea rezultatelor dupa finalizarea proiectului, din punct de vedere financiar si
institutional;
» Capacitatea de transferare a rezultatelor la diferite niveluri (sectorial, regional, local,
institutional).

Cost-eficienta:

» Justificarea cheltuielilor propuse in relatie cu rezultatele asteptate;
» Nivel realist al costurilor, inclusiv cea mai buna utilizare a banilor.

Pagina 20 din 116




] ® re <

Uniunea Europeana MMFES FONDUL SOCIAL EUROPEAN Instrumente Structurale

AMPOSDRU 2007 - 2013

6. Cum se completeaza cererea de finantare

In vederea completdrii si transmiterii unei cereri de finantare nerambursabild in cadrul
prezentei cereri de propuneri de proiecte finantate prin POS DRU va rugam sa accesati adresa
www.fseromania.ro, sectiunea ,Cerere de propuneri de proiecte”.

Pentru a completa si transmite o cerere de finantare in cadrul unei cereri de propuneri de
proiecte pentru POS DRU trebuie sa parcurgeti 4 etape:

Etapa 1: Inregistrarea organizatiei pe care o reprezentati si completarea
informatiilor privind organizatia dumneavoastra - in aceasta etapa in calitate de
solicitant veti inregistra organizatia pe care o reprezentati in vederea obtinerii numelui
de utilizator si parolei cu care aveti posibilitatea de a accesa sistemul informatic al POS
DRU si sa completati informatiile privind organizatia;

Etapa 2: Completarea formatului electronic al cererii de finantare - in aceasta
etapd veti completa formularul electronic al cererii de finantare specificand informatii
privind partenerii propusi de dumneavoastra pentru implementarea proiectului, precum
si informatii succinte si generale privind proiectul propus;

Etapa 3: Completarea Anexei 1 ,Informatii detaliate privind proiectul” a
cererii de finantare - in aceasta etapa veti completa Anexa 1 a cererii de finantare,
respectiv informatii detaliate privind proiectul propus;

Etapa 4: Transmiterea on-line a cererii de finantare (formularul electronic si
anexele 1-6). Dupa transmiterea on-line a cererii de finantare, anexele 2-6
(declaratii) se transmit si pe suport hartie, datate, semnate si stampilate de
catre reprezentantul legal al organizatiei, impreuna cu acordul de parteneriat
catre AMPOSDRU prin servicii de curierat.

Formularul Cererii de Finantare pentru POS DRU cuprinde urmatoarele componente:

formular electronic - acest formular se completeaza on-line in etapa 2 si cuprinde
informatii despre solicitant, parteneri si informatii generale despre proiectul propus;

anexa 1 a cererii de finantare - acest document (format Word) se descarca de pe
pagina de internet de la sectiunea ,Dosare”, se completeaza electronic si se incarca
(format Word) in sectiunea ,Dosarul meu” (etapa 3) in cadrul proiectului propus de
dumneavoastrd. In cadrul acestui formular veti furniza informatii detaliate despre
proiectul propus pentru respectiva cerere de propuneri de proiecte;

declaratii - declaratie de conformitate (Anexa 2), declaratie de angajament (Anexa
3), declaratie de eligibilitate (Anexa 4), declaratie privind respectarea principiului
egalitatii de sanse (Anexa 5), declaratie privind respectarea cerintelor de informare si
publicitate (Anexa 6). Datele privind organizatia dumneavoastra, precum si functia si
numele si prenumele reprezentantului legal sunt introduse automat de sistemul
informatic Tn functie de informatiile mentionate de dumneavoastra in formularul
electronic.

Pagina 21 din 116




Uniunea Europeana MMFES FONDUL SOCIAL EUROPEAN Instrumente Structurale
AMPOSDRU 2007 - 2013

IMPORTANT

Va rugam sa retineti ca:

TOATE cererile de finantare nerambursabila pentru POS DRU se completeaza si se
transmit on-line, in limba romani. In acest sens va rugam si accesati pagina de
internet a AMPOSDRU www.fseromania.ro, respectiv sectiunea ,Cerere de
propuneri de proiecte”. Cererile de finantare transmise prin orice alte mijloace vor

fi respinse.

Formularul electronic si anexele 1-6 ale cererii de finantare se transmit
on-line panila datade 17/03/2008 inclusiv, ora 17.00.

Dupa transmiterea on-line a cererii de finantare (respectiv formularul electronic si
Anexa 1), declaratiile (anexele 2-6) tiparite, datate, semnate si stampilate si
acordul de parteneriat completat, datat, semnat si stampilat trebuie primite
prin servicii de curierat de catre AMPOSDRU, la adresa Romania, Bucuresti, Str.
Calea Plevnei nr. 46-48, sector 1, pana la data de 20/03/2008 inclusiv, ora
16.00.

In calitate de solicitant trebuie si verificati dacd cererea de finantare
nerambursabila este completa si daca ati datat, semnat si stampilat toate
declaratiile care fac parte integranta din cererea de finantare.

Etapa 1 Prima etapa pe care trebuie sa o parcurgeti este inregjstrarea
organizatiei pe care o reprezentati, respectiv crearea unui cont in cadrul
sistemului informatic al POS DRU. In acest sens veti furniza urmé&toarele

informatii:

*Nume utilizator (mentionati un nume de utilizator pe care il veti
utiliza pentru accesarea viitoare a paginii web)

*Parola (mentionati o parola pe care o veti utiliza pentru accesarea
viitoare a paginii web - minim 6 caractere)

*Denumirea organizatiei (specificati denumirea organizatiei pe
care o reprezentati)

*Adresa posta electronica (specificati adresa electronica — adresa
de e-mail - unde veti primi confirmarea privind Iinregistrarea
dumneavoastra in cadrul sistemului informatic)

Datele pe care le introduceti in aceasta sectiune privind denumirea organizatiei si adresa de
posta electronica vor fi automat introduse de sistemul informatic in sectiunile urmatoare. In
acest sens va rugam sa va asigurati si sa verificati corectitudinea acestor informatii inainte de
a confirma crearea contului.

Dupa confirmarea inregistrarii dumneavoastra, puteti accesa sistemul informatic. Va rugam
sa retineti numele de utilizator ales si parola intrucat va vor fi solicitate de fiecare
data cand doriti sa accesati sistemul informatic al POS DRU. In acest sens va sugeram
sa indicati un nume de utilizator si o parola usor de retinut si in acelasi timp sa asigurati
confidentialitatea acestora, pentru a evita posibilitatea ca o alta persoanda sa modifice, sa
stearga sau sa copieze proiectul propus de dumneavoastra. Dupa transmiterea electronica a
cererii de finantare catre AMPOSDRU, nu se mai pot aduce modificari proiectului, iar sistemul
informatic va asigura securitatea proiectului propus de dumneavoastra.
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Accesarea sistemului informatic cu acelasi nume de utilizator si aceeasi parola va ofera
posibilitatea completarii si transmiterii uneia sau mai multor cereri de finantare in cadrul
diferitelor cereri de propuneri de proiecte pentru POS DRU.

Inainte de completarea unei cereri de finantare trebuie s& furnizati informatiile solicitate in
cadrul sectiunii ,Profilul meu”. Informatiile pe care trebuie sa le introduceti in aceasta
sectiune sunt:

*Denumirea organizatiei pe care o reprezentati si alte informatii
despre aceasta (cod/numar de inregistrare, adresa etc.)

*Tipul organizatiei (persoand juridica de drept public, de drept
privat, de drept privat si utilitate publica sau de drept privat fara scop
patrimonial)

*Reprezentantul legal al organizatiei (prenume si nume, date de
contact si functia detinuta in cadrul organizatiei)

*Alte informatii privind organizatia (in functie de tipul
organizatiei: numar de angajati, cifra de afaceri, rezultat net din
bilant/profitul din activitatea de baza in ultimii 2 ani)

Informatii privind asistenta financiara nerambursabila
primita in prezent sau anterior din fonduri publice sau alte surse
financiare

Daca doriti sa transmiteti mai multe cereri de finantare pentru diferite cereri de propuneri de
proiecte, informatiile pe care le-ati completat in sectiunea ,Profilul meu” nu trebuie
completate pentru fiecare cerere de finantare, ci doar modificate daca este cazul. Astfel,

cazul in care transmiteti mai multe cereri de finantare, sistemul informatic va atasa automat
datele introduse de dumneavoastra in sectiunea ,Profilul meu” fiecarei cereri de finantare
completate si transmise. De asemenea, sistemul informatic va insera automat datele
introduse de dumneavoastra in sectiunea ,Profilul meu” in cadrul declaratiilor finale ale cererii
de finantare. Unele dintre datele solicitate in cadrul sectiunii , Profilul meu” pot fi
completate sl ulterlor dar trebuie sa va asigurati ca ati completat toate informatiile din

care doriti sa completati si sa transmiteti mai multe cereri de finantare, va rugam ca inainte
de a transmite sa verificati inca o data informatiile cuprinse in sectiunea ,Profilul meu”.

Etapa 2 Cea de-a doua etapa pe care trebuie sa o parcurgeti pentru
completarea cererii de finantare consta in:

» selectarea cererii de propuneri de proiecte pentru care doriti sa
depuneti o cerere de finantare

* deschiderea formularului electronic al cererii de finantare si

 completarea informatiilor generale privind proiectul

Alegeti cererea de propuneri de proiecte pentru care doriti sa depuneti o cerere de finantare.
Pentru fiecare cerere de propuneri de proiecte este precizata data lansarii si termenul limita
de transmitere a cererilor de finantare, dacd este cazul. In cazul in care termenul limit3
pentru depunerea cererilor de finantare a expirat, sistemul informatic va va bloca accesul
catre completarea formularului electronic.

Alegeti cererea de propuneri de proiecte pentru care doriti sa transmiteti cererea de
finantare si deschideti formularul electronic al cererii de finantare, respectiv Lincepere
proiect”. In cadrul formularului electronic al cererii de finantare va rugam sa specificati
informatii generale privind proiectul propus, respectiv completarea sectiunilor:

« ,Partenerii implicati in derularea proiectului”

e ,Proiectul”
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¢ ,Indicatori”
~Grup tinta”
~Date financiare” - pachetul de finantare a proiectului

Aveti posibilitatea de a completa aceste sectiuni in ordinea dorita de
dumneavoastra. Dupa completarea fiecarei sectiuni va rugam sa salvati informatiile
introduse, respectiv utilizati butonul ,Salveaza”.

Puteti modifica toate informatiile pe care le-ati introdus deja in fiecare sectiune a
formularului electronic al cererii de finantare pana in momentul transmiterii on-line.
Fiecare cerere de finantare pe care o completati este salvata de sistemul informatic
ca o versiune provizorie (schita) in cadrul sectiunii ,,Dosarul meu”.

Avand in vedere corelarea informatiilor cuprinse in formularul electronic al Cererii
de Finantare cu informatiile cuprinse in Anexa 1 a Cererii de Finantare, aveti
posibilitatea de a completa si modifica formularul electronic si dupa completarea
Anexei 1 a Cererii de Finantare (etapa 3).

In cadrul acestei sectiuni
Sectiunea , Parteneri implicati in derularea proiectului” | trepuie s3 specificati dacd
propunerea dumneavoastra
de proiect urmeaza a fi implementata in parteneriat sau nu. In cazul in care proiectul propus
de dumneavoastra urmeaza a fi implementat in parteneriat trebuie sa specificati daca
partenerul sau partenerii propusi sunt nationali sau transnationali (din state membre ale
Uniunii Europene) si sa furnizati informatii despre acestia, respectiv:

* denumirea organizatiei partenerului;

» date de identificare (numar de inregistrare, adresa postala, persoana de
contact);

» descrierea activitatii organizatiei partenerului: in cadrul acestei subsectiuni
sunteti rugati sa descrieti activitatea organizatiei partenerului si sa specificati
eventuala experienta a partenerului dumneavoastra privind implementarea
unor proiecte relevante pentru domeniul proiectului propus de dumneavoastra
(va rugam sa mentionati informatii cuprinzdnd o scurta descriere a proiectului,
tara de interventie si linia bugetara, bugetul proiectului gestionat de organizatia
partenerd si anul obtinerii finantarii);

« activitatea sau activitatile din cadrul proiectului in care este implicat (va rugam
sa detaliati modalitatea de implicare a partenerului dumneavoastra in
elaborarea si implementarea proiectului).

In cadrul acestei sectiuni va rugam sa mentionati informatii

Sectiunea , Proiectul” - : : ! )
generale privind proiectul pe care il propuneti, respectiv:

e titlul proiectului: va rugam s3a mentionati titlul proiectului propus de
dumneavoastra. Titlul proiectului trebuie sa fie concis si relevant pentru
domeniul interventiilor propuse;

» coordonatorul proiectului: va rugam sa specificati datele de contact ale
persoanei desemnate pentru coordonarea proiectului;

» obiectivul proiectului: va rugam sa mentionati clar si concis care este
obiectivul proiectului propus de dumneavoastrda. De asemenea, in cadrul acestei
sectiuni va rugam sa descrieti contributia proiectului propus de dumneavoastra
la atingerea obiectivelor specifice aferente axei prioritare si domeniului major
de interventie in cadrul cdrora depuneti proiectul, precum si la realizarea
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obiectivului general al POS DRU*. Pentru completarea acestei subsectiuni va
rugam sa aveti in vedere capitolul 3 ,Strategia” din POS DRU;

+ tipul proiectului: va rugam sa specificati daca proiectul propus de
dumneavoastra este un proiect strategic, respectiv proiect care urmeaza a fi
implementat la nivel national, sectorial sau multi-regional sau un proiect care
abordeaza problematici regionale sau locale;

» clasificarea domeniilor: va rugam sa specificati dimensiunea teritoriala a
proiectului propus de dumneavoastra, respectiv ,rural®”, ,urban” sau ,rural si
urban”;

* locatia proiectului: va rugam sa selectati locatia implementarii proiectului
propus, inclusiv locatia prevazuta pentru actiunile transnationale,
regiunea/regiunile si judetul/judetele;

» obiectivele orizontale ale POS DRU: va rugam sa indicati
obiectivul/obiectivele orizontale la care contribuie proiectul propus de
dumneavoastra. Obiectivele orizontale promovate in cadrul POS DRU sunt:
egalitate de sanse, dezvoltare durabila, inovare si TIC, imbatranire activa,
abordare transnationala si interregionala. Detalierea modalitatii in care proiectul
propus de dumneavoastra contribuie la obiectivele orizontale indicate o veti
realiza in cadrul Anexei 1. Pentru completarea acestei subsectiuni va rugam sa
consultati Capitolul 10 ,Contributia proiectului la promovarea obiectivelor
orizontale” din cadrul prezentului Ghid;

 durata proiectului: vd rugam sa precizati durata de implementare a
proiectului exprimata in luni. Durata de implementare reprezinta perioada
cuprinsa intre data semnarii contractului de finantare si data finalizarii ultimei
activitati prevazute in cadrul proiectului. Va rugam sa corelati informatia privind
durata de implementare a proiectului cu graficul activitatilor proiectului
dezvoltat in Anexa 1.

In cadrul acestei sectiuni sunt mentionati indicatorii de realizare
imediatd (output) si indicatorii de rezultat specifici pentru axa
prioritara si pentru domeniul major de interventie in cadrul
caruia depuneti cererea de finantare. Va rugam sa indicati valoarea prognozata a indicatorilor
la care contribuie proiectul dumneavoastra. De asemenea, aveti posibilitatea sa descrieti si sa
cuantificati alti maxim 5 indicatori aditionali de realizare imediata sau de rezultat care nu sunt
inclusi deja, specifici pentru proiectul propus de dumneavoastra.

Sectiunea , Indicatori”

Ce sunt indicatorii? Indicatorii pot fi definiti ca modalitatea de masurare a unui obiectiv care
trebuie atins, o resursa mobilizata sau un efect obtinut. Un indicator bun trebuie sa furnizeze
o informatie simpla pe care sa o poata utiliza si intelege atat cel care funizeaza indicatorul cat
si cel care il utilizeaza. Indicatorii descriu in termeni operationali si masurabili (cantitate,
calitate, timp) obiectivele proiectului. Specificarea indicatorilor conduce la evaluarea
fezabilitatii obiectivelor si furnizeaza baza elaborarii sistemului de monitorizare si evaluare a
proiectului. Indicatorii sunt formulati ca rapuns la intrebarile: Cum putem sti daca ceea ce a

* Obiectivul general al POS DRU il constituie dezvoltarea capitalului uman si cresterea competitivitatii, prin corelarea
educatiei si invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii si asigurarea de oportunitati sporite pentru participarea
viitoare pe o piatd a muncii moderna, flexibild si inclusivd a 1.650.000 de persoane
Zona ruralad este formata din localitatile rurale definite conform Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si
urbanismul si Legii nr. 351/2001 privind aprobarea Planului de amenajare a teritoriului national - Sectiunea a IV-a -
Reteaua de localitati, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv localitatile in care majoritatea populatiei
este ocupata in agriculturd, silviculturd sau pescuit sau localitdtile care nu indeplinesc obligatiile legale din punct de
vedere al dotarii cu utilitati publice pentru a fi declarate localitati urbane, desi majoritatea populatiei este ocupata in
alte sectoare decéat cele mentionate anterior. Astfel, din punct de vedere administrativ, teritoriul Romaniei este
organizat, la nivelul NUTS 5 in 319 orase care formeaza zona urbana si in 2.851 de comune, care formeazad zona
rurala (date din 31 decembrie 2005). La randul lor, in majoritatea cazurilor comunele sunt alcatuite din mai multe
sate (in total, 12.946 sate) fara responsabilitati administrative.
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fost planificat se intdmpla sau nu? Cum verificam nivelul de succes al proiectului?. Fiecare
indicator trebuie sa fie specific (sa masoare exact ceea ce isi propune sa masoare), masurabil
(sa poata fi si sa fie cuantificat), realizabil, relevant si cu determinare temporala. Una dintre
conditiile esentiale pe care trebuie sa le indeplineasca indicatorii este aceea ca informatiile
rezultate in urma utilizarii acelorasi indicatori trebuie sa fie aceleasi indiferent daca sunt
colectate de persoane diferite.

Ce sunt indicatorii de realizare imediata (output)? Indicatorii de realizare imediata
(output) reprezinta modalitatea de masurare a bunurilor si serviciilor produse in cadrul
proiectului, in relatie cu obiectivele specifice ale proiectului. Astfel, un indicator de realizare
imediata masoara tot ceea ce este obtinut in urma utilizarii asistentei financiare acordate.

Ce sunt indicatorii de rezultat? Indicatorii de rezultat reprezinta modalitatea de masurare
a efectelor, beneficiilor si avantajelor imediate si directe ale proiectului pentru grupul tinta si
sunt 1n relatie cu obiectivul proiectului. Un avantaj poate fi considerat ca fiind imediat daca
apare in perioada in care grupul tintd este in contact direct cu proiectul. Rezultatele finale pot
fi observate cand proiectul a fost finalizat.

Nota: Pentru mai multe informatii privind indicatorii va rugam sa consultati
Documentul de Lucru al Comisiei Europene nr. 2 Linii directoare privind evaluarea:
Indicatori de monitorizare si evaluare.

Sectiunea ,,Grup tint3” Conceptul grup tinta se referd la totalitatea persoanelor carora
le sunt adresate activitatile desfasurate in cadrul proiectului.

In cadrul acestei sectiuni sistemul informatic va indica automat grupurile tint3 specifice pentru
axa prioritara si domeniul major de interventie in cadrul caruia depuneti cererea de finantare.
In acest sens vd rugdm s3 completati valoarea prognozati pentru finalul proiectului a
indicatorilor din tabel, in functie de categoriile de persoane pe care intentionati sa le includeti
in activitatile proiectului. De asemenea, va rugam sa aveti in vedere grupul tinta specific
pentru aceastad cerere de propuneri de proiecte specificat in cadrul Capitolului 3 ,Programul
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013”, sectiunea 3.4. ,Grupuri
tinta eligibile”. Descrierea si detalierea grupului sau grupurilor tinta incluse in proiectul propus
de dumneavoastra o veti realiza in Anexa 1 a cererii de finantare. Va mentionam faptul ca
reprezintd o conditie obligatorie si eliminatorie cuprinderea in proiectul propus de
dumneavoastra a grupului/grupurilor tinta specifice axei prioritare, domeniului major de
interventie si cererii de propuneri de proiecte in cadrul careia depuneti cererea de finantare.

In cadrul acestei sectiuni vd rugdm s& detaliati sursele de
finantare a proiectului, respectiv valoarea totald a
proiectului (in care sunt incluse si cheltuielile neeligibile),
valoarea neeligibila a proiectului (cuprinzand totalul
cheltuielilor neeligibile ale proiectului pe care le veti asigura dumneavoastra in calitate de
solicitant si care nu sunt luate in considerare la calcularea cofinantarii dumneavoastra
obligatorii - va rugam sa consultati in acest sens informatiile cuprinde in Capitolul 1 al
prezentului Ghid), valoarea eligibila a proiectului (reprezentand totalitatea cheltuielilor
eligibile ale proiectului), asistenta financiara nerambursabila a proiectului (reprezentand
valoarea asistentei financiare nerambursabile solicitata; aceasta poate diferi in functie de
nivelul de cofinatare pe care trebuie sa il asigurati dumneavoastra in calitate de solicitant - va
rugam sa consultati in acest sens informatiile cuprinse in Capitolul 1 al prezentului Ghid),
contributia solicitantului (valoarea cofinantarii pe care trebuie sa o asigurati pentru
implementarea proiectului).

Sectiunea , Date
financiare”

Nota: pentru completarea acestei sectiuni va rugam sa consultati informatiile cuprinse
in prezentul Ghid al Solicitantului in cadrul Capitolului 1 ,Cerere de propuneri de
proiecte”, Capitolului 14 ,Eligibilitatea cheltuielilor” si Capitolului 15 ,Bugetul cererii de
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finantare”. De asemenea, va rugam sa aveti in vedere informatiile mentionate de
dumneavoastra in Anexa 1 a Cererii de Finantare, sectiunea ,Bugetul cererii de
finantare” (etapa 3).

Etapa 3 Cea de-a treia etapa pe care trevbuAie sa 0 parcurgeti pentru
completarea cererii de finantare consta in descarcarea documentului
reprezentand Anexa 1 a Cererii _de Finantare (format Word),
completarea si incarcarea lui in sistemul informatic, in sectiunea ,Dosarul meu”, pentru
cererea de propuneri de proiecte in cadrul careia doriti sa depuneti cererea de finantare.

Atentie: Trebuie sa utilizati de fiecare data numele de utilizator si parola!

Atentie: Va rugam sa nu introduceti date de identificare ale dumneavoastra sau
ale partenerilor dumneavoastra in Anexa 1 a Cererii de Finantare!

Va rugam sa nu introduceti modificari formatului standard si continutului
Anexei 1 a Cererii de Finantare! Cererile de finantare care vor cuprinde
modificari ale formatului standard si ale continutului Anexei 1 a Cererii de
Finantare vor fi respinse!

Anexa 1 a Cererii de Finantare cuprinde informatii detaliate privind proiectul propus de
dumneavoastra, respectiv sectiunile:
» Date de identificare a proiectului:

o ID proiect: in momentul completarii formularului electronic al cererii de
finantare (etapa 2), sistemul informatic furnizeaza un cod pentru propunerea
dumneavoastra de proiect. V& rugam sa copiati acel cod in aceasta
subsectiune;

o Titlul proiectului: va rugam sa mentionati acelasi titlu de proiect pe care I-ati
specificat Tn formularul electronic al Cererii de Finantare la sectiunea
~Proiectul”;

= Obiective, activitati si rezultate:
o Obiectivul proiectului,
Contextul proiectului,
Justificarea necesitatii implementarii proiectului,
Activitatile proiectului,
Graficul activitatilor proiectului,
Resursele alocate pentru implementarea proiectului,
Rezultate anticipate,
Managementul proiectului si metodologia de implementare,
Proiect generator de venit,
o Sustenabilitatea proiectului.
= Date statistice privind grupul tinta
= Obiective orizontale:
o Egalitatea de sanse,
o Alte obiective orizontale,
o Alte informatii relevante.
= Complementaritatea cu alte strategii/programe/proiecte
= Bugetul cererii de finantare

O O O O O O 0 O
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Sectiunea , Obiective, activitati si rezultate”

In aceastd subsectiune vd rugdm s& mentionati aceleasi
informatii furnizate in cadrul formularului electronic al
Cererii de Finantare (etapa 2), in cadrul sectiunii ,Proiectul”,
subsectiunea ,Obiectivul proiectului”. Va rugam sa
consultati in acest sens informatiile cuprinse in etapa 2.

Subsectiunea ,,Obiectivul
proiectului”

In aceastd subsectiune vd rugdm sa explicati relevanta
proiectului propus de dumneavoastra fata de politicile si
strategiile europene si nationale relevante pentru domeniul
proiectului dumneavoastrd. in aces sens, vd8 rugdm s& consultati informatiile cuprinse in
Capitolul 2 ,Cadrul strategic” al prezentului Ghid precum si strategia POS DRU 2007-2013. De
asemenea, in cadrul acestei subsectiuni va rugam sa explicati relevanta proiectului fata de
nevoile grupului/grupurilor tinta si sa descrieti grupul/grupurile tinta pe care intentionati sa le
includeti in activitatile proiectului propus de dumneavoastra. Va rugam sa aveti in vedere
grupul sau grupurile tinta specifice pentru axa prioritara, domeniul major de interventie si
cererea de propuneri de proiecte in cadrul careia depuneti cererea de finantare — consultati in
acest sens informatiile mentionate in Capitolul 3 ,Programul Operational Sectorial Dezvoltarea
Resurselor Umane 2007-2013”, sectiunea 3.4. ,Grupuri tinta eligibile” si in formularul
electronic al Cererii de Finantare, sectiunea ,Grup tinta”, precum si nevoile specifice ale
grupului tinta mentionate in POS DRU 2007-2013.

Subsectiunea ,,Contextul
proiectului”

In cadrul acestei subsectiuni vd rugdm s3 explicati
necesitatea proiectului propus de dumneavoastra si sa
indicati valoarea sa adaugata. Pentru completarea acestei
subsectiuni va rugam sa consultati Capitolul 11 ,Valoarea
adaugata a proiectului” din prezentul Ghid.

Subsectiunea , Justificarea
necesitatii implementarii
proiectului”

In aceastd subsectiune vd rugdm s& specificati si s3
descrieti sintetic si cronologic activitatile si sub-activitatile
proiectului propus de dumneavoastra. Va rugam sa aveti
in vedere ca planificarea activitatilor in cadrul unui proiect conduce la identificarea
secventialitatii logice a activitatilor, a duratei si a posibilelor dependente existente intre
activitati, dar si la identificarea responsabilitatilor privind managementul implementarii
proiectului. Activitatile proiectului trebuie sa fie realiste si fezabile, avand in vedere resursele
alocate implementdrii proiectului. in cadrul activitdtilor proiectului trebuie s3 includeti si
masuri specifice pentru respectarea cerintelor privind informarea si publicitatea (va rugam sa
consultati in acest sens Capitolul 13 ,Informare si publicitate” din cadrul prezentului Ghid).

Subsectiunea , Activitatile
proiectului”

In cadrul acestei subsectiuni v8 rugdm sd completati
graficul activitatilor proiectului. Pentru completarea
acestuia va rugam sa aveti in vedere informatiile
mentionate de dumneavoastra in cadrul subsectiunii
anterioare, respectiv subsectiunea ,Activititile proiectului”. In acest sens, v&8 rugdm s3
completati activitdtile previzionate a se realiza in vederea implementarii proiectului, durata
acestora (inclusiv datele estimate de incepere si de finalizare), corelate cu metodologia de
implementare a proiectului, precum si organizatia responsabila pentru implementare (va

Subsectiunea , Graficul
activitatilor proiectului”
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rugdm sa mentionati doar sintagma ,solicitant” sau ,partener 1, 2 etc. national sau
transnational”).

Subsectiunea ,,Resursele Va rugam sa specificati locatia sau locatiile aferente

alocate pentru desfasurarii activitatilor prevazute in proiect, dotarile si
implementarea proiectului” | €chipamentele, inclusiv informatice, detinute si utilizate
pentru implementarea proiectului propus.

Subsectiunea ,,Rezultate Va rugam sa descrieti rezultatele anticipate, corelate cu

anticipate” activitatile mentionate in cadrul subsectiunii ,Activitatile
proiectului” si cu indicatorii de realizare imediata (output) si
de rezultat specificati in cadrul Sectiunii ,Indicatori” din formularul electronic al Cererii de
Finantare. Rezultatele anticipate ale proiectului trebuie sa fie cuantificate, masurabile si
verificabile.

Subsectiunea in gceasté subsectiune va _rugém sé!_ indicati si s?descrieti
,,Managementul echllpa de goptdpnare S ex'per!;u responsabili pentrvu
proiectului si metodologia reallzarea.act|V|tat_;|Ior.pr0|ec'FuIU| propus de dumr?eavoa_strg,
de implementare” precum si metodologia de implementare a proiectului. In
acest sens, va rugam sa specificati numarul persoanelor
implicate sau avute in vedere pentru managementul proiectului, pozitia, atributiile si rolul
fiecarui membru din echipa de proiect, calificarile si experienta profesionald relevanta
necesara pentru rolul propus in echipa de proiect (fara a fi mentionate datele de identificare
ale acestora). De asemenea, va rugam sa precizati modul in care se va asigura monitorizarea
implementarii proiectului, respectiv activitatile specifice pe care le veti derula in acest sens,
responsabilitatile membrilor echipei de proiect, procedurile care vor fi urmate si calendarul
activitatilor de monitorizare.

Subsectiunea ,,Proiect Va rugam sa mentionati daca proiectul propus de
generator de venituri” dumneavoastra este generator de venit. Conform
prevederilor art. 55 alin. 1 din Regulamentul (CE) nr.
1083/2006, proiect generator de venituri reprezinta orice
operatiune care implica o investitie intr-o infrastructura a carei utilizare este supusa unor
redevente suportate direct de utilizatori, sau orice operatiune care implicd vanzarea sau
?Anchirierea unui teren sau a unui imobil, sau orice alta furnizare de servicii contra unei plati.
In conformitate cu art. 55 alin. 6 din Regulamentul (CE) nr. 1083/2006, prevederile privind
proiectele generatoare de venit nu se aplica proiectelor care fac obiectul reglementarilor
privind ajutorul de stat, in sensul art. 87 din Tratatul de infiintare a Comunitatilor Europene.

Subsectiunea In aceastd subsectiune vd rugdm s& descrieti modalitatea
~Sustenabilitatea prin care este asigurata sustenabilitatea proiectului propus
proiectului” de dumneavoastrd. Pentru completarea acestei subsectiuni

va rugam sa consultati informatiile cuprinse in Capitolul 12
~Sustenabilitatea proiectului” din prezentul Ghid.

Sectiunea , Date statistice privind grupul tinta”

In cadrul acestei sectiuni vd rugdm s& estimati numa&rul participantilor la operatiunea
finantata din Fondul Social European pe care intentionati sa ii implicati in proiect pentru
intreaga perioadda de implementare. Va rugam sa aveti in vedere ca dupa aprobarea cererii
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dumneavoastra de finantare si dupa semnarea contractului de finantare, in termenul prevazut
de contractul de finantare, veti transmite AMPOSDRU, formularele de inregistrare pentru
fiecare persoana din grupul tintd inclusa in proiectul propus de dumneavoastra, cuprinzand
date de identificare si de contact, precum si alte informatii privind statutul social g i
ocupational etc., in conformitate cu modelul anexat.

Pe intreaga durata de implementare a proiectului, in calitate de beneficiar veti transmite
AMPOSDRU, informatii privind participantii in conformitate cu Regulamentul Comisiei (CE) nr.
1828/2006 cu privire la implementarea Regulamentului Consiliului (CR) nr. 1083/2006 privind
dispozitiile generale cu privire la Fondul European de Dezvoltare Regionald, Fondul Social
European si Fondul de Coeziune si al Regulamentului Parlamentului European si al Consiliului
(CE) nr. 1080/2006 privind Fondul European de Dezvoltare Regionala. In acest sens, in
calitate de beneficiar, veti centraliza si veti transmite informatii privind participantii pentru
fiecare an de implementare a proiectului, utilizand urmatoarele criterii: gen, statut
ocupational, grupe de varsta, aparteneta la grup vulnerabil, nivel de educatie. Pe intreaga
perioada de implementare a proiectului veti transmite aceste informatii utilizdnd formatul
standard furnizat de AMPOSDRU.

In calitate de solicitant aveti obligatia de a respecta prevederile Directivei CE/95/46 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
libera circulatie a acestor date, transpusa in legislatia nationala prin Legea nr. 677/2001,
precum si prevederile Directivei 2002/58/CE privind prelucrarea datelor cu caracter personal
si protectia vietii private in sectorul comunicatiilor electronice, transpusa in legislatia nationala
prin Legea nr. 506/2004. Astfel, veti informa persoanele din grupul tinta al proiectului despre
obligativitatea sa de a furniza datele lor personale, cu respectarea dispozitiilor legale
mentionate. In acest sens, participantii vor semna o declaratie prin care isi dau acordul
privind utilizarea si publicarea datelor personale.

Sectiunea , Obiective orizontale”

Subsectiunea , Egalitatea in cadrgl z_agestei _sm_.lbsectiupi va rugam sa detalia;i modul En

de sanse” care principiul privind egalitatea de sanse aAfosAt integrat in
elaborarea si implementarea proiectului, atat in realizarea
activitatilor, cat si in managementul proiectului, mentionand
orice componenta specifica care contribuie la asigurarea egalitatii de sanse si a egalitatii de
gen. In vederea completérii acestei subsectiuni vd rugdm s& consultati informatiile cuprinse in
Capitolul 10 ,Contributia proiectului la promovarea obiectivelor orizontale” din prezentul Ghid.

Subsectiunea ,,Alte In cadrul acestei subsectiuni v& rugdm s3 indicati
obiective orizontale” obiectivele orizontale integrate in proiectul propus de
dumneavoastra (va rugam sa aveti in vedere corelarea
acestor informatii cu cele mentionate de dumneavoastra in formularul electronic al Cererii de
Finantare, sectiunea ,Proiectul”). De asemenea, va rugam sa descrieti modalitatea in care
proiectul propus de dumneavoastra contribuie la promovarea obiectivelor orizontale selectate
anterior. Pentru completarea acestei subsectiuni va rugam sa consultati informatiile cuprinse
in Capitolul 10 ,Contributia proiectului la promovarea obiectivelor orizontale” din prezentul
Ghid privind obiectivele orizontale promovate de POS DRU.

Subsectiunea ,,Alte Va rugam sa specificati orice alte informatii pe care le

” . . H

informatii relevante” considerati relevante pentru evaluarea si selectarea
proiectului dumneavoastra.
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Sectiunea ,,Complementaritatea cu alte
strategii/programe/proiecte”

In aceasts sectiune va rugam sa specificati complementaritatea proiectului propus de
dumneavoastrd cu alte strategii/programe/proiecte relevante. In acest sens, vd rugdm s3
indicati si sa descrieti strategia, programul sau proiectul complementar cu proiectul propus de
dumneavoastra, si, de asemenea, sa specificati modalitatea prin care este asigurata
complementaritatea cu acesta.

Sectiunea ,,Bugetul cererii de finantare”

In cadrul acestei sectiuni va rugdm s& detaliati bugetul proiectului propus de dumneavoastré
in functie de costurile directe si indirecte, avand in vedere urmatoarele categorii:

* resurse umane;

= participanti;

» alte tipuri de costuri

Va rugam sa aveti in vedere faptul ca trebuie sa corelati aceste costuri cu valorile pe care le
introduceti la sectiunea ,Date financiare” (Pachetul de finantare a proiectului) din formularul
electronic al Cererii de Finantare.

Pentru completarea acestei sectiuni va rugam sa consultati Capitolul 14 ,Eligibilitatea
cheltuielilor” si Capitolul 15 ,Bugetul cererii de finantare” din prezentul Ghid.

»~Bugetul cererii de finantare” reprezinta ultima sectiune din Anexa 1 a formularului Cererii de
Finantare pe care trebuie sa o completati.

Atentie: Va rugam sa va asigurati ca ati verificat, completat si incarcat in
sistemul informatic Anexa 1 inainte de a transmite Cererea de Finantare!

Cea de-a patra etapa pe care trebuie sa o parcurgeti pentru depunerea unei
Cereri de Finantare in cadrul POS DRU este transmiterea on-line a cererii de
finantare si imprimarea, datarea, semnarea, stampilarea si transmiterea
urmatoarelor declaratii:

» declaratie de conformitate (Anexa 2);

= declaratie de angajament (Anexa 3);

= declaratie de eligibilitate (Anexa 4);

* declaratie privind respectarea principiului egalitatii de sanse (Anexa 5);

» declaratie privind respectarea cerintelor de informare si publicitate (Anexa 6);

Etapa 4

Pagina 31 din 116




Fen

Uniunea Europeana MMFES FONDUL SOCIAL EUROPEAN Instrumente Structurale
AMPOSDRU 2007 - 2013

Va rugam sa verificati inca o data informatiile mentionate de dumneavoastra in
formularul electronic al Cererii de Finantare, sa incarcati in sistemul informatic

Anexa 1 si sa transmiteti on-line Cererea de Finantare!

Atentie: Sistemul informatic va bloca transmiterea cererilor de finantare dupa
expirarea termenului limita de transmitere on-line previzut pentru
cererea de propuneri de proiecte, respectiv17/03 /2008 ora 17.00!
Dupa transmiterea on-line a cererii de finantare (respectiv formularul electronic
si Anexa 1), declaratiile (anexele 2-6) tipirite, datate, semnate si stampilate si

acordul de parteneriat completat, datat, semnat si stampilat vor fi primite
prin servicii de curierat de catre AMPOSDRU, la adresa Romania, Bucuresti, Str.

Calea Plevnei nr. 46-48, sector 1, humai pana la data de 20/03/2008
inclusiv, ora 16.00.

VA DORIM SUCCES!
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7. Evaluarea si selectia Cererii de Finantare

In conformitate cu art. 60 din Regulamentul Consiliului (CE) nr. 1083/2006 privind dispozitiile
generale cu privire la Fondul European de Dezvoltare Regionala, Fondul Social European si
Fondul de Coeziune, AMPOSDRU trebuie ,sa se asigure ca operatiunile sunt selectate in
vederea finantarii in conformitate cu criteriile aplicabile programului operational si sunt
conforme cu regulile comunitare si nationale”.

Scopul procesului de selectie a proiectelor este sprijinirea nivelului decizional in vederea
elimindrii proiectelor neeligibile din etapa initiala a evaluarii, evitdrii dublei finantari si a
asigurarii unei utilizari eficiente a resurselor.

Toate cererile de finantare primite in cadrul cererilor de propuneri de proiecte pentru POS
DRU vor fi evaluate si selectate avandu-se in vedere criteriile de selectie aprobate de
Comitetul de Monitorizare POS DRU°® in conformitate cu art. 65 (a) din Regulamentul
Consiliului (CE) nr. 1083/2006 de stabilire a prevederilor generale privind Fondul European de
Dezvoltare Regionalda, Fondul Social European si Fondul de Coeziune, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Atentie: Doar cererile de finantare pentru care s-au primit, in termenul prevazut,
declaratiile (Anexele 2-6) datate, semnate si stampilate, precum si acordul de
parteneriat completat, datat, semnat si stampilat de catre dumneavoastra si toti
partenerii dumneavoastra vor face obiectul procesului de selectie!

Verificarea administrativd a cererilor de finantare primite se va realiza in doud etape. in prima
etapd, sistemul informatic POS DRU va respinge cererile de finantare transmise incomplete
si/sau dupd termenul limitd de depunere. In cea de-a doua etap3, se va verifica respectarea
modalitatii de transmitere a anexelor obligatorii ale cererii de finantare si a acordului de
parteneriat, respectiv transmiterea prin servicii de curierat in termenul prevazut. Cererile de
finantare transmise incomplete sau dupa termenul limita de depunere vor fi respinse.

Toate cererile de finantare primite in termenii si conditiile prevazute de cererea de propuneri
de proiecte’ vor face obiectul unei evaludri. Evaluarea si selectia cererilor de finantare primite
este realizata de un Comitet de Evaluare compus din experti din cadrul AMPOSDRU/OI si
evaluatori independenti. Pentru a se asigura transparenta si obiectivitatea procesului de
selectie, datele de identificare ale solicitantului si ale partenerilor acestuia vor fi secretizate.

Evaluarea initiala este eliminatorie si este realizatd cu scopul de a se verifica eligibilitatea
dumneavoastra, in calitate de solicitant, a partenerilor dumneavoastra, precum si a
proiectului propus de dumneavoastra. In acest scop se utilizeaza un sistem de verificare cu
~Da” si ,Nu”. Numai cererile de finantare care primesc ,Da” la toate rubricile se califica pentru
urmatoarele etape. Va rugam sa consultati in acest sens informatiile cuprinse in Capitolul 4
»Eligibilitatea solicitantilor si a partenerilor” si Capitolul 5 ,Eligibilitatea si selectia proiectelor”
din prezentul Ghid.

Pentru selectia proiectelor, Comitetul de Monitorizare POS DRU a aprobat urmatoarele criterii:
relevanta, metodologie, sustenabilitate si cost-eficienta. Cele patru criterii au pondere
diferita in evaluarea finala, respectiv:

 criteriul relevantd - maxim 40 puncte;

¢ criteriul metodologie - maxim 20 puncte;

8 Criteriile de selectie au fost aprobate de Comitetul de Monitorizare POS DRU in data de 05.12.2007
Vi rugam sa consultati in acest sens Capitolul 1 ,,Cerere de propuneri de proiecte” din prezentul Ghid
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e criteriul sustenabilitate - maxim 15 puncte;
» criteriul cost-eficienta - maxim 25 puncte.

Fiecare proiect va avea un punctaj total obtinut prin adunarea punctelor acordate pentru
fiecare criteriu de selectie. In acelasi timp, fiecare proiect trebuie sa atinga un punctaj minim
de calitate, respectiv 65 de puncte, considerat limita peste care proiectul va fi selectat. Grila
de selectie pentru prezenta cerere de propuneri de proiecte este anexata prezentului Ghid
(Anexa 8).

In calitate de solicitant veti fi informat in scris privind decizia AMPOSDRU de selectare sau de
respingere (inclusiv motivele de respingere) a cererii dumneavoastra de finantare.
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8. Contractare

8.1 Procesul de contractare

Daca proiectul depus de dumneavoastra a fost propus spre finantare de catre Comitetul de
Evaluare, AMPOSDRU va initia procesul de contractare cu organizatia dumneavoastra.

In acest sens va fi transmisd cdtre dumneavoastrd o scrisoare prin care veti fi informat cu
privire la:

(1) documentele pe care trebuie sa le prezentati privind organizatia dumneavoastra si
partenerii dumneavoastra;

(2) conditiile de valabilitate a acestora;

(3) termenul limita de prezentare al documentelor.

Documentele solicitate pentru incheierea contractului de finantare cu dumneavoastra sunt:

- adeverinta eliberata de Agentia Nationala de Administrare Fiscala (ANAF) care sa ateste ca
organizatia dumneavoastra si-a indeplinit obligatiile de platda a contributiilor la asigurarile
sociale, a contributiilor pentru fondul de asigurari pentru somaj si pentru fondul asigurarilor
de sanatate, conform prevederilor legale in vigoare.

Aceasta adeverinta trebuie sa precizeze clar situatia obligatiilor de plata a contributiilor.

Atentie:

* Adeverinta eliberata de ANAF este un document esential in vederea
semnarii contractului de finantare. Va rugam sa tratati cu maxima
importanta acest document!

* Va reamintim ca valabilitatea acestui document trebuie sa cuprinda
perioada estimata de semnare a contractului in conditiile in care are o
valabilitate de doar 30 de zile de la data eliberarii.

- pentru societatile comerciale — adeverinta eliberata de Oficiul National al Registrului
Comertului care sa ateste ca organizatia dumneavoastra nu este in stare de faliment sau pe
cale de lichidare, nu are afacerile administrate de catre tribunal, nu sunt incepute proceduri
de aranjamente cu creditorii, nu are activitatea suspendatda, nu este subiectul oricaror
proceduri care se refera la astfel de situatii, sau nu este in orice situatie analoga provenind
dintr-o procedura similara prevazuta in legislatia si reglementarile nationale in vigoare (in
original);

- pentru asociatii sau fundatii - extras din Registrul Asociatiilor si Fundatiilor care sa
ateste numarul de inregistrare al organizatiei dumneavoastra (copie legalizata);

- CV-urile echipei de proiect (coordonatorul/managerul de proiect, responsabilul financiar,
contabilul etc.) in limba romana indicand functia/rolul in proiect datate si semnate de catre
titulari (in original);

- diplome, certificate, adeverinte etc. care sa ateste informatiile prezentate in CV-uri (copii);
Prin semnarea contractului de finantare, in calitate de beneficiar recunoasteti si respectati
termenii si conditiile in care veti primi finantarea nerambursabild si va angajati sa

implementati pe propria raspundere proiectul pentru care primiti finantare cu respectarea
legislatiei comunitare si nationale in vigoare.
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In calitate de beneficiar aveti obligativitatea de a implementa proiectul pentru care s-a
semnat contractul de finantare in conformitate cu prevederile din cererea de finantare
aprobata. In cazul in care nu puteti pune in aplicare proiectul in conditiile asumate si stipulate
in contractul de finantare, va veti asuma esecul partial sau total in realizarea obligatiilor. in
acest caz, AMPOSDRU fisi rezerva dreptul de a intrerupe platile, iar asistenta financiara
nerambursabila poate fi redusa si/sau AMPOSDRU poate solicita restituirea, in totalitate sau
partial, a sumelor deja platite.

8.2 Modificari ale contractului

In calitate de beneficiar puteti solicita amendamente la contract pe durata de valabilitate a
acestuia, in conditiile prevazute de contractul de finantare.

Trebuie sa informati AMPOSDRU in legatura cu orice modificare semnificativd, propusa sau
previzionata, a proiectului aprobat. Este foarte important ca dificultatile, de genul incapacitatii
recrutarii participantilor eligibili sau efectuarea unor cheltuieli intr-un mod substantial diferit
de previzionarea bugetara initiala a proiectului, sa fie identificate cat mai repede. Pentru a
putea face acest lucru va trebui sa va monitorizati proiectul chiar din prima zi.

Orice modificare a contractului de finantare se va face cu acordul ambelor parti prin
aprobarea unei notificari sau prin incheierea unui act aditional cu exceptia modificarilor
determinate de schimbari in legislatia nationald si europeana care vor fi efectuate de
AMPOSDRU fara a fi necesar in prealabil acordul beneficiarului. Actul aditional nu poate sa
vizeze o modificare substantiala a proiectului.

In calitate de beneficiar trebuie sd informati AMPOSDRU despre orice situatie care poate
determina intarzierea executarii contractului de finantare in termen de 5 (cinci) zile de la data
ludrii la cunostinta despre aceasta. Puteti solicita, cu cel putin 60 de zile inainte de sfarsitul
perioadei de implementare a proiectului, prelungirea duratei contractului cu respectarea
duratei maxime de implementare a proiectului specificatd in prezentul ghid fara a afecta
bugetul proiectului. In acest sens veti transmite solicitarea insotitd de documente justificative.

Informatii suplimentare privind termenii si conditiile pentru modificarea contractului sunt
prevazute in contractul de finantare.

8.3 Incetarea si suspendarea contractului de finantare

In cazul in care dumneavoastra in calitate de beneficiar nu implementati proiectul in conditiile
asumate si stipulate in contract, AMPOSDRU isi rezerva dreptul de a suspenda platile si/sau
de a rezilia contractul. De asemenea, AMPOSDRU poate solicita restituirea totala sau partiala
a sumelor deja platite, in cazul in care nu sunt respectati termenii contractului de finantare.

In situatia in care in calitate de beneficiar, din motive imputabile dumneavoastrd, nu ati
inceput implementarea proiectului in termenul prevdzut in contractul de finantare, acesta se
considera reziliat de drept. In acest sens, AMPOSDRU va va transmite o notificare in termen
de 10 (zece) zile lucratoare de la expirarea termenului.

AMPOSDRU va rezilia contractul de finantare daca se constata neconcordanta intre starea de
fapt dovedita si cele declarate de dumneavoastra in cererea de finantare, respectiv faptul ca
proiectul propus de dumneavoastra nu face obiectul unei finantari din alte fonduri publice
nationale si/sau comunitare si/sau ca nu a mai beneficiat de finantare din alte programe
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nationale sau comunitare. in acest caz, in calitate de beneficiar, aveti obligatia de a restitui
integral sumele primite.

In cazul incdlcrii de cdtre dumneavoastrd in calitate de beneficiar a contractului de finantare,
AMPOSDRU poate dispune rezilierea contractului, dupa o notificare prealabila. In aceasta
situatie, aveti obligatia restituirii in intregime a sumelor deja primite in cadrul contractului din
asistenta financiara nerambursabila si sa platiti daune interese.

Anterior rezilierii contractului, AMPOSDRU poate suspenda platile ca o masura de precautie,
dupa notificarea prealabild a dumneavoastra.

In cazul in care contractul este reziliat din culpa dumneavoastrd, organizatia pe care o
reprezentati va fi exclusa de la participarea la alte cereri de propuneri de proiecte si de la
acordarea finantarii nerambursabile pentru o perioada de 2 (doi) ani.

Informatii suplimentare privind termenii si conditiile pentru fincetareas i suspendarea
contractului sunt stipulate in contractul de finantare (Anexa 11 a prezentului Ghid).
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9. Raportare

In calitate de Beneficiar va trebui s& elaborati rapoarte periodice privind progresul implementarii in
conformitate cu modelele anexate la contract. Rapoartele vor fi intocmite n limba romana,
transmise AMPOSDRU in termenul prevazut si arhivate la sediul dumneavoastra pentru intreaga
perioadd prevdzutd de regulamentele comunitare relevante. in conformitate cu prevederile art. 89
si art. 90 din Regulamentul (CE) nr. 1083/2006 si cu art. 18 si art. 19 din Reqgulamentul (CE) nr.
1828/2006, in calitate de beneficiar trebuie sa pastrati toate inregistrarile/registrele timp de 3
(trei) ani de la data inchiderii oficiale a POS DRU 2007-20138.

In cadrul acestor rapoarte veti mentiona activititile desfdsurate in perioada de raportare, stadiul
realizarii indicatorilor, rezultatele obtinute la momentul raportarii etc. In functie de categorie,
indicatorii cuprinsi in raportul de progres vor fi defalcati in functie de gen. in cazul in care valorile
indicatorilor nu sunt disponibile, trebuie sa specificati perioada estimata in care vor fi disponibile.
De asemenea, raportul de progres pe care trebuie sa il transmiteti va cuprinde si o analiza
calitativa asupra progresului inregistrat in relatie cu obiectivele si valorile indicatorilor stabiliti
initial, precum si indicarea masurilor specifice de informare si publicitate desfasurate in cadrul
proiectului.

In cadrul fiecdrui raport de progres trebuie sa descrieti modul in care proiectul respectd si asigurd
principiul egalitatii de sanse, precum si contributia la obiectivele orizontale indicate in cererea de
finantare.

Pe intreaga duratd de implementare a proiectului, in calitate de beneficiar veti transmite
AMPOSDRU, informatii privind participantii in conformitate cu Anexa XXIII a Regulamentului
Comisiei nr. 1828/2006 cu privire la implementarea Regulamentului Consiliului nr. 1083/2006
privind dispozitiile generale cu privire la Fondul European de Dezvoltare Regionala, Fondul Social
European si Fondul de Coeziune si al Regulamentului nr. 1080/2006 privind Fondul European de
Dezvoltare Regionald. In acest sens, in calitate de beneficiar, veti centraliza si veti transmite
informatii privind participantii pentru fiecare an de implementare a proiectului, utilizand
urmatoarele criterii: gen, statut ocupational, grupa de varsta, aparteneta la un grup vulnerabil,
nivel de educatie. Pe intreaga perioada de implementare a proiectului veti transmite aceste
informatii utilizand formatul standard furnizat de AMPOSDRU.

Avand in vedere prevederile art. 10 din Regulamentul (CE) nr. 1081/2006 privind Fondul Social
European, rapoartele periodice de progres pe care trebuie sa le elaborati si transmiteti AMPOSDRU
in calitate de beneficiar, vor cuprinde, dupa caz, o sinteza a implementarii unor activitati precum:
e abordarea integratoare a egalitatii de sanse si de gen, precum si a oricarei actiuni specifice
de promovare a egalitatii de gen;
e actiuni care au ca scop cresterea participarii imigrantilor pe piata muncii si consolidarea
integrarii lor sociale;
e actiuni care au ca scop intensificarea integrarii pe piata muncii si, prin urmare,
fmbunatatirea incluziunii sociale a minoritatilor;
e actiuni care au ca scop consolidarea integrarii pe piata muncii si incluziunea sociala a altor
grupuri vulnerabile, inclusiv a persoanelor cu dizabilitati;
e actiuni inovatoare, inclusiv descrierea temelor si a rezultatelor acestor actiuni, diseminarea
si abordarea integratoare a acestora;
* actiuni transnationale si/sau interregionale.

Pe parcursul implementdrii proiectului dumneavoastrd, AMPOSDRU poate desfasura vizite de
monitorizare la locul de implementare a proiectului. In cadrul vizitelor de monitorizare, AMPOSDRU

8 Inchiderea oficiald a POS DRU este estimat8 a avea loc in ultimul trimestru al anului 2017.
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va va solicita prezentarea rapoartelor de progres precum si verificarea documentelor care sa ateste
corectitudinea lor.

AMPOSDRU fsi rezerva dreptul de a efectua vizite de monitorizare in cadrul cdrora sa va solicite
spre verificare toate documentele aferente implementarii contractului.

In calitate de beneficiar aveti obligatia s& furnizati orice informatii de naturd tehnicd sau financiar
legate de proiect solicitate de catre AMPOSDRU, Autoritatea de Certificare si Plata, Autoritatea de
Audit, Comisia Europeana sau orice alt organism abilitat sa verifice sau sa realizeze auditul asupra
modului de implementare a proiectelor cofinantate din instrumente structurale. In acest sens aveti
obligatia de a asigura disponibilitatea si prezenta personalului implicat in implementarea
proiectului, precum si a managerului proiectului verificat sau auditat pe intreaga duratd a
verificarilor. De asemenea, trebuie sd asigurati toate conditiile pentru efectuarea verificarilor la fata
locului. In acest scop, trebuie sd acordati dreptul de acces la locurile si spatiile unde se
implementeaza sau a fost implementat proiectul, inclusiv acces la sistemele informatice si sa puneti
la dispozitie documentele solicitate privind gestiunea tehnica si financiara a proiectului, atat pe
suport de hartie, cat si in format electronic. Documentele trebuie sa fie usor accesibile si arhivate
astfel incat sa permita verificarea lor.

In calitate de beneficiar aveti obligatia de a p&stra toate documentele originale, inclusiv

documentele contabile, privind activitatile si cheltuielile efectuate, in vederea asigurarii unei piste
de audit adecvate, in conformitate cu regulamentele comunitare si nationale relevante in vigoare.
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10. Contributia proiectului la promovarea temelor si obiectivelor
orizontale

Temele si obiectivele orizontale promovate in cadrul POS DRU sunt:
Egalitate de sanse

Dezvoltare durabila

Inovare si TIC

Imbatranire activa

Abordare transnationala

Abordare interregionala

YVVVVYVYY

FSE finanteaza proiecte care promoveazd egalitatea de sanse,
nediscriminarea si incluziunea sociald. In acest sens, AMPOSDRU se va
asigura ca implementarea proiectelor finantate din POS DRU contribuie
la promovarea egalitdtii si tratamentului egal dintre femei si barbati. Abordarea integratoare a
egalitatii de gen trebuie sa fie combinata cu actiuni specifice pentru cresterea participarii durabile si
progresului femeilor in activitatea profesionala.

Egalitate de sanse

Principiul egalitatii de sanse trebuie luat in considerare atat in elaborarea si implementarea
proiectului finantat din FSE, cat si in desfasurarea activitatilor proiectului, precum si in identificarea
grupului tintd. Astfel, in calitate de solicitant, trebuie sa respectati prevederile legislatiei in vigoare
cu privire la egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul ocuparii si al
muncii, egalitate de sanse si nediscriminare®, si sd luati in considerare in implementarea proiectului
toate politicile si practicile prin care sa nu se realizeze nicio deosebire, excludere, restrictie sau
preferinta, indiferent de: rasa, nationalitate, etnie, limba, religie, categorie sociald, convingeri, gen,
orientare sexuala, varsta, handicap, boald cronica necontagioasa, infectare HIV, apartenenta la o
categorie defavorizata, precum si orice alt criteriu care are ca scop sau efect restrangerea,
inlaturarea recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in conditii de egalitate, a drepturilor omului si a
libertatilor fundamentale sau a drepturilor recunoscute de lege, in domeniul politic, economic,
social si cultural sau in orice alte domenii ale vietii publice. In calitate de solicitant veti semna si
veti transmite impreuna cu cererea de finantare o declaratie privind respectarea principiului
egalitatii de sanse (va rugam sa consultati in acest sens Capitolul 6 ,Cum se completeaza
cererea de finantare” din acest ghid).

Proiectele finantate din POS DRU vor fi elaborate si implementate
avand n vedere strategia UE privind dezvoltarea durabila.
Activitatile proiectelor vor urmari principiile dezvoltarii durabile pe
parcursul diverselor etape de implementare, astfel incdt sa se asigure protectia mediului, a
resurselor si a bio-diversitétii. In acest context, proiectele pot oferi pregédtire pentru dezvoltarea
competentelor de management al mediului si tehnologiilor de mediu. Obiectivul general al
promovarii dezvoltarii durabile este de a avea oameni mai bine pregatiti pentru a face fata
provocérilor prezente si viitoare si pentru a actiona cu responsabilitate fata de generatiile viitoare.
In acest scop, initiativele luate in considerare vor avea in vedere toate domeniile fundamentale ale
fnvatarii, respectiv a invata pentru a cunoaste, pentru a actiona, pentru a convietui si de se innoi
pe sine si societate. Dezvoltarea durabild poate fi definitd simplu ca o calitate mai buna a vietii
pentru toata lumea, atat pentru prezent cat si pentru generatiile viitoare. Dezvoltarea durabila
inseamna: dezvoltare economica echilibrata si echitabild; nivele inalte de ocupare, coeziune sociala
si incluziune; un inalt nivel de protectie a mediului si o utilizare responsabild a resurselor naturale;
o politicd coerenta care genereaza un sistem politic deschis, transparent si justificabil; cooperare

Dezvoltare durabila

? Constitutia Romaniei, art. 4 alin. 2 si art. 16 alin. 1; Codul Muncii, art. 3-9; OG 137/2000 republicata privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare; Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati; OUG

96/2003 pentru protectia maternitatii si Legea 210/1999 privind concediul paternal
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internationald efectiva in vederea promovarii dezvoltarii durabile globale (Strategia Gothenburg,
2001).

In implementarea obiectivelor si prioritatilor specifice, FSE va sprijini
promovarea si abordarea integrata a activitatilor inovatoare
intreprinse in cadrul proiectelor. in POS DRU, provocarea tehnologicd
este abordata atdt ca o actiune specifica, cat si ca o prioritate orizontala privind accesul tuturor,
indiferent de categoria sociala, la societatea informationala. Astfel, proiectele finantate din POS
DRU vor urmari promovarea unui factor important pentru imbunatatirea competitivitatii si pentru
crearea de noi locuri de munca si pentru intarirea potentialului de imbunatatire a calitatii vietii. POS
DRU finanteaza proiecte care contribuie la dezvoltarea societatii informationale, o societate in care
informatia si TIC se utilizeaza la scara larga si la costuri reduse, dezvoltarea societatii bazate pe
cunoastere, pentru a sublinia faptul ca cea mai valoroasa achizitie este investitia in capitalul
intangibil uman si social si cd factorii cheie sunt cunoasterea si creativitatea. Aceastda noua
societate prezinta mari oportunitati: poate insemna noi oportunitati ocupationale, mai multe locuri
de munca menite sa implineasca fiinta umana, noi instrumente In educatie si formare, acces mai
usor la serviciile publice, cresterea incluziunii sociale a persoanelor dezavantajate.

Inovare si TIC

In vederea promovérii inovarii si societtii informationale, in cadrul programelor de formare
finantate din acest DMI vor fi incluse sesiuni/module pentru dezvoltarea competentelor de utilizare
TIC. In plus, prin proiectele sprijinite in cadrul acestui DMI se va promova introducerea si
extinderea utilizarii TIC in dezvoltarea si furnizarea serviciilor suport pentru persoanele apartinand
grupurilor vulnerabile.

Avand in vedere cresterea numarului persoanelor varstnice si rolul lor
in societate, necesitatea promovarii unor initiative eficiente de
promovare a ,imbatranirii active” si asigurarea de oportunitati
pentru forta de muncd varstnicd devine din ce in ce mai relevantd. in acest context, FSE va
cofinanta proiecte care contribuie la promovarea imbatranirii active. Promovarea si sustinerea
acestui obiectiv orizontal prezinta beneficii si pentru angajatori, prin: implicarea in echipe mixte a
persoanelor cu varste diferite, care combind avantajele competentelor diferitelor grupe de varsta,
avand in vedere studiile de caz care indica o crestere a bunastarii, atitudini mai pozitive privind
munca si cresterea capacitétii de ocupare a persoanelor varstnice. in plus, existd un impact pozitiv
asupra tuturor angajatilor in ceea ce priveste relatiile dintre generatii, si asupra cunoasterii si
atitudinilor fata de colegii mai varstnici.

Imbéatranire activa

Abordare FSE va sprijini initiative transnationale si interregionale, in special
transnational3 prin schimbul de informatii,uexperienté, rezultate si bune practici si
ek Imm X prin dezvoltarea abordarilor complementare si actiunilor
coordonate sau comune. Finantarea actiunilor transnationale si
interregionale contribuie la promovarea si sustinerea inovarii prin schimbul de experiente privind
activitatile inovatoare in ceea ce priveste ocuparea, identificarea si implementarea celor mai bune
practici privind crearea unor locuri de muncd mai multe si mai bune, consolidarea politicilor si
practicilor in ceea ce priveste ocuparea si dezvoltarea retelelor la nivel european, precum si
consolidarea capacitatii organizatiilor de a se implica activ in promovarea ocuparii si incluziunii
sociale. Prin POS DRU sunt finantate proiecte privind sprijinirea initiativelor transnationale si a
parteneriatelor la nivel european, urmarindu-se astfel dezvoltarea resurselor umane si crearea unei
piete a muncii inclusive, dezvoltarea programelor comune pentru promovarea ocuparii, dezvoltarea
de noi metode pentru combaterea discriminarii si a inegalitatilor pe piata muncii, infiintarea de
parteneriate pentru schimbul de experienta in ceea ce priveste adaptarea formarii profesionale la
noile tehnologii, promovarea transferului de expertiza privind incluziunea si ocuparea somerilor de
lunga durata si dezvoltarea studiilor transnationale comparative.
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11. Valoarea adaugata a proiectului

Finantarea acordatd din FSE, in conformitate cu prevederile regulamentelor europene privind
Fondurile Structurale, trebuie sa fie utilizata pentru obtinerea unei valori adaugate in contextul
asigurarii unor costuri eficiente. Astfel, vor fi finantate proiecte care nu ar putea fi implementate
fara acordarea finantarii nerambursabile sau proiecte care ar putea fi implementate fara acordarea
finantarii nerambursabile, dar intr-o modalitate mai putin eficienta.

In calitate de solicitant trebuie s& demonstrati c& proiectul propus de dumneavoastrd are valoare
adiugata. In acest sens, proiectul propus de dumneavoastrd trebuie si indeplineascd criterii
precum:

*Proiectul propus contribuie la cresterea numarului de participanti la formare profesionala
fata de perioada anterioar3;

*Proiectul propus contribuie la cresterea numarului de ore de pregatire profesionala
furnizate;

* Proiectul propus cuprinde activitati inovatoare;

* Proiectul propus contribuie la dezvoltarea unor metode noi pentru combaterea discriminarii
si a inegalitatilor pe piata muncii;

*Finantarea FSE acordata proiectului conduce la atingerea unui nivel mai inalt de calificare
sau la crearea unor noi locuri de munca;

eFinantarea FSE acordata proiectului contribuie la realizarea unor activitati aditionale care
nu ar fi putut fi finantate din alte surse in perioada imediat urmatoare;

*Finantarea FSE acordata proiectului contribuie la ocuparea persoanelor in cautarea unui loc
de munca si la dezvoltarea ocuparii pe cont propriu;

*Finantarea FSE acordata proiectului contribuie la desfasurarea unor activitati existente
care ar fi fost intrerupte fara aceasta.
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12. Sustenabilitatea proiectului

In conformitate cu art. 57 din Regulamentul (CE) nr. 1083/2006, operatiunile finantate din
instrumentele structurale trebuie sa nu fie afectate de nici o modificare importanta, respectiv o
modificare care 1i afecteaza natura sau conditiile de implementare sau care confera un avantaj
necuvenit unei intreprinderi sau unui organism public si care rezulta dintr-o schimbare in natura
proprietatii unui element de infrastructura sau din incetarea unei activitati de productie.

Asistenta financiara nerambursabild acordata din Fondul Social European in cadrul POS DRU este
acordatad pentru o perioada de timp bine determinata. Este esential ca, in calitate de solicitant, inca
din etapa de pregatire a proiectului sa aveti o strategie clard pentru continuarea proiectului dupa
finalizarea finantarii nerambursabile.

In vederea elabordrii strategiei pentru asigurarea sustenabilititii proiectului trebuie si aveti in
vedere, fara a va limita la, criterii precum:

«In cadrul proiectului au fost atinse obiectivele si au fost obtinute rezultatele pentru care s-
a obtinut finantare nerambursabila si nu se va mai solicita o finantare viitoare;

*Proiectul a atins un punct de auto-suficientda - nu se va mai solicita finantare viitoare
intrucat proiectul se va autosustine;

* Au fost identificate alte surse de finantare pentru proiect;

*Proiectul include operatiuni si activitati pentru a asigura continuarea, valorificarea,
abordarea integratoare a rezultatelor dupa finalizarea proiectului;

*Rezultatele proiectului pot fi transferate la diferite niveluri (sectorial, regional, local,
institutional):

Structurile proiectului vor functiona dupa finalizarea proiectului din punct de vedere
institutional si financiar.
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13. Informare si publicitate

In calitate de beneficiar al asistentei financiare nerambursabile din POS DRU trebuie s& asigurati
vizibilitate adecvata, transparenta si promovare corespunzatoare a proiectului, a obiectivelor, a
rezultatelor obtinute etc.

Responsabilitdtile dumneavoastra 1in calitate de beneficiar sunt prevazute de art.69 din
Regulamentul Consiliului'® (CE) nr.1083/2006 de stabilire a prevederilor generale privind Fondul
European de Dezvoltare Regionald, Fondul Social European si Fondul de Coeziune si de abrogare a
Regulamentului (CE) nr.1260/1999, si de art.8 si art.9 din Regulamentul Comisiei (CE)
nr.1828/2006 privind stabilirea regulilor pentru implementarea Regulamentului Consiliului (CE)
nr.1083/2006 de stabilire a prevederilor generale ale Fondul European de Dezvoltare Regionalg,
Fondul Social European si Fondul de Coeziune.

De asemenea, trebuie sa cunoasteti faptul cd acceptarea finantarii din Fondul Social European
presupune includerea dumneavoastra in lista beneficiarilor care va fi publicata de catre AMPOSDRU
in conformitate cu prevederile art.7(2) punctul d) din Regulamentul Comisiei (CE) nr. 1828/2006
privind stabilirea regulilor pentru implementarea Regulamentului Consiliului (CE) nr. 1083/2006 de
stabilire a prevederilor generale ale Fondul European de Dezvoltare Regionala, Fondul Social
European si Fondul de Coeziune. Potrivit acestuia, AMPOSDRU va publica electronic, pe pagina de
internet www.fseromania.ro si prin alte mijloace necesare si adecvate, lista beneficiarilor, numele
operatiunilor si bugetul din fondurile publice alocate operatiunilor.

In calitate de beneficiar sunteti responsabil pentru realizarea mésurilor de informare si publicitate
prevazute de Regulamentul Comisiei (CE) nr.1828/2006 privind stabilirea regulilor pentru
implementarea Regulamentului Consiliului (CE) nr.1083/2006 de stabilire a prevederilor generale
ale Fondul European de Dezvoltare Regionald, Fondul Social European si Fondul de Coeziune,
articolul 8, paragrafele 2, 3 si 4 privind asistenta financiara obtinuta din fondurile europene si
trebuie sa informati toate persoanele implicate in proiect cu privire la finantarea nerambursabila
primita. Trebuie sa notificati clar si prin mijloace adecvate faptul ca proiectul implementat a fost
selectat in cadrul POS DRU cofinantat de FSE. Orice document, inclusiv orice certificat de
participare sau diploma, realizate in cadrul proiectului, vor include un paragraf sau o expresie care
sa faca referire la faptul ca proiectul a fost selectat in cadrul POS DRU si este cofinantat din FSE.

Masurile de informare si publicitate pe care trebuie sa le realizati, in calitate de beneficiar, vizeaza
aspecte legate de utilizarea:

(a) emblemei Uniunii Europene, in conformitate cu standardele grafice stabilite in Anexa 1 a
Regulamentului (CE) nr.1828/2006, alaturi de mentionarea Uniunii Europene;

(b) referintei privind Fondul Structural, adica, ,Fondul Social European” si utilizarea logo-ului FSE in
conformitate cu standardele grafice stabilite;

(c) a motto-ului stabilit de AMPOSDRU, subliniind valoarea adaugata a interventiei, respectiv
~Investeste in oameni!”;

(d) ,emblemei Guvernului Romaniei, in conformitate cu standardele grafice stabilite, alaturi de
mentionarea Ministerului Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse si a Autoritatii de Management
pentru Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane abreviat, respectiv
~Ministerul Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse” si ,AMPOSDRU";"

(e) emblemei Instrumentelor Structurale in Romaénia, in conformitate cu standardele grafice
stabilite, alaturi de textul ,Instrumente Structurale 2007-2013"

Pentru obiecte promotionale mici, punctele (b), (c), (d) si (e) nu se vor aplica.

19 hitp://www.fseromania.ro/regulamente-fse.html
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Utilizarea emblemelor mentionate anterior se va realiza in conformitate cu termenii si conditiile
prevazute in regulile de vizibilitate (Anexa 12 a prezentului Ghid).

Regulile de vizibilitate stabilite pentru toate activitdtile de informare si publicitate sunt cuprinse in
Manualul de Identitate Vizuald. In calitate de Beneficiar aveti obligativitatea de a respecta toate
prevederile acestui Manual.

In cadrul rapoartelor de progres transmise pe parcursul implement3rii proiectului veti descrie toate
activitatile de informare si publicitate desfasurate, aferente proiectului si veti anexa raportului
documentele care sa ateste respectarea cerintelor de informare si publicitate (ex. copii dupa
publicatii, dupa articolele de presa etc.).

Pentru informatii suplimentare privind masurile de informare si publicitate va rugam sa accesati
pagina de internet www.fseromania.ro.
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14. Eligibilitatea cheltuielilor

14.1. Reguli generale de eligibilitate a cheltuielilor

Pentru a fi eligibild, o cheltuiala trebuie sa indeplineasca in mod cumulativ urmatoarele conditii:

1. sa fie efectiv platita de la data intrarii in vigoare a contractului de finantare;
2. sa fie necesara pentru realizarea activitatilor din cadrul proiectului;

3. sa fie prevazuta in bugetul estimativ al proiectului;
4

sa fie in conformitate cu principiile unui management financiar riguros, avand in vedere

utilizarea eficienta a fondurilor si un raport optim cost-rezultate;

hd

dovedita prin documente originale;

sa nu fi facut obiectul altor finantari publice;

sa fie in conformitate cu prevederile contractului de finantare;

sa fie conforma cu prevederile legislatiei nationale si comunitare;

sa fie mentionata in lista cheltuielilor eligibile prezentata la subcapitolul 14.2.

© XN

14.2 Lista categoriilor de cheltuieli eligibile

1. Cheltuieli cu personalul

1.1 Salarii si asimilate acestora

1.2 Onorarii

1.3 Contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si cheltuielilor asimilate acestora (contributii
angajati si angajatori)

2. Cheltuieli cu cazarea, transportul si diurna

2.1 Transport persoane (personal propriu, alte persoane)
2.2 Transport materiale si echipamente

2.3 Cazare

2.4 Diurna

3. Cheltuieli aferente managementului de proiect

3.1 Multiplicare

3.2 Traducere si interpretare

3.3 Servicii de sonorizare

3.4 Prelucrare date

3.5 Conectare la retele informatice

3.6 Intretinere, actualizare si dezvoltare aplicatii informatice

3.7 Cheltuieli aferente procedurilor de achizitie publica

3.8 Achizitionare de publicatii, carti, reviste de specialitate relevante pentru operatiune, in format
tiparit si/sau electronic

3.9 Abonamente la publicatii de specialitate

3.10 Concesiuni, brevete, licente, marci comerciale, drepturi si active similare
3.11 Materiale consumabile

3.12 Materiale de natura obiectelor de inventar

4. Taxe

4.1 Taxe de certificare a competentelor (inclusiv taxe de certificare a competentelor profesionale
obtinute pe alte cai decat cele formale)

4.2 Taxe de evaluare/acreditare/autorizare a programelor de formare/educatie (inclusiv a acelora
care furnizeaza pregatirea teoretica in cadrul programelor de ucenicie)

4.3 Taxe de eliberare a certificatelor de calificare

4.4 Taxe de autorizare pentru angajatorii care organizeaza ucenicia la locul de munca

4.5 Taxe de atestare pentru persoanele din intreprinderi care au rol de maistri de ucenicie

4.6 Taxe de autorizare a centrelor de evaluare de competente

4.1.Taxe de certivf.icareﬂa competentelor (ipa%lilrJ]giXG E?nxiemde certificare a competentelor profesionale
obtinute pe alte cai decat cele formale)

4 E3 ! 1 ] 1oy ) P ’ ! £ FE b £: 1 : !
‘I‘.Z 'dXC UCc TVdiudic/dlrcuiarc/ dutoriZarc a progralticior uc TOrTidre/euductdagic (IMCiusiv ada dieillrad

. v v, . voa ..
rara fiirnizoaz3 nranatiraa tanraticra 'n Fradril nraAaramalar Aa nicranicia)
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5. Cheltuieli financiare si juridice

5.1 Prime de asigurare (imobile, bunuri si raspundere profesionald)

5.2 Cheltuieli aferente deschiderii si gestionarii contului bancar al proiectului
5.3 Costul aferent garantiilor oferite de banci sau alte institutii financiare
5.4 Onorarii pentru consultanta juridica

5.5 Taxe notariale

5.6 Expertize tehnice si financiare

5.7 Audit

5.8 Contabilitate

6. Cheltuieli pentru inchirieri, amortizari si leasing

6.1 Inchiriere (locatii, bunuri)
6.2 Amortizare active
6.3 Rate de leasing

7. Subventii si burse

7.1 Subventii acordate pentru elevi, studenti, tineri absolventi, ucenici si insotitorii acestora

7.2 Subventii pentru angajatori

7.3 Subventii pentru angajatii care fac parte din grupuri vulnerabile si au nevoie de sprijin financiar
suplimentar in vederea participarii la formarea profesionala continua sau la programe de ucenicie (de
exemplu persoane care apartin minoritatilor etnice, persoane cu dizabilitati, persoane care traiesc in
comunitati izolate/sarace, alte persoane dezavantajate)

7.4 Subventii pentru cursanti pe perioada derularii cursurilor

7.5 Subventii pentru inregistrarea drepturilor de autor

7.6 Subventii pentru servicii sociale de ingrijire pentru persoanele dependente (batrani, copii,
persoane cu dizabilitati)

7.7 Premii in cadrul unor concursuri

7.8 Burse de studii pentru elevi, studenti, doctoranzi

7.9 Burse post doctorat

7.10 Burse sociale

7.11 Burse de merit

8. Cheltuieli generale de administratie

8.1 Salariis i asimilate acestora aferente personalului administrativ, secretariats i personalului
auxiliar, precum si contributiile sociale aferente

8.2 Utilitati

8.3 Servicii de administrare a cladirilor

8.4 Servicii de intretinere si reparare echipamente si mijloace de transport

8.5 Arhivare documente

9. Cheltuieli de informare si publicitate

10. Cheltuieli de tip FEDR

10.1 Terenuri

10.2 Amenajari de terenuri

10.3 Constructii

10.4 Instalatii tehnice

10.5 Mobilier, aparatura, birotica, echipamente de protectie a valorilor umane si materiale
10.6 Alte cheltuieli pentru investitii

14.3. Lista cheltuielilor neeligibile

Urmatoarele tipuri de cheltuieli nu sunt eligibile:

A

taxa pe valoarea adaugata;
dobanda si alte comisioane aferente creditelor;
cheltuielile colaterale care intervin intr-un contract de leasing;

achizitia de echipamente, mobilier, autovehicule, infrastructura, teren si alte imobile, pentru
operatiunile care beneficiazd de finantare din FSE, cu exceptia cazurilor in care se aplica
prevederile art. 34 alin. (2) din Regulamentul Consiliului nr. 1083/2006, ale art. 3 alin. (7)
si ale art. 11 alin. (4) din Regulamentul nr. 1081/2006;
cheltuielile pentru locuinte, pentru operatiunile care beneficiaza de finantare din FSE;
achizitia de echipamente second-hand;
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7. amenzi, penalitati si cheltuieli de judecata;
8. costurile pentru operarea obiectivelor de investitii;
9. contributia in natura.

10. cheltuielile cu personalul implicat in mangementul de proiect care depasesc parametrii
maximi ai costurilor precizati in cadrul subcapitolului 14.4.

14.4. Parametri maximi ai costurilor personalului implicat in managementul de
proiect

Beneficiarul poate utiliza in activitatile specifice managementului de proiect atat personal intern,
cat si personal extern. Personalul intern implicat in managementul de proiect trebuie sa detina
contract incheiat cu organizatia dumneavoastra pe durata determinata sau nedeterminata.

Personalul extern implicat de dumneavoastra in managementul de proiect isi va desfasura
activitatea prin intermediul unui contract care trebuie sa precizeze natura performantei
profesionale, calendarul de desfasurare a activitatii si durata in ore.

Personalul extern implicat in managementul de proiect, cu exceptia anumitor specialisti, se imparte
in 3 categorii, In functie de abilitati si experienta profesionala in domeniu:

1. Tipul A cuprinde profesori universitari, experti, cercetatori, manageri de companie,
intreprinzatori, experti si specialisti cu o experienta de cel putin 10 ani;

2. Tipul B cuprinde profesori universitari, experti, cercetatori, manageri de companie,
intreprinzatori, experti si specialisti cu o experienta de cel putin 3 ani;

3. Tipul C cuprinde profesori universitari, experti, cercetatori, manageri de companie,
intreprinzatori, experti si specialisti.

Maximele de referintd pentru stabilirea eligibilitatii costurilor personalului implicat in mangementul
de proiect sunt urmatoarele:

Personal Maximum_ pe ora

-Lei-

Intern 120

Extern - Tip A 120

Extern - Tip B 80

Extern - Tip C 45

Coordonatori 80

Manageri de proiect 120

Tutori 45

Personal administrativ, secretariat si personal auxiliar 35

Parametrii maximi ai costurilor reprezinta venitul net si nu includ impozitele, taxele si contributiile
aferente.
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Costurile directe sunt acele costuri care pot fi atribuite unei anumite activitati individuale din
cadrul operatiunii si pentru care poate fi demonstrata legatura cu activitatea in cauza.

Cheltuielile generale de administratie reprezinta costurile efectuate pentru functionarea de
ansamblu a Beneficiarului si care nu pot fi atribuite direct unei anumite activitati din cadrul

operatiunii.

Pentru completarea acestei sectiuni va rugam sa consultati si informatiile cuprinse in Capitolul 14

»Eligibilitatea cheltuielilor” din prezentul Ghid.

Bugetul cererii de finantare cuprinde urmatoarele categorii si subcategorii:

Categorii/subcategorii

Anul 1 Anul 2

Resurse umane *)

Participanti **)

Alte tipuri de costuri ***)

FEDR (10% pentru AP 1-5 inclusiv, 15%
pentru AP6)

TOTAL

Total costuri directe

Total cheltuieli generale de administratie ****
(xx%?*! din total costuri directe)

TOTAL COSTURI PROIECT

din care activitati transnationale:

Observatii:

Costuri directe

Anul 3 TOTAL

*) In cadrul acestei categorii, va rugam sa aveti in vedere urmatoarele categorii de

cheltuieli directe:

= cheltuieli cu personalul;

"' Pentru persoanele juridice de drept public procentul cheltuielilor generale de administratie aplicabil costurilor directe este
5%. Pentru persoanele juridice de drept privat procentul cheltuielilor generale de administratie aplicabil costurilor directe este

7%.
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= cheltuielile cu cazarea, transportul si diurna aferente personalului.

**) In cadrul acestei categorii, v& rugdm sa aveti in vedere urmé&toarele categorii de
cheltuieli directe:

» cheltuieli cu cazarea si transportul aferente participantilor;
= cheltuieli aferente managementului de proiect;
» subventii si burse.

**x) In cadrul acestei categorii, v8 rugdm s& aveti in vedere urmétoarele categorii de
cheltuieli directe:

= taxe;

» cheltuieli financiare si juridice;

= cheltuieli pentru inchirieri, amortizari si leasing;
= cheltuieli de informare si publicitate;

» cheltuieli de tip FEDR.

**x%*) In cadrul acestei categorii, vor fi eligibile cheltuielile generale de administratie.
Va rugam sa aveti in vedere faptul ca trebuie sa corelati aceste costuri cu valorile pe care le

introduceti la sectiunea ,Date financiare” (Pachetul de finantare a proiectului) din formularul
electronic al Cererii de Finantare.

,Bugetul cererii de finantare” reprezinta ultima sectiune din Anexa 1 a formularului Cererii de
Finantare pe care trebuie sa o completati.

Sumele prevazute in cadrul acestei anexe nu includ TVA.
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16. Fluxul financiar

16.1 Reguli generale

Platile vor fi facute in lei, in contul notificat AMPOSDRU de catre dumneavoastra in calitate de
beneficiar.

Aveti posibilitatea sa solicitati acordarea anuala a prefinantarii, in conditiile stabilite in contractul de
finantare incheiat intre AMPOSDRU/OI si dumneavoastra in calitate de beneficiar.

In cazul in care este solicitatd prefinantarea, in calitate de beneficiar aveti obligatia de a constitui o
garantie de returnare a prefinantarii, sub forma unei scrisori de garantie bancarad la dispozitia
AMPOSDRU!?, Garantia de returnare a prefinantarii va fi deblocatd proportional pe mé&sura
recuperarii prefinantarii dupa verificarea documentelor justificative privind platile angajate si
efectuate in cadrul proiectului si efectuarea platilor intermediare. Valoarea scrisorii de garantie va fi
acoperitoare atat pentru recuperarea integrald a prefinantarii, cat si pentru recuperarea
prejudiciilor care ar putea fi aduse prin imobilizarea fondurilor publice in cazul neindeplinirii sau
indeplinirii necorespunzatoare a obligatiilor contractuale ce deriva din acordarea prefinantarii.

Institutiile publice au obligatia emiterii unui bilet la ordin pentru garantarea platii prefinantarii.

In vederea rambursérii costurilor eligibile efectuate in cadrul proiectului, trebuie s3 transmiteti
catre AMPOSDRU/OI, dupa caz, cereri de rambursare. Cheltuielile cuprinse in cererea de
rambursare trebuie sa fie efectuate, platite si in cuantum de minim 25% din valoarea eligibila a
proiectului aprobata pentru fiecare an de implementare, cu exceptia ultimei cereri de rambursare
intermediare.

Suma acordata sub forma prefinantarii se recupereaza integral si progresiv, prin aplicarea unui
procent din valoarea fiecarei cereri de rambursare transmise. Acest procent este specificat in
contractul de finantare incheiat intre AMPOSDRU/OI si dumneavoastra in calitate de beneficiar.

Recuperarea prefinantarii se efectueaza incepand cu prima cerere de rambursare, astfel incat suma
aferenta prefinantarii sa se recupereze integral inainte de cerere de rambursare finala.

Plata finala va fi efectuatd de catre AMPOSDRU in contul dumneavoastra in calitate de beneficiar,
numai dupa certificarea finald a tuturor cheltuielilor efectuate in cadrul proiectului.

16.2 Instructiuni privind plata prefinantarii

Sumele aferente prefinantarii urmeaza sa fie transferate in contul dumneavoastra, cu conditia
depunerii unei cereri de prefinantare si a documentelor prevazute in contractul de finantare
incheiat intre AMPOSDRU/OI si dumneavoastra in calitate de beneficiar.

'21n conformitate cu art. 118 din Regulamentul (CE) nr.1605/2002 privind Regulamentul Financiar aplicabil bugetului
general al Comunitatilor Europene, cu modificérile §i completarile ulterioare si cu art. 182 din Regulamentul (CE) nr.
2342/2002 cuprinzand reguli de implementare ale Regulamentului (CE) nr. 1605/2002, cu modificarile si completarile
ulterioare.
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AMPOSDRU va verifica documentele depuse de dumneavoastra in calitate de beneficiar in vederea
obtinerii prefinantarii in termen de maxim 10 de zile de la data depunerii cererii de prefinantare.
AMPOSDRU poate opri curgerea acestui termen in cazul in care sunt necesare clarificari, documente
sau informatii suplimentare care trebuie furnizate de dumneavoastra in termen de 5 (cinci) zile de
la solicitare. Termenul limita va curge din nou de la data la care AMPOSDRU a primit clarificarile,
documentele sau informatiile suplimentare solicitate.

AMPOSDRU va transfera prefinantarea in contul indicat de dumneavoastra, cont special deschis
pentru proiect in Sistemul Trezoreriei Statului, in termen de maxim 15 de zile de la data depunerii
cererii de prefinantare. Data platii se considera data debitarii contului AMPOSDRU.

O noua transa anuala de prefinantare urmeaza a vi se acorda dupa recuperarea a cel putin 70% din
transa anuala de prefinantare anterioara.

16.3 Instructiuni privind rambursarea costurilor eligibile

In vederea rambursarii costurilor eligibile efectuate in cadrul proiectului, in calitate de beneficiar
trebuie sa depuneti la AMPOSDRU cereri de rambursare.

Cererile de rambursare se vor depune la AMPOSDRU la intervalele de timp stabilite in graficul
estimativ de depunere al cererilor de rambursare. Prima cerere de rambursare va fi transmisa in
maxim 6 luni de la data semnarii contractului de finantare. Netransmiterea cererii de rambursare
conform graficului stabilit poate duce la retragerea finantarii nerambursabile pentru proiect.

Cererile de rambursare vor fi transmise pe suport hartie si in format electronic.

In calitate de Beneficiar aveti obligatia de a raporta AMPOSDRU/OI stadiul implement&rii proiectului
prin transmiterea de rapoarte tehnice si rapoarte financiare, odata cu transmiterea cererilor de
rambursare.

Inainte de solicitarea rambursérii, cheltuielile respective trebuie s3 fie deja efectuate si platite.
AMPOSDRU/OI va verifica realitatea, legalitatea si conformitatea cheltuielilor efectuate de
dumneavoastra, dupa primirea cererilor de rambursare. Verificarea se face pe baza documentatiei
care insoteste cererile de rambursare.

In termen de 30 de zile de la depunerea cererii de rambursare, AMPOSDRU/OI va verifica
informatiile transmise de dumneavoastra. AMPOSDRU poate opri curgerea acestui termen in cazul
in care sunt necesare clarificdri, documente sau informatii suplimentare. In acest caz sunteti
obligat sa furnizati orice clarificare, document sau informatie suplimentara in termen de 5 (cinci)
zile de la primirea solicitarii. Termenul limita va curge din nou de la data la care AMPOSDRU a
primit clarificarile, documentele sau informatiile suplimentare solicitate.

AMPOSDRU va efectua plata cererii de rambursare in termen de maxim 45 de zile de la data de la
data inregistrarii cererii de rambursare la sediul AMPOSDRU/OI. Data platii se considera data
debitarii contului AMPOSDRU.

Pagina 52 din 116




] ® re <

Uniunea Europeana MMFES FONDUL SOCIAL EUROPEAN Instrumente Structurale
AMPOSDRU 2007 - 2013

16.4 Instructiuni privind plata TVA

Sumele pentru acoperirea platii TVA vor fi acordate conform legislatiei in vigoare.

Cererea de plata a TVA va insoti cererea de rambursare a costurilor eligibile efectuate in cadrul
proiectului.

Beneficiarii au obligatia de a respecta prevederile Codului fiscal si ale legislatiei in vigoare privind
TVA.
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17. Ajutor de stat

In fiecare situatie in care o formd de ajutor de stat, asa cum este definit in art. 87.1 al Tratatului
CE, este implicata in realizarea unui proiect, AMPOSDRU va respecta si va aplica conditiile
prevazute in Tratat si in regulamentele specifice.

Conform art. 87 alin.1 al Tratatului CE, ajutorul de stat este: ,orice ajutor acordat de catre un
Stat Membru sau prin resurse de stat sub orice forma care distorsioneazda sau ameninta a
distorsiona competitia prin favorizarea anumitor intreprinderi sau productia anumitor bunuri, in
masura in care afecteaza schimbul intre Statele Membre, si va fi incompatibil cu piata comuna”.

Existda anumite tipuri de ajutoare de stat - definite chiar in Tratatul CE - care nu sunt considerate
»,0 amenintare” in ceea ce priveste competitia intre statele membre. Din acesta categorie fac parte
si ajutoarele de stat pentru formare profesionald, pentru ocuparea fortei de munca, pentru
intreprinderi mici si mijlocii, precum si ajutoarele regionale.

In conformitate cu tipul proiectelor, AMPOSDRU va aplica prevederile regulamentelor specifice,
respectiv:
¢ Regulamentul (CE) nr. 68/2001 privind aplicarea art. 87 si 88 ale Tratatului CE privind
ajutoarele pentru formare profesionala, modificat de Regulamentul (CE) nr. 363/2004,
Regulamentul (CE) 1040/2006 si de Regulamentul (CE) nr. 1976/2006;
¢ Regulamentul (CE) nr. 2204/2002 privind aplicarea art. 87 si 88 ale Tratatului CE privind
ajutoarele pentru ocuparea fortei de munca, modificat de Regulamentele (CE) nr.
1040/2006 si 1976/2006;
¢ Regulamentul (CE) nr. 70/2001 privind aplicarea art. 87 si 88 ale Tratatului CE privind
ajutoarele acordate intreprinderilor mici si mijlocii, modificat de Regulamentele (CE) nr.
364/2004, 1040/2006, 1857/2006 si 1976/2006;
¢ Regulamentul (CE) nr. 1628/2006 privind aplicarea art. 87 si 88 ale Tratatului CE privind
ajutoarele pentru investitii regionale.

In calitate de beneficiar sunteti responsabil pentru stabilirea unui sistem adecvat de monitorizare a

proiectului si pentru pastrarea inregistrarilor si documentelor privind diferitele tipuri de ajutor de
stat primite.
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18. Conditii aplicabile implementarii proiectului

In calitate de beneficiar trebuie sd tineti o contabilitate analiticd a proiectului, sd tineti registre
exacte si periodice, precum si inregistrari contabile separate si transparente ale implementarii
proiectului. In conformitate cu prevederile art. 89 si art. 90 din Regulamentul (CE) nr. 1083/2006
si cu art. 18 si art. 19 din Regulamentul (CE) nr. 1828/2006, in calitate de beneficiar trebuie sa
pastrati toate inregistrarile/registrele timp de 3 (trei) ani de la data inchiderii oficiale a POS DRU
2007-2013"3,

De asemenea, aveti obligatia de a acorda dreptul de acces la locurile si spatiile unde se
implementeaza sau a fost implementat proiectul, inclusiv accesul la sistemele informatice, precum
si la toate documentele si fisierele informatice privind gestiunea tehnica si financiara a proiectului.
Documentele trebuie sa fie usor accesibile si arhivate astfel incat sa permita verificarea lor. In
acest sens sunteti obligat sa informati AMPOSDRU cu privire la locul arhivarii documentelor.

In calitate de beneficiar aveti obligatia de a furniza orice informatii de naturd tehnicd sau financiar3
legate de proiect solicitate de AMPOSDRU, Autoritatea de Certificare si Plata, Autoritatea de Audit,
Comisia Europeand sau orice alt organism abilitat sa verifice sau sa realizeze auditul asupra
modului de implementare a proiectelor cofinantate din instrumentele structurale. Sunteti obligat sa
asigurati disponibilitatea si prezenta personalului implicat in implementarea proiectului pe intreaga
durata a verificarilor efectuate.

In conformitate cu prevederile legislatiei comunitare si nationale in vigoare, cu modificirile si
completarile ulterioare, in calitate de beneficiar trebuie sa asigurati o pista de audit care sa permita
posibilitatea verificarii documentelor originale de catre reprezentanti ai AMPOSDRU, Comisiei
Europene, ale Oficiului European de Lupta Anti-Frauda si de catre Curtea Europeana a Auditorilor.

In situatiile in care implementarea proiectului necesitd incheierea unor contracte de achizitii,
trebuie sa respectati prevederile legislatiei in vigoare relevante si sa acordati contractul ofertantului
care asigura cea mai buna valoare pentru suma alocatd, cu alte cuvinte, cel mai bun raport pret-
calitate, in conformitate cu principiile transparentei si tratamentului egal al potentialilor contractori,
avand grijd sd evitati orice conflict de interese. In acest scop, trebuie s& urmati procedurile de
achizitie publica prevazute de legislatia comunitara si nationala in vigoare.

Pe parcursul si dupa expirarea perioadei de implementare in calitate de beneficiar aveti
obligativitatea de a pastra si de a pune la dispozitia AMPOSDRU, Autoritatii de Certificare si Plat3,
Autoritatii de Audit, Comisiei Europene, Oficiului European de Luptd Anti-Frauda, Curtii Europene a
Auditorilor precum si oricarui alt organism abilitat de a efectua verificari asupra modului de utilizare
a finantarii nerambursabile, toate documentele aferente proiectului, inclusiv inventarul asupra
activelor dobandite prin asistenta financiara nerambursabild, pentru o perioada de 3 (trei) ani de la
data inchiderii oficiale a POS DRU.

« Nereguli

In conformitate cu art. 2 lit. a) din OG nr. 79/2003 privind controlul si recuperarea fondurilor
comunitare, precum si a fondurilor de cofinantare aferente utilizate necorespunzator, cu
modificarile si completarile ulterioare, neregula reprezinta orice abatere de la legalitate,
regularitate si conformitate 1n raport cu prevederile memorandumurilor de finantare,
memorandumurilor de fintelegere, acordurilor de finantare privind fondurile comunitare si
cofinantarile aferente, precum si cu prevederile contractelor incheiate in baza acestor
memorandumuri/acorduri, care printr-o cheltuiala neeligibila prejudiciaza bugetul general al
Comunitatilor Europene sau bugetele administrate de acestea ori in numele lor si/sau bugetele din
care provine cofinantarea aferenta.

13 fnchiderea oficiald a POS DRU este estimat# a avea loc in ultimul trimestru al anului 2017.
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In conformitate cu art. 2 lit. b) din OG nr. 79/2003 privind controlul si recuperarea fondurilor
comunitare, precum si a fondurilor de cofinantare aferente utilizate necorespunzator, cu
modificarile si completarile ulterioare, frauda reprezinta orice actiune sau omisiune intentionata in
legatura cu obtinerea, utilizarea sau gestionarea fondurilor comunitare provenind din bugetul
general al Comunitatilor Europene sau din bugetele administrate de acestea ori in numele lor,
precum si/sau din bugetele de cofinantare aferente, incriminata prin Codul penal, Legea nr.
78/2000 pentru prevenirea, descoperirea si sanctionarea faptelor de coruptie, cu modificarile si
completarile ulterioare, sau prin alte legi speciale.

In conformitate cu art. 1(2) Regulamentul Consiliului (CE) nr. 2988/1995 privind protectia
intereselor financiare ale Comunitatilor Europene, neregula reprezintd orice fincdlcare a
prevederilor legislatiei comunitare rezultata dintr-un act sau omisiune a unui operator economic,
care are, sau care ar putea avea, efectul prejudicierii bugetului general al Comunitatilor sau
bugetelor administrate de catre acestea, fie prin reducerea, fie prin pierderea venitului rezultat din
surse proprii colectate direct in numele Comunitatilor, sau printr-o cheltuiala neeligibila.

In conformitate art. 2 (7) din Regulamentul Consiliului (CE) nr. 1083/2006, nereguld reprezint
orice incalcare a unei prevederi a dreptului comunitar, care rezulta dintr-un act sau dintr-o
omisiune a unui operator economic, care are sau ar putea avea efectul de a prejudicia bugetul
general al Uniunii Europene, prin imputarea unei cheltuieli necorespunzatoare bugetului general.

In conformitate cu art. 27 din Requlamentul (CE) nr. 1828/2006 sunt utilizate urmé&toarele definitii:

» operator economic - reprezinta orice persoana fizica sau juridica sau orice alta entitate ce
participa la implementarea asistentei din Fonduri, cu exceptia situatiei in care un Stat Membru
isi exercitd prerogativele de autoritate publica;

e suspiciune de frauda - se refera la o neregulda ce duce la initierea demersurilor
administrative sau juridice la nivel national, pentru a stabili prezenta comportamentului
intentionat, in special frauda, asa cum se mentioneaza la punctul (a) al Art. 1(1) din Conventia
redactata pe baza Articolului K.3 din Tratatul privind Uniunea Europeana, privind protectia
intereselor financiare ale Comunitatilor Europene;

* faliment - inseamnd procedurile legate de insolvabilitate in acceptiunea Art. 2(a) din
Regulamentul Consiliului (CE) nr. 1346/2000 privind procedurile de insolventa.

O neregula sau o frauda poate fi identificatd atat pe parcursul cat si ulterior finalizarii implementarii
proiectului.

In situatia constatdrii unei nereguli, in conformitate cu legislatia comunitard si nationald relevant3
in vigoare, AMPOSDRU va dispune toate masurile necesare pentru eliminarea sau diminuarea
consecintelor asupra implementarii proiectului si totodata poate dispune suspendarea executarii
contractului sau rezilierea acestuia.

In functie de decizia AMPOSDRU, in cazul identificirii unei nereguli, aveti obligatia s restituiti
debitul constatat, precum si costurile conexe acestuia, respectiv dobanzi, penalitati de intarziere si
alte penalitati, precum si costurile bancare. In cazul nerespectarii obligatiei de restituire a debitului,
AMPOSDRU va sesiza organismele competente in vederea declansarii executarii. Recuperarea
debitului ca urmare a neregulilor constatate se realizeazd conform prevederilor OG nr. 12/2007*.

14 Ordonanta nr. 12/2007 pentru modificarea si completarea Ordonantei Guvernului nr. 79/2003 privind controlul si
recuperarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de cofinantare aferente utilizarii necorespunzator, publicatd in
Mponitorul Oficial nr. 84 din 2 februarie 2007, Art. 6
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Nota: Departamentul pentru Lupta Anti-fraudad — DLAF asigura protectia intereselor financiare
ale Uniunii Europene in Romdénia. Departamentul are atributii de control al fondurilor
comunitare, fiind coordonatorul national al luptei antifrauda.

DLAF efectueaza controale operative la fata locului, din oficiu sau in urma sesizarilor primite de
la autoritatile cu competente in gestionarea asistentei financiare comunitare, de la alte institutii
publice, de la persoane fizice sau juridice, mass-media, OLAF, precum si celelalte State
Membre.

Orice sesizare privind nereguli si/sau posibile fraude In acordarea sau utilizarea fondurilor
comunitare poate fi adresata Departamentului pentru Lupta Antifrauda: www.antifraudd.gov.ro,
antifraud@gov.ro®>.

Orice sesizare privind nereguli si/sau posibile fraude in acordarea sau utilizarea fondurilor
comunitare poate fi adresata la urmatoarele adrese:
» Ministerul Economiei si Finantelor, Autoritatea de Certificare si Plata: nao@mfinante.ro
* Ministerul Muncii, Familiei si Egalitdtii de Sanse, Autoritatea de Management pentru
Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane: nereguli@fseromania.ro,
sesizari.proiecte.fse@fseromania.ro.

'3 pentru mai multe informatii va rugdm sa consultati cadrul legislativ comunitar si national la adresa
http://www.fseromania.ro/acte-normative-fse.html
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19. ANEXE

Lista anexelor:

Anexa 1: Cererea de finantare

Anexa 2: Declaratie de conformitate — Anexa 2 a cererii de finantare
Anexa 3: Declaratie de angajament - Anexa 3 a cererii de finantare
Anexa 4: Declaratie de eligibilitate — Anexa 4 a cererii de finantare
Anexa 5: Declaratie privind respectarea principiului egalititii de sanse - Anexa 5 a
cererii de finantare

Anexa 6: Declaratie privind respectarea cerintelor de informare si publicitate - Anexa 6 a
cererii de finantare

Anexa 7: Acord de parteneriat - model recomandat

Anexa 8: Verificarea eligibilitatii si grila de selectie

Anexa 9: Formular CV

Anexa 10: Formular inregistrare grup tinta

Anexa 11: Contract standard

Anexa 12: Cerere de prefinantare

Anexa 13: Formular de identificare financiara

Anexa 14: Grafic estimativ privind depunerea cererilor de rambursare
Anexa 15: Cerere de rambursare

Anexa 16: Notificare pentru modificarea contractului

Anexa 17: Act aditional

Anexa 18: Raport tehnic de implementare

Anexa 19: Raport financiar

Anexa 20: Previziuni actualizate

Anexa 21: Garantia de returnare a prefinantarii

Anexa 22: Notificare de demarare a proiectului
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ANEXA 1: CEREREA DE FINANTARE

Nota: Aceastd anexa reprezinta un model. Completarea cererii de finantare se realizeaza on-line.
In acest sens v3 rugam sa accesati pagina de internet www.fseromania.ro, sectiunea ,Cerere de
propuneri de proiecte”.

Formular electronic

1. INFORMATII PRIVIND SOLICITANTUL

1.1. INREGISTRARE

Nume utilizator

Parola

Denumire organizatie
Cod de inregistrare fiscala
Numar de inregistrare
oficial

Nr. de la Registrul
Asociatiilor si Fundatiilor
Anul infiintarii:

Adresa postala:

Cod:

Localitate:

Judet/Sector:

Adresa posta electronica

1.2. TIPUL SOLICITANTULUI

Persoane juridice de drept public
Persoane juridice de drept privat
Persoane juridice de drept privat si utilitate publica

Persoane juridice de drept privat fara scop patrimonial

1.3. REPREZENTANTUL LEGAL
(Va rugam sa completati datele de contact ale persoanei care are dreptul sa semneze si sa reprezinte organizatia)

Prenume si Nume
Functie

Numar de telefon
Numar de fax

Adresa posta electronica
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1.4. ACORDUL PRIVIND UTILIZAREA DATELOR

Sunt de acord ca datele cuprinse in prezenta inregistrare si in formularele referitoare la solicitant si la proiect sa fie
utilizate n conformitate cu Legea nr. 677/2001 privind protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal si libera circulatie a acestor date cu modificarile si completarile ulterioare :

DA
NU

1.5. ALTE INFORMATII
Va rugam sa completati urmatoarele informatii privind organizatia:

Numar de angajati

Cifra de afaceri
Rezultatul net din bilant/ Profitul din
activitatea de baza in ultimii 2 ani

n — anul depunerii cererii de finantare

1.6. ASISTENTA FINANCIARA NERAMBURSABILA PRIMITA IN PREZENT SAU ANTERIOR DIN FONDURI PUBLICE

Ati beneficiat de asistentda nerambursabild din fonduri publice sau de imprumut din partea Institutelor Financiare
Internationale in ultimii 3 ani relevanta pentru domeniul proiectului?

DA
NU

Daca da, va rugam sa specificati urmatoarele informatii (proiectele vor fi selectate in ordinea descrescatoare a anului
calendaristic in care s-a semnat contractul). Pentru completarea acestei sectiuni va rugam sa consultati Capitolul 6
,Cum se completeaza cererea de finantare” din Ghidul Solicitantului.

Scurta descriere a proiectului Tara de interventie si linia bugetara Suma Anul obtinerii

2. PARTENERII IMPLICATI IN DERULAREA PROIECTULUI

Implementarea proiectului se face in parteneriat?

DA

NU
Daca DA, va rugam sa descrieti partenerii. Pentru completarea acestei sectiuni va rugam sa consultati Capitolul 6 ,Cum

se completeaza cererea de finantare” si Capitolul 10 ,Contributia proiectului la prmovarea obiectivelor orizontale” din
Ghidul Solicitantului.

6.1 - Partener national

Denumire organizatie

Numar inregistrare
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Adresa postala
Persoana de contact

Descrierea activitatii
partenerului

Activitatea/activitatile
din cadrul proiectului
in care este implicat

6.2 — Partener transnational

—
transnational 1

Denumire organizatie

Numar inregistrare

Adresa postala

Persoana de contact

Descrierea activitatii
partenerului

Activitatea/activitatile
din cadrul proiectului
in care este implicat

3. PROIECTUL

3.1.Titlul proiectului:

3.2.Datele de contact ale persoanei desemnate pentru coordonarea proiectului

Prenume si Nume
Numar de telefon
Numar de fax

Adresa posta electronica

3.3.0BIECTIVUL PROIECTULUI

Va rugam sa specificati contributia proiectului la realizarea obiectivelor specifice aferente axei prioritare si domeniului
major de interventie, precum si la realizarea obiectivului general®® al POS DRU (max. 4.000 caractere)

3.4.Domeniul major de interventie:
Domeniul major de interventie

3.5. Tipul proiectului

o National

' Obiectivul general al POS DRU il constituie dezvoltarea capitalului uman si cresterea competitivititii, prin corelarea
educatiei si Invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii si asigurarea de oportunititi sporite pentru participarea viitoare pe
o0 piatd a muncii moderna, flexibila si inclusiva a 1.650.000 de persoane.
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o  Multi-regional
o Regional
o Local

3.6. Clasificarea domeniilor

Rural
Urban

Rural si urban

3.7.Locatia Proiectului

3

3

4.

Romania
Regiunile
Judetele

Altele (specificati)

.8.0biective orizontale ale POS DRU

e

<

FONDUL SOCIAL EUROPEAN Instrumente Structurale

2007 - 2013

Va rugam sa indicati obiectivele orizontale ale proiectului (sunt posibile mai multe variante).

Egalitate de sanse
Dezvoltare durabila
Inovatie si TIC
Imbé&tranire activi
Abordare transnationala

Abordare interregionald

.9.DURATA PROIECTULUI

V& rugdm s3 precizati durata implement&rii proiectului, exprimatd in luni. In estimarea duratei de implementare a
proiectului nu se vor lua in calcul activitatile preliminare: studii de prefezabilitate, fezabilitate, proiecte tehnice, detalii
de executie, autorizatii, acorduri, studii de impact, etc. Pentru completarea acestei sectiuni va rugam sa consultati

Capitolul 6 ,Cum se completeaza cererea de finantare” si Capitolul

Solicitantului.

Durata in luni

INDICATORI

14 ,Eligibilitatea cheltuielilor” din Ghidul

Va rugam sa completati valoarea prognozatd pentru finalul proiectului a indicatorilor (de realizare imediata (output) si

de rezultat) din tabel.
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Va rugam sa descrieti si sa cuantificati alti indicatori aditional de realizare imediata sau de rezultat care nu sunt inclusi
in tabelul de mai sus, dar care pot aduce valoare addugatd pentru proiect (includeti maxim 5 asemenea indicatori).

Pentru completarea acestei sectiuni va rugam sa consultati Capitolul 6 ,Cum se completeaza cererea de finantare” din
Ghidul Solicitantului.

Lista indicatorilor variaza in functie de formular

5. GRUP TINTA

Va rugam sa completati valoarea prognozata pentru finalul proiectului a indicatorilor din tabel:

Lista grupului tinta variaza in functie de formular
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Va rugam sa prezentati detalierea surselor de finantare ale proiectului, conform tabelului urmator. Pentru completarea
acestei sectiuni va rugam sa consultati Capitolul 14 ,Eligibilitatea cheltuielilor” si Capitolul 15 ,Bugetul cererii de
finantare” din Ghidul Solicitantului.

NR.
CRT.

II

II1

SURSE DE FINANTARE

VALOAREA TOTALA A PROIECTULUI

VALOAREA NEELIGIBILA A PROIECTULUI

VALOAREA ELIGIBILA A PROIECTULUI

ASISTENTA FINANCIARA NERAMBURSABILA SOLICITATA

CONTRIBUTIA SOLICITANTULUI
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Descrierea detaliata a proiectului - Anexa 1 a Cererii de Finantare

7. DATE DE IDENTIFICARE A PROIECTULUI

ID de proiect
Va rugam sa introduceti codul ID al proiectului

Titlul proiectului
(Va rugam sa copiati continutul acestei rubrici in formularul electronic la sectiunea "Titlul proiectului”)

8. OBIECTIVE, ACTIVITATI SI REZULTATE

8.1. OBIECTIVUL PROIECTULUI

Va rugam sa explicati contributia proiectului la realizarea obiectivelor specifice aferente axei prioritare si
domeniului major de interventie, precum s i la realizarea obiectivului general al PO'’. (max 3.000
caractere, va rugam sa copiati continutul acestei rubrici in formularul electronic la sectiunea "Obiectivul
proiectului).

8.2. CONTEXTUL PROIECTULUI
- Va rugam sa explicati relevanta proiectului fata de politicile si strategiile europene si nationale
(pentru completarea acestei sectiuni va rugam sa consultati Capitolul 2 ,Cadrul strategic” din
Ghidul Solicitantului);
- Va rugam sa explicati relevanta proiectului fata de nevoile grupului tinta si sa descrieti grupul tinta
implicat in proiect (va rugam sa aveti in vedere nevoile specifice ale grupului tintd mentionate in
POS DRU).

8.3. JUSTIFICAREA NECESITATII IMPLEMENTARII PROIECTULUI

Va rugam sa explicati necesitatea implementarii acestui proiect pentru atingerea obiectivelor si sa indicati
valoarea sa adaugata. Pentru completarea acestei sectiuni va rugam sa consultati Capitolul 11 ,Valoarea
addugata a proiectului” din Ghidul Solicitantului (max. 5.000 caractere).

8.4. ACTIVITATILE PROIECTULUI
Va rugam sa prezentati sintetic activitatile si sub-activitatile proiectului (max 5.000 caractere).

educatiei si Invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii i asigurarea de oportunitati sporite pentru participarea viitoare pe
o0 piatd a muncii moderna, flexibila si inclusiva a 1.650.000 de persoane.
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8.5. GRAFICUL ACTIVITATILOR PROIECTULUI

Va rugam sa completati tabelul de mai jos cu activitatile previzionate a se realiza in vederea implementarii

proiectului, precum si durata acestora, corelate cu metodologia de implementare a proiectului:

Anul 1
Semestrul 1 Semestrul 2
Activitatea Luna 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12 Organizatia care
implementeaza (se va
mentiona doar
sintagma ,solicitant”
sau ,partener 1, 2 etq
national sau
transnational etc.”)
Exemplu exemplu Exemplu
Pregatirea Solicitantul
activitatii 1 (titlul)
Realizarea Partener 1
activitatii 1 (titlul)
Pregatirea Partener 2
activitatii 2 (titlul)
Etc.
Anul 2
Semestrul 1 Semestrul 2
Activitatea Luna 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12 Organizatia care
implementeaza (se va
mentiona doar
sintagma ,solicitant”
sau ,partener 1, 2 etq
national sau
transnational etc.”)
Exemplu exemplu Exemplu
Pregatirea Solicitantul
activitatii 1 (titlul)
Realizarea Partener 1
activitatii 1 (titlul)
Pregdtirea Partener 2
activitatii 2 (titlul)
Etc.
Anul 3
Semestrul 1 Semestrul 2
Activitatea Luna 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12 Organizatia care
implementeaza (se va|
mentiona doar
sintagma ,solicitant”
sau ,partener 1, 2 etq
national sau
transnational etc.”)
Exemplu exemplu Exemplu
Pregdtirea Solicitantul
activit3tii 1 (titlul)
Realizarea Partener 1
activitatii 1 (titlul)
Pregatirea Partener 2
activitatii 2 (titlul)
Etc.

8.6. RESURSELE ALOCATE PENTRU IMPLEMENTAREA PROIECTULUI

Va rugam sa precizati locatia/locatiile aferente desfasurarii activitatilor prevazute in proiect, dotarile si
echipamentele de tehnologie a informatiilor detinute si utilizate pentru implementarea proiectului ce face

obiectul cererii de finantare etc. (max 3.000 caractere)
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8.7. REZULTATE ANTICIPATE

Va rugam sa descrieti rezultatele anticipate, corelate cu activitatile mentionate in sectiunea 2.4
JActivitatile proiectului” din acest formular si cu indicatorii de realizare imediata (output) si de rezultat
precizati in sectiunea 4 ,Indicatori” din formularul electronic.(max 3.000 caractere)

8.8. MANAGEMENTUL PROIECTULUI ST METODOLOGIA DE IMPLEMENTARE

Va rugam sa indicatisi sa descrieti echipa de coordonare si expertii responsabili pentru realizarea
activitatilor proiectului, precum si metodologia de implementare a proiectului. (max 5.000 caractere)

8.9. PROIECT GENERATOR DE VENIT

Proiectul pentru care solicitati finantare nerambursabild este generator de venit? Pentru completarea
acestei sectiuni va rugam sa consultati Capitolul 6 ,Cum se completeaza cererea de finantare” din Ghidul
Solicitantului.

DA
NU

8.10. SUSTENABILITATEA PROIECTULUI

Q -proiectul include operatiuni si activitti pentru a asigura continuarea, valorizarea, abordarea
integrata a rezultatelor dupa finalizarea proiectului

Q -rezultatele proiectului pot fi transferate la diferite niveluri (sectorial, regional, local, institutional)

Q -structurile proiectului vor functiona dup3 finalizarea proiectului din punct de vedere institutional si
financiar

Va rugam sa descrieti modalitatea prin care este asigurata sustenabilitatea proiectului (max 4.000
caractere). Pentru completarea acestei sectiuni va rugam sa consultati Capitolul 12 “Sustenabilitatea
proiectului” din Ghidul Solicitantului.
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9. DATE STATISTICE PRIVIND GRUPUL TINTA

Va rugam sa estimati numarul participantilor la operatiunea finantata din Fondul Social European
pe care intentionati sa ii implicati in proiect pentru intreaga perioada de implementare. Pentru
completarea acestei sectiuni va rugam sa consultati Capitolul 6 ,,Cum se completeaza cererea de
finantare” din Ghidul Solicitantului.

Estimati cate persoane din urmatoarele categorii Barbati Femei Total
vor participa la activitatile proiectului (numar) (numar) (numar)
Elevi
Studenti
Doctoranzi
Persoane ocupate (angajati), din care:
-peste 55 ani

-persoane ocupate In agricultura de
subzistenta
Persoane fizice autorizate
Intreprinzatori (patroni)
Persoane inactive, din care:
-peste 55 ani
-din mediul rural
Someri'8, din care:
-someri inregistrati, din care:
-peste 55 ani
-someri neinregistrati, inclusiv persoane in
cautarea unui loc de munca, din care:
-peste 55 ani
-someri de lunga durata, din care:
-tineri (15-24 ani)
-peste 55 ani
Persoane apartinand grupurilor vulnerabile, din care:
-persoane de etnie roma
-persoane cu dizabilitati
-persoane aflate in detentie
-tineri peste 18 ani post-institutionalizati
-alte grupuri vulnerabile (de specificat)

Atentie: pe intreaga durata a implementarii proiectului, beneficiarul trebuie sa puna la dispozitia Autoritatii
de Management informatii privind participantii in conformitate cu reglementarile europene in vigoare (in
acest sens va rugam sa consultati Capitolul 6 ,Cum se completeaza cererea de finantare” din Ghidul
Solicitantului).

'8 1n conformitate cu Legea 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu
modificarile si completarile ulterioare, art. 5:

-persoand in cautarea unui loc de muncad - persoana care face demersuri pentru a-si gasi un loc de muncd, prin mijloace
proprii sau prin inregistrare la agentia pentru ocuparea fortei de munca in a cérei raza teritoriald isi are domiciliul sau, dupa
caz, resedinta ori la alt furnizor de servicii de ocupare, acreditat in conditiile legii;

-somer - persoana care indeplineste cumulativ urmétoarele conditii:

a) este in cautarea unui loc de munca de la varsta de minimum 16 ani si pana la indeplinirea conditiilor de pensionare;

b) starea de sanatate si capacitatile fizice si psihice o fac aptd pentru prestarea unei munci;

¢) nu are loc de munca, nu realizeaza venituri sau realizeaza, din activitati autorizate potrivit legii, venituri mai mici decat
salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata, in vigoare;

d) este disponibila sa inceapa lucrul in perioada imediat urmatoare, daca s-ar gasi un loc de munca.

-somer inregistrat - persoana care indeplineste cumulativ conditiile prevazute la art. 5 pct. IV si se inregistreaza la agentia
pentru ocuparea fortei de munca in a carei raza teritoriald isi are domiciliul sau, dupa caz, resedinta ori la alt furnizor de

servicii de ocupare, care functioneaza in conditiile prevazute de lege, in vederea obtinerii unui loc de munca.
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Datele despre participanti vor fi tratate confidential, in conformitate cu prevederile Directivei CE/95/46 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a
acestor date, transpusa prin Legea nr. 677/2001 privind protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor
cu caracter personal si libera circulatie a acestor date cu modificarile si completarile ulterioare, precum si
prevederile Directivei 2002/58/CE privind prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii private in
sectorul comunicatiilor electronice, transpusa prin Legea nr. 506/2004.

10. OBIECTIVE ORIZONTALE

Va rugam sa indicati obiectivele orizontale ale proiectului:

10.1. EGALITATEA DE SANSE

Va rugam sa detaliati modul in care principiul privind egalitatea de sanse a fost integrat in elaborarea si
implementarea proiectului, atat in realizarea activitatilor, cat si in managementul proiectului, mentionand
orice componenta specifica care contribuie la asigurarea egalitatii de sanse si a egalitatii de gen. Pentru
completarea acestei sectiuni va rugam sa consultati Capitolul 10 ,Contributia proiectului la promovarea
obiectivelor orizontale” din Ghidul Solicitantului. (max. 4.000 caractere)

10.2. ALTE OBIECTIVE ORIZONTALE

Dezvoltare durabild
Inovare si TIC
Imbatranire activa
Abordare transnationala
Abordare interregionala
Va rugam sa explicati modul in care proiectul contribuie la promovarea obiectivelor orizontale selectate

anterior. Pentru completarea acestei sectiuni va rugam sa consultati Capitolul 10 ,Contributia proiectului la
promovarea obiectivelor orizontale” din Ghidul Solicitantului. (max. 4.000 caractere)

10.3. ALTE INFORMATII RELEVANTE
(max. 4.000 caractere)
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11. COMPLEMENTARITATEA CU ALTE STRATEGII/PROGRAME/PROIECTE

Va rugam sa indicati complementaritatea proiectului propus cu alte strategii/programe/proiecte relevante.

Pentru completarea acestei sectiuni va rugam sa consultati Capitolul 6 ,Cum se completeaza cererea de
finantare” din Ghidul Solicitantului.

STRATEGIE/PROGRAM/PROIECT Complementaritate

12. BUGETUL CERERII DE FINANTARE

Pentru completarea acestei sectiuni va rugam sa consultati Capitolul 14 ,Eligibilitatea cheltuielilor” si Capitolul
15 ,Bugetul cererii de finantare” din Ghidul Solicitantului.

Costuri directe
Categorii/subcategorii

An 2 An 3 TOTAL

FEDR (10% pentru AP 1-5 inclusiv, 15%
pentru AP 6)

TOTAL

Total costuri directe

Total cheltuieli generale de administratie
(5% /7% din total costuri directe)

TOTAL COSTURI PROIECT

Din care activitati transnationale
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ANEXA 2: DECLARATIE DE CONFORMITATE

Anexa 2 a cererii de finantare

Nota: Aceasta anexa reprezintd un model. Completarea cererii de finantare si a declaratiilor se
realizeaza on-line. In acest sens va rugam sa accesati pagina de internet www.fseromania.ro,

”

sectiunea ,Cerere de propuneri de proiecte”.

ID proiect
Titlul proiectului:

Denumire organizatie
Cod de inregistrare
fiscala

Numar de inregistrare
oficial

Nr. de la Registrul
Asociatiilor si
Fundatiilor

Anul infiintarii
Adresa postala:
Cod:

Localitate:
Judet/Sector:

Adresa posta
electronica

Anexa 1 a formularului cererii de finantare a fost atasata
formularului electronic

Prin prezenta confirmam ca informatiile incluse in aceasta cerere si detaliile prezentate in documentele
anexate sunt corecte si asistenta financiara nerambursabila este necesara pentru implementarea proiectului.

De asemenea, confirmam ca nu cunoastem nici un motiv pentru care proiectul ar putea sa nu se deruleze sau
ar putea fi intarziat.

Prin prezenta declar ca proiectul propus nu face obiectul unei alte finantari din fonduri publice nationale sau
comunitare si ca nu a mai beneficiat de finantare din alte programe nationale sau comunitare.

Intelegem cd dacd cererea de finantare nu este completd si nu cuprinde toate detaliile si informatiile solicitate,
cererea de finantare va fi respinsa.

Data
Functia ocupata in organizatie
Prenume si Nume

Semnatura

Stampila

Nota: Aceasta declaratie va fi imprimata, semnata si stampilata de catre reprezentantul legal al solicitantului in
numele organizatiei — sistemul informatic va introduce automat datele privind organizatia si proiectul propus,
precum si numele, prenumele si functia reprezentantului legal al solicitantului.
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ANEXA 3: DECLARATIE DE ANGAJAMENT

Anexa 3 a cererii de finantare

Nota: Aceasta anexa reprezintd un model. Completarea cererii de finantare si a declaratiilor se
realizeaza on-line. In acest sens va rugam sa accesati pagina de internet www.fseromania.ro,
sectiunea ,Cerere de propuneri de proiecte”.

ID proiect
Titlul proiectului:

Denumire organizatie
Cod de inregistrare
fiscala

Numar de inregistrare
oficial

Nr. de la Registrul
Asociatiilor si
Fundatiilor

Anul infiintarii

Adresa postala:

Cod:

Localitate:
Judet/Sector:

Adresa posta
electronica

Prin prezenta, in calitate de viitor beneficiar, ma angajez:

= sa furnizez contributia proprie aferenta costurilor eligibile ale proiectului, in valoare de ............. Lei,
reprezentand ...% din valoarea totala eligibild a proiectului;

» sa finantez toate costurile neeligibile aferente proiectului;

» sa asigur resursele financiare necesare implementarii optime a proiectului n conditiile
rambursarii/decontarii ulterioare a cheltuielilor;

* sa mentin proprietatea proiectuluis i natura activitatii pentru care s-a acordat finantare
nerambursabild, pe o perioadda de cel putin 3 ani dupa finalizares i sa asigur exploatarea si
mentenanta in aceasta perioada;

*» sd asigur folosinta echipamentelor si bunurilor achizitionate prin proiect pentru scopul declarat in
proiect.

De asemenea, declar ca sunt de acordsi voi respecta toti termeniis i conditiile prevazute in Ghidul

Solicitantului, precum si in legislatia comunitara si nationald in vigoare, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Data

Functia ocupata in organizatie
Prenume si Nume
Semnatura

Stampila

Nota: Aceasta declaratie va fi imprimata, semnata si stampilata de catre reprezentantul legal al solicitantului in
numele organizatiei — sistemul informatic va introduce automat datele privind organizatia si proiectul propus,
precum si numele,i prenumele si functia reprezentantului legal al solicitantului.
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ANEXA 4: DECLARATIE DE ELIGIBILITATE

Anexa 4 a cererii de finantare

Nota: Aceasta anexa reprezintd un model. Completarea cererii de finantare si a declaratiilor se
realizeaza on-line. In acest sens va rugam sa accesati pagina de internet www.fseromania.ro,
sectiunea ,Cerere de propuneri de proiecte”.

In calitate de <functie/reprezentant legal/imputernicit> al <denumirea solicitant>, subsemnatul <nume,
prenume> posesor al CI/BI seria <seria> nr. <nr.>, eliberat(d) de <organismul emitent>, cunoscand ca falsul
in declaratii este pedepsit in conformitate cu Art. 292 din Codul Penal, declar pe propria raspundere ca:

<denumire solicitant> depune Cererea de finantare, din care aceasta declaratie face parte integrantd, in
cadrul POS DRU 2007-2013
atat <denumire solicitant> cat si partenerii implicati in proiect nu se afla in nici una din situatiile de mai
jos:

o solicitantii sau partenerii acestora sunt in stare de faliment sau pe cale de lichidare, au afacerile

administrate de catre tribunal, au inceput proceduri de aranjamente cu creditorii, au activitatea
suspendatd, sunt subiectul oricaror proceduri care se refera la astfel de situatii, sau sunt in orice
situatie analoga provenind dintr-o procedura similara prevazuta in legislatia si reglementarile
nationale in vigoare;

o au suferit condamnari definitive pentru o infractiune privind conduita profesionala de catre o
instanta judecatoreasca cu putere de res judicata (ex: condamnare impotriva careia nici un apel
nu mai este posibil);

o sunt vinovati de grave greseli profesionale pe care Autoritatea Contractanta (AMPOSDRU) le poate
dovedi prin orice mijloace;

o nusi-au indeplinit obligatiile de platéd a contributiilor la asigurarile sociale sau au datorii fiscale,
datorii la contributiile pentru fondul de asigurari pentru somaj si pentru fondul asigurarilor de
sanatate, conform prevederilor legale ale statului in care sunt inregistrati sau cele ale statului in
care se afla Autoritatea Contractanta (Romania) sau cele ale statului unde urmeaza a fi
implementat proiectul;

o au fost subiectul unei judecati de tip res judicata pentru frauda, coruptie, implicare in organizatii

o sunt declarati a fi intr-o situatie grava de incalcare contractuala prin neindeplinirea obligatiilor
provenind dintr-o procedura de achizitii sau de alta finantare nerambursabila din fondurile Comisiei
Europene.
sunt subiect al unui conflict de interese;
sunt vinovati de inducerea grava in eroare a Autoritatii Contractante (AMPOSDRU) prin furnizarea
de informatii incorecte in cursul participarii la selectia de proiecte sau nefurnizarea informatiilor
solicitate;

o au Incercat sa obtina informatii confidentiale sau sa influenteze comitetul de evaluare sau
Autoritatea Contractanta (AMPOSDRU) in timpul procesului de selectie din cadrul selectiilor publice
de proiecte prezente sau anterioare.

Data Functia ocupata in organizatie

Prenume si Nume

Semnatura

Stampila

Nota: Aceasta declaratie va fi imprimata, semnata si stampilata de catre reprezentantul legal al solicitantului in
numele organizatiei — sistemul informatic va introduce automat datele privind organizatia si proiectul propus,
precum si numele, prenumele si functia reprezentantului legal al solicitantului.
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ANEXA 5: DECLARATIE PRIVIND RESPECTAREA PRINCIPIULUI EGALITAJ]'II DE

SANSE

Anexa 5 a cererii de finantare

Nota: Aceasta anexa reprezinta un model. Completarea cererii de finantare si a declaratiilor se
realizeaza on-line. In acest sens va rugam sa accesati pagina de internet www.fseromania.ro,
sectiunea ,Cerere de propuneri de proiecte”.

ID proiect

Titlul proiectului:

Denumire organizatie

Cod de inregistrare fiscala
Numar de inregistrare oficial

Nr. de la Registrul Asociatiilor
si Fundatiilor

Anul infiintarii

Adresa postala:

Cod:

Localitate:

Judet/Sector:

Adresa posta electronica
Solicitantul se obliga sa respecte prevederile legislatiei in vigoare cu privire la egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati in domeniul ocupaérii si al muncii, precum si egalitatea de sanse si nediscriminarea (Constitutia
Romaniei, art. 4 alin. 2 si art. 16 alin. 1; Codul Muncii, art. 3-9; OG 137/2000 republicata privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare; Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati; OUG 96/2003 pentru

protectia maternitatii si Legea 210/1999 privind concediul paternal), si va lua in considerare in implementarea proiectului
toate politicile si practicile prin care nu va realiza nicio deosebire, excludere, restrictie sau preferintd, pe baza de:

YVVVVVVVVVVYVYYVYYVYYVY

Data

rasa;

nationalitate;

etnie;

limba;

religie;

categorie social3;

convingeri;

sex;

orientare sexuald;

varsta;

handicap;

boald cronica necontagioasa;

infectare HIV;

apartenenta la o categorie defavorizata;

precum si orice alt criteriu care are ca scop sau efect restrangerea, inldaturarea recunoasterii, folosintei sau
exercitarii, in conditii de egalitate, a drepturilor omului si a libertatilor fundamentale sau a drepturilor recunoscute
de lege, in domeniul politic, economic, social si cultural sau in orice alte domenii ale vietii publice.

Functia ocupata in organizatie
Prenume si Nume

Semnatura

Stampila

Nota: Aceasta declaratie va fi imprimata, semnata si stampilata de catre reprezentantul legal al solicitantului in
numele organizatiei — sistemul informatic va introduce automat datele privind organizatia si proiectul propus,
precum si numele, prenumele si functia reprezentantului legal al solicitantului.

Pagina 74 din 116




Uniunea Europeana

MMFES
AMPOSDRU

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

ye -

Instrumente Structurale
2007 - 2013

ANEXA 6: DECLARATIE PRIVIND RESPECTAREA CERINTELOR DE INFORMARE SI
PUBLICITATE

Anexa 6 a cererii de finantare

Nota: Aceasta anexa reprezinta un model. Completarea cererii de finantare si a declaratiilor se
realizeaza on-line. In acest sens va rugam sa accesati pagina de internet www.fseromania.ro,
sectiunea ,Cerere de propuneri de proiecte”.

ID proiect

Titlul proiectului:

Denumire organizatie
Cod de inregistrare fiscala

Numar de inregistrare
oficial

Nr. de la Registrul
Asociatiilor si Fundatiilor

Anul infiintarii
Adresa postala:
Cod:

Localitate:
Judet/Sector:

Adresa posta electronica

Solicitantul, in calitate de viitor beneficiar, se obligd sa respecte prevederile legislatiei in vigoare cu privire la informare si
publicitate, prin mijloacele de informare prevazute la art.8 si art.9 din Regulamentul Comisiei (CE) nr.1828/2006 privind
stabilirea regulilor pentru implementarea Regulamentului Consiliului (CE) nr.1083/2006 de stabilire a prevederilor generale
ale Fondul European de Dezvoltare Regionald, Fondul Social European si Fondul de Coeziune.

Solicitantul se angajeaza sa:

= asigure vizibilitate adecvata, transparenta si

promovarea corespunzatoare a proiectului, a obiectivelor, a
rezultatelor obtinute etc.;

asigure informarea publicului prin mijloace de informare adecvate privind asistenta financiara obtinuta din fondurile
europene si sa informez toate persoanele implicate in proiect in ceea ce priveste finantarea nerambursabild primita;
notifice clar si prin mijloace adecvate faptul ca proiectul implementat a fost selectat in cadrul POS DRU cofinantat
de FSE;

asigure ca orice document, inclusiv certificate de participare sau diplome, realizate in cadrul proiectului vor include
un paragraf sau o mentiune care sa faca referire la faptul cd POS DRU este cofinantat din FSE.

asigure si sa furnizeze resursele bugetare corespunzdtoare pentru activitatile si produsele de informare si
comunicare.

De asemenea, solicitantul declard ca este de acord si ca va respecta toti termenii si conditile prevazute in Ghidul
Solicitantului, precum si in legislatia comunitara si nationald in vigoare, cu modificarile si completarile ulterioare.

Data

Functia ocupata in organizatie
Prenume si Nume
Semnatura

Stampila

Notéa: Aceasta declaratie va fi imprimata, semnata si stampilata de catre reprezentantul legal al solicitantului in
numele organizatiei — sistemul informatic va introduce automat datele privind organizatia si proiectul propus,
precum si numele, prenumele si functia reprezentantului legal al solicitantului.
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ANEXA 7: ACORD DE PARTENERIAT

- Model recomandat -

Art. 1. Partile

1. (numele complet al organizatiei) ................... , cu sediul in (adresa sediului nregistrat — pentru
companii §i asociatii) ... , codul TVA sau codul fiscal, unde este cazul, -
partener principal

2. (numele complet al companiei) ......ccocovieeiieenns , cu sediul in (adresa sediului inregistrat - pentru
companii §i asoCiatii) ..o v , codul TVA sau codul fiscal, unde este
cazul, partener 1..........c........ (a se adauga numarul de parteneri propusi in parteneriat).

au convenit urmatoarele:
Art. 2. Obiectul

Obiectul acestui parteneriat este de a implementa Tmpreund proiectul: .........iincinieennns (titlul
proiectului), numarul ............... (codul proiectului), care este depus in cadrul cererii de propuneri de proiecte:
.................................................................. (numarul si titlul cererii de propuneri de proiecte).

Din punctul de vedere al contractului de finantare, parteneriatul nu este o relatie de afaceri ci o relatie intre
douad sau mai multe organizatii, care implica distribuirea responsabilitatilor aparute in timpul dezvoltarii unui
proiect.

Cererea de finantare si anexele sale sunt parte integranta acestui acord.
Art. 3. Roluri si responsabilitati in implementarea proiectului
3.1. Rolurile si responsabilitatile sunt descrise in tabelul de mai jos si corespund prevederilor

cererii de finantare - care reprezinta documentul principal in stabilirea acestor aspecte ale
parteneriatului:

Organizatia Roluri si responsabilitati in proiect
Partener principal
Partener 1
Partener 2.

Nota: Se vor descrie rolurile si responsabilitatile fiecarui partener pe durata implementarii proiectului.

3.2. Co-finantarea operatiunilor

Partenerii vor asigura contributia la acest proiect asa cum este precizat in cererea de finantare si in prezentul
acord.

Partenerul principal va furniza ......... lei, partenerul 1 va furniza ......... lei, partenerul 2 va furniza ............. lei (se
adauga numarul de parteneri prevazuti in parteneriat).

Organizatia Contributia la proiect
LEI

Partener principal

Partener 1

Partener 2.

(se adauga numarul de parteneri prevazuti in parteneriat)
Total

3.3. Plati
Partenerul principal va deschide un cont separat pentru proiect.

Toate contributiile (finantarea nerambursabila si co-finantarea adusa de fiecare partener) vor fi transferate in
acest cont.
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Toate platile pentru proiect vor fi facute de catre partenerul principal din acest cont.
Platile catre parteneri pentru activitatile lor vor fi facute pe baza de facturi emise catre partenerul principal.

Toate facturile vor avea inscrise urmatoarele informatii:
a) Activitatea intreprinsa corespunzator proiectului;
b) Linia de buget din proiect corespunzatoare activitatii.

Art. 4. Durata acordului.

Durata acordului este de ................... incepand cu data .......ccce.ee..e. (pana la data semnarii contractului de
finantare cu AMPOSDRU).

Art. 5. Drepturi si obligatii ale partenerilor

5.(1). Partenerul principal va semna cererea de finantare si contractul de finantare.

5.(2). Partenerul principal va consulta partenerii cu regularitate, ii va informa despre progresul actiunii si le
va furniza copii ale rapoartelor narative si financiare.

5.(3). Propunerile pentru modificari importante ale proiectului (de exemplu: activitati, parteneri, etc.), trebuie
sa fie convenite cu partenerii Tnaintea solicitarii aprobarii de catre AMPOSDRU. Cand nu se ajunge la un acord
asupra modificarilor, partenerul principal va indica acest lucru cand va solicita aprobarea AMPOSDRU.

5.(4). Costurile angajate de parteneri sunt eligibile in acelasi fel ca si costurile angajate de catre beneficiarul
finantarii nerambursabile (partenerul principal corespunzator rolurilor avute in proiect).

Art. 6. Proprietatea

6.(1). Inainte de sfarsitul proiectului, partenerii vor conveni asupra distribuirii echitabile a echipamentelor si
bunurilor achizitionate din finantarea nerambursabila intre parteneri. Copii ale titlurilor de transfer vor fi
atasate raportului final.

Art 7. Dispozitii finale

7.(1). Orice modificare a prezentului acord va fi valabila numai atunci cand este convenitd de toate partile
7.(2). Toate posibilele dispute rezultate din prezentul acord sau in legaturd cu el, pe care partile nu le pot
solutiona pe cale amiabila, vor fi solutionate de instantele competente.

7.(3). Partile sunt de acord ca prezentul acord este guvernat de legea romana .

Intocmit in ........ exemplare, in limba romana, cate unul pentru fiecare parte si unul pentru AMPOSDRU.
Semnaturi
Partener principal Numele si functia persoanelor Semnatura Data si locul

autorizate sa semneze

Partener 1 Numele si functia persoanelor Semnatura Data si locul
autorizate sa semneze

Partener 2 Numele si functia persoanelor Semnatura Data si locul
autorizate sa semneze

(tabelul se poate completa in continuare, acolo unde sunt mai mult de doi parteneri)
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ANEXA 8: VERIFICAREA ELIGIBILI T/‘\J]'II SI GRILA DE SELECTIE

Criterii de eligibilitate solicitanti Da Nu
Solicitantul trebuie sa fie o organizatie legal constituita in Roméania.
Solicitantul trebuie sa apartina categoriilor de beneficiari eligibili n
conformitate cu Documentul Cadru de Implementare a POS DRU si
cu Ghidul Solicitantului.
Solicitantul nu se afla intr-una dintre situatiile prevazute de art. 93
(1), art. 94 si art. 96 (2) din Regulamentul CE nr.1605/2002 privind
Regulamentul Financiar aplicabil bugetului general al Comunitatilor
Europene, cu modificariles i completarile ulterioares i sa
indeplineasca conditile prevazute de art. 93 (2) al aceluiasi
Regulament.
Solicitantul trebuie sa fie direct responsabil pentru pregatirea si
managementul proiectului.
Solicitantul si partenerii acestuia trebuie sd demonstreze cda au
capacitate financiara si operationald. In acest sens se va evalua:
- Existenta resurselor administrative;
- Existenta surselor de finantare stabile pentru
implementarea proiectului (rezultatul net din bilantul
contabil al ultimilor 2 ani). Evaluarea capacitatii financiare
nu se aplica pentru institutile administratiei publice
centrale si locale.

Criterii de eligibilitate proiecte Da Nu
Proiectul este relevant pentru obiectivele specifice ale axei prioritare
si domeniului major de interventie.
Grupul/grupurile tinta si activitatile proiectului sunt in concordanta
cu conditiile specifice ale axei prioritare si domeniului major de
interventie si ale cererii de propuneri de proiecte.
Bugetul proiectului respecta limitele prevazute de cererea de
propuneri de proiecte.
Proiectul respecta prevederile comunitare si nationale privind
informarea si publicitatea.
Proiectul respecta perioada maxima de implementare (maxim 3 ani)
si perioada de transmitere a cererilor de finantare.
Proiectul este implementat in Romania.

CRITERII DE SELECTIE Punctaj maxim
100 puncte
1. Relevanta Punctaj maxim
40 puncte
1.1. Proiectul propus este in conformitate cu politicile s i strategiile 3

europene s i nationale in domeniul educatiei, al formarii profesionale, al
fnvatarii pe tot parcursul vietii, al ocuparii si al incluziunii sociale, transpuse n
POS DRU

1.2. Adecvarea activitatilor proiectului la nevoile grupului/grupurilor tinta 3
1.3. Grup/grupurile tinta sunt definite clar si cuantificate 3
1.4. Proiectul contribuie la promovarea egalitatii des anses i asigura 3

tratament egal si non-discriminatoriu
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1.5. Proiectul abordeaza una sau mai multe teme orizontale relevante: 3

dezvoltare durabild, inovatie s i TIC, imbatranire activa, abordare trans-
nationald si interregionala

1.6. Indicatorii proiectului contribuie la atingerea indicatorilor de realizare 3
imediata (output) si de rezultat ai axei prioritare

1.7. Proiectul contine elemente de ,valoarea addugata” (ex. : proiectul 3
contribuie la cresterea nivelului de calificare, a gradului de ocupare etc.)

1.8. Experienta solicitantului si a partenerilor acestuia in managementul de 3
proiect, inclusiv capacitatea de a gestiona bugete

1.9. Competentele profesionale si calificarile necesare pentru domeniul in 3
care se incadreaza proiectul propus, ale solicitantului si partenerilor acestuia

1.10. Promovarea dezvoltdrii retelelors i parteneriatelor in domeniul 3
incluziunii sociale

1.11. Promovarea campaniilor media si serviciilor care se adreseaza eficient 4
nevoilor grupurilor tinta

1.12. Contributie la crearea si dezvoltarea entititilor specifice economiei 3
sociale
1.13. Abordare integratd (cercetare si analize, studii, strategii, dezvoltarea 3

parteneriald, formare profesionala, dezvoltare metode si instrumente pentru
implementarea activitatilor specifice economiei sociale)

2. Metodologie Punctaj maxim
20 puncte

2.1. Coerenta proiectului, expunere clara si completa 2

2.2. Activitati realiste si fezabile in corelatie cu resursele proiectului 3

2.3. Planificarea coerenta a activitatilor (claritatea si fezabilitatea planului de 3

actiune al proiectului)

2.4. Abordare adaptata si instrumente personalizate in functie de nevoile 3
specifice ale fiecarui grup tinta . Proiectul propune instrumente diverse, in
concordanta cu cerintele de implementare

2.5. Existenta partenerilor si nivelul de implicare a fiecaruia (descrierea clara 3
a activitatilor desfasurate de fiecare partener)

2.6. Formularea rezultatelor in termeni cuantificabili, masurabili si verificabili 3
si a indicatorilor suplimentari cantitativi, calitativi, masurabili si verificabili

2.7. Existenta masurilor de informares i publicitate corespunzatoare 3

activitatilor desfasurate

3. Sustenabilitate Punctaj maxim
15 puncte

Pagina 79 din 116




= 8

=Y

<
Uniunea Europeana MMFES FONDUL SOCIAL EUROPEAN Instrumente Structurale
AMPOSDRU 2007 - 2013
3.1. Proiectul include operatiuni si activitati pentru a asigura continuarea, 5
valorificarea si integrarea rezultatelor dupa finalizarea proiectului, din punct
de vedere financiar si institutional
3.2 Capacitatea de transferare a rezultatelor la diferite niveluri (sectorial, 10

regional, local, institutional)

4. Cost-eficienta

Punctaj maxim

25 puncte
4.1. Justificarea cheltuielilor propuse in relatie cu rezultatele asteptate 15
4.2. Nivel realist al costurilor, inclusiv cea mai buna utilizare a banilor 10

Pagina 80 din 116




= i <

Uniunea Europeana MMFES FONDUL SOCIAL EUROPEAN Instrumente Structurale
AMPOSDRU 2007 - 2013

ANEXA 9: FORMULAR CV - Formular electronic

><

—

europass

Curriculum vitae Inserati fotografia. (rubrica facultativa, vezi
Europass instructiunile)

Informatii personale

Nume / Prenume Nume, Prenume
Adresa(e) Numar imobil, nume strada, cod postal, localitate,

tara
Telefon(oane) (rubrica facultativa, Mobil:  (rubrica
vezi instructiunile) facultativa,

vezi
instructiunile)
Fax(uri) (rubrica facultativa, vezi instructiunile)
E-mail(uri) (rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Nationalitate(-tati) (rubrica facultativa, vezi instructiunile)
Data nasterii = (rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Sex (rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Locul de munca vizat / (rubrica facultativa, vezi instructiunile)
Domeniul ocupational

Experienta profesionala

Perioada Mentionati separat fiecare experienta profesionald
relevanta, incepand cu cea mai recenta dintre
acestea. (rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Educatie si formare

Perioada Mentionati separat fiecare forma de invatamant si
program de formare profesionala absolvite, incepand
cu cel mai recent. (vezi instructiunile)

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéandite

Numele si tipul institutiei de
fnvatamant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea nationala (rubrica facultativa, vezi instructiunile)
sau internationala
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Aptitudini si competente
personale

Limba(i) materna(e)

Limba(i) straina(e)
cunoscuta(e)

Autoevaluare
Nivel european (*)

Limba
Limba

Competente si abilitati sociale

Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini
tehnice

Competente si aptitudini de
utilizare a calculatorului

Competente si aptitudini
artistice

Alte competente si aptitudini
Permis(e) de conducere

Informatii suplimentare

Anexe

® ye <
MMFES FONDUL SOCIAL EUROPEAN Instrumente Structurale
AMPOSDRU 2007 - 2013
Precizati limba(ile) materna(e) (daca este cazul
specificati a doua limba materna, vezi instructiunile)
intelegere Vorbire Scriere
Ascultar Citire Participare Discurs Exprimare
e la oral scrisa
conversati
e

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinta Pentru
Limbi Straine

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au
fost dobandite. (Rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au
fost dobandite. (Rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au
fost dobéandite. (Rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au
fost dobéandite. (Rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au
fost dobéandite. (Rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au
fost dobéandite. (Rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Mentionati daca detineti un permis de conducere si
categoria. (Rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Includeti aici orice alte informatii utile, care nu au fost
mentionate anterior, de exemplu: persoane de contact,
referinte etc. (Rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Enumerati documentele anexate CV-ului. (Rubrica
facultativa, vezi instructiunile)
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ANEXA 10: FORMULAR INREGISTRARE GRUP TINTA

Formular individual de inregistrare

(a se completa in prima etapa de implementare a proiectului)

Cod proiect:

Titlu proiect:

Reprezentant legal/Coordonator proiect:

Axa Prioritara:

Domeniu Major de Interventie:

Nota: Datele cuprinse in acest formular vor fi tratate confidential, in conformitate cu prevederile Directivei
CE/95/46 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
libera circulatie a acestor date, transpusa prin Legea nr. 677/2001 privind protectia persoanelor cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si prevederile Directivei 2002/58/CE privind prelucrarea datelor cu caracter personal si
protectia vietii private in sectorul comunicatiilor electronice, transpusa prin Legea nr. 506/2004.

I. Informatii personale:

I.1. Nume participant (nume si prenume) CNP

, adresa:

Telefon: E-mail:

I.2. Gen: DMascuIin I:I Feminin

I.3. Nationalitate: | roman3 alta(specificati)

I.4. Varsta (véarsta in ani impliniti):

sub 15 ani
15 - 24 ani
25 - 45 ani
45 - 54 ani
55 - 64 ani
1.5. Locul de resedinta:[ | rural [ Jurban

II. Nivelul de instruire (nivelul ultimei institutii de invatdmant absolvite):

Institutie de invatamant superior

*de lunga durata (4-6 ani)*®

in cadrul acestei categorii se inscriu persoanele care declard cad au absolvit universitti, institute si academii de studii cu facultdti si

specializéAri autorizate sau acreditate, cu profil: tehnic, universitar, stiinte economice, stiinte juridice, medico-farmaceutic, artistic si alte

profiluri. In aceasta categorie sunt asimilati si absolventii institutiilor de invatdmant cu grad de invatamant superior cu o durata de studii de
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«de scurta durata (2 sau 3 ani)?°

Institutie de invatamant postliceal si de
maistri’!

Institutie de invatamant secundar

«Invatamant secundar superior

o Liceu??

o $Scoala de arta si meserii si de
ucenici?®

«Invatamant secundar inferior
(gimnazial)24

Institutii de invatamant primar?®

Fara scoala absolviti2®

I1I. Statutul pe piata muncii:

Persoana activa?’

+ Persoana ocupati?®

2-3 ani care obtinusera diploma echivalentd cu cea de licenta. La invatdmantul superior se includ atat absolventii care au promovat examenul
de licentd sau de diploma cat si cei care nu au promovat acest examen, dar care detin un certificat de studii superioare si o copie de pe foaia
matricold.

in cadrul acestei categorii se inscriu persoanele care declard c& au absolvit colegii universitare din cadrul institutelor de inv&tdmant de
lungd duratd cu profil: tehnic, politic si administrativ, economic, medico-farmaceutic, sportiv, juridic si alte profiluri, inclusiv informatica. in
aceasta categorie sunt asimilati si absolventii fostelor facultati/sectii de subingineri, precum si conductorii arhitecti.

Care asigura o specializare superioara celei obtinute in sistemul de invatamant liceal si la care au acces absolventii de liceu, cu sau fara
diplom3 de bacalaureat. In aceastd categorie se includ atat absolventii s colilor postliceale si de maistri cu profil tehnic, de informatics,
economic, administrativ, comert, cooperatie si servicii, pedagogic, sanitar, artistic si educatie fizicd, seminarii teologice postliceale cat si
absolventii scolilor postliceale independente, ai grupurilor scolare si scolilor speciale.

Cu profil teoretic (inclusiv informaticd), tehnologic (tehnic, agromontan, agriculturd, pisciculturd si veterinar, silvic, economic,
administrativ, juridic, alte profiluri), vocational (sportiv, de arta, pedagogic, militar, teologic, sanitar, alte profiluri), in care se includ

absolventii invatamantului de zi, seral, cu frecventd redusa sau la distanta. In invatdamantul liceal sunt cuprinsi si absolventii fostelor scoli
medii de culturéd generald, scolilor medii de specialitate, precum si absolventii liceelor care au functionat cu 10 clase.

Cu profil tehnic, economic, administrativ, comert, cooperatie si servicii, sanitar, de arta si alte scoli profesionale, in care s-au inclus
absolventii inv&tdmantului de zi sau seral al scolilor profesionale sau ai invdtdmantului de ucenici organizat pe lang# scolile profesionale. In
aceastd categorie au fost inclusi si cei care au absolvit ucenicia la locul de munca, cu pregatire teoretica prin cursuri de calificare cu durata de
scolarizare de 1-3 ani, care a fost asimilata cu scoala profesionala.

Cuprinde clasele V-VIII care functioneaza in scolile cu clasele I-VIII sau in cadrul liceelor si grupurilor scolare, precum si treapta I a
fostelor licee real-umaniste sau de specialitate; clasele I-IV ale cursului inferior din fostele licee teoretice; clasele V-VII/VIII din scolile cu 7
clase i respectiv cu 8 clase; clasele V-X din scolile cu fnvdtdmant obligatoriu de 10 ani, precum si alte scoli din Nomenclatorul institutiilor de
fnvatdmant, inclusiv cursurile gimnaziale ale grupurilor scolare. In aceastd categorie sunt inclusi si absolventii scolilor speciale pentru copii cu
deficiente.

5 a . . » . . . . - . . . . .

In cadrul acestei categorii se inscriu absolventii scolilor primare (elementare) de 4 clase si ai scolilor speciale cu nivel de absolvire primar,
precum si absolventii cursurilor de alfabetizare. De asemenea, in aceasta categorie se inscriu si absolventii scolilor primare speciale pentru
copii cu deficiente.

in aceastd categorie sunt incluse persoanele care declard cd stiu s& citeascd si s& scrie desi n-au absolvit nici o scoald, cele care stiu doar
sa citeascd, precum si persoanele care declara ca nu stiu sd scrie si sa citeasca. Dintre persoanele fard scoald absolvita, cele care nu stiu sa
scrie si sa citeasca sau numai citesc sunt considerate persoane analfabete.

27 v . . u A ALy . - v g ooy

Aceasta categorie cuprinde toate persoanele apte de munca in varsta de 14 ani si peste care constituie forta de munca disponibila pentru
producerea de bunuri si servicii.

Aceastd categorie cuprinde persoanele in varsta de 14 ani si peste care au o ocupatie aducatoare de venit pe care o exercita intr-o
activitate economica sau sociald, in baza unui contract de munca sau in mod independent (pe cont propriu); au lucrat cel putin o ora intr-o
ramura neagricola sau cel putin 15 ore in activitdti agricole, in scopul obtinerii unor venituri sub forma de salariu, plata in naturd, castig sau
beneficii, indiferent daca la momentul inregistrarii erau prezente sau lipseau temporar de la lucru (fiind in concediu - de odihna sau fara plata,
de studii, de boald, de maternitate etc.-, la cursuri de calificare, recalificare sau specializare, in grevd sau nu lucrau datoritd intreruperii
temporare din diverse motive a activitatii unitatii).
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-salariat (angajat)?°
-intreprinzator privat (patron)3°
-lucrétor pe cont propriu3!

-membru al unei societiti agricole/cooperative3?
-lucrator familial in gospodéria proprie®?
-alta situatie3* (de specificat)
+ Someri*®, din care:
-someri inregistrati, din care:
-someri de lunga durata

-someri neinregistrati, inclusiv persoane in cautarea unui
loc de munca, din care:

-someri de lunga durata

III1. Statutul pe piata muncii (continuare):

Persoana inactiva3®, din care:
-elevi®?
-studenti>®

? Aceasta categorie cuprinde persoanele care isi exercitd activitatea intr-o unitate economica sau sociala (indiferent de forma ei de
proprietate) pe baza unui contract de muncd, in schimbul unei remuneratii sub forma de salariu platit in bani sau in naturd, sub forma de
comision etc. In aceasta categorie se includ persoanele care:
. sunt incadrate permanent intr-o unitate economica sau sociald, pe baza unui contract (angajament) de munca sau lucreaza in mod
independent, chiar dacad la momentul inregistrarii lipsesc temporar de la lucru;
. nu sunt incadrate permanent intr-o activitate economicad sau sociald, dar in ultima luna fnaintea inregistrarii au lucrat, in mod
exceptional sau ocazional, cel putin o orad (respectiv 15 ore in activitati agricole), pentru obtinerea unui venit sau au ajutat un membru al
gospodariei sau o ruda in activitatea pe care aceasta o desfasura in unitatea proprie, chiar dacad nu au fost remunerate pentru aceasta;
. sunt incadrate in muncé pe baza unei conventii civile;
. elevii, studentii, persoanele casnice, precum si pensionarii care in momentul inregistrarii desfasoara o activitate economico-sociala
in mod regulat, ocazional sau exceptional;

30 2 “ . ; . -~ - N ) ) A B ) . i

In aceastd categorie se includ persoanele care isi exercité activitatea in unitatea proprie avand unul sau mai multi salariati (angajati).

31 « ) ) . . - N ) ) N ) N
In aceasta categorie se includ persoanele care isi exercita activitatea in unitatea proprie sau in mod independent ca meseriasi, liber

profesionisti, comercianti etc., fard a angaja nici un salariat, putand fi ajutate in activitate doar de membrii gospodariei sau de rude, care nu
sunt, insa, remunerate.
32 2 v . . o . Lol . . . . v .

In aceastd categorie se includ persoanele care sunt membri ai unei societdti agricole, ai unei cooperative mestesugdresti, de consum sau de
credit si care isi desfasoard activitatea in cadrul acestora, realizand venituri nesalariale.

33 & < ; ; . - N S e s < n )

In aceasta categorie se includ persoanele care, in mod obisnuit, ajutd un membru al gospodariei, fie ca acestea lucreazad in societatea
comerciala proprie, fie cd lucreazd pe cont propriugi care nu primesc o remuneratie pentru activitatea desfasuratd (ajutor familial
neremunerat).

Persoanele active care nu au putut fi incadrate n niciuna din situatiile anterioare.

in conformitate cu Legea 76/2002 privind sistemul asigurdrilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de muncé, cu modificérile si
completdrile ulterioare, art. 5:
-persoand in cautarea unui loc de munca - persoana care face demersuri pentru a-si gdsi un loc de munca, prin mijloace proprii sau prin
inregistrare la agentia pentru ocuparea fortei de muncd in a carei raza teritoriald isi are domiciliul sau, dupa caz, resedinta ori la alt furnizor
de servicii de ocupare, acreditat in conditiile legii;
-somer - persoana care indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:
a) este in cautarea unui loc de munca de la varsta de minimum 16 ani si pana la indeplinirea conditiilor de pensionare;
b) starea de sa@natate si capacitatile fizice si psihice o fac aptd pentru prestarea unei munci;
c) nu are loc de munca, nu realizeaza venituri sau realizeaza, din activitati autorizate potrivit legii, venituri mai mici decat salariul de baza
minim brut pe tard garantat in plata, in vigoare;
d) este disponibild sa inceapa lucrul in perioada imediat urmatoare, daca s-ar gasi un loc de munca.
-somer inregistrat - persoana care indeplineste cumulativ conditiile prevazute la art. 5 pct. IV si se inregistreaza la agentia pentru ocuparea
fortei de munca in a cdrei raza teritoriala isi are domiciliul sau, dupa caz, resedinta ori la alt furnizor de servicii de ocupare, care functioneaza
in conditiile prevazute de lege, in vederea obtinerii unui loc de munca.

6 2 < ) . . R  x " “ - . )
In aceastd categorie sunt incluse toate persoanele, indiferent de varsta, care declara cd nu desfasoara o activitate o activitate economico-
sociala.

in aceastd categorie se includ elevii care in momentul inregistrérii nu exercitd o activitate economicd sau sociald si care declard ci
frecventeaza o institutie de invdtdmant de stat sau particulard, in vederea instruirii, sau dobandirii unei profesii sau meserii, indiferent de
nivelul si felul unitdtii de invatémant. In aceasta categorie se includ si elevii care se intretin numai din pensia de urmas sau din bursd. Nu se
includ n aceasta categorie, fiind considerate persoane ocupate, persoanele de 14 ani si peste care urmeazad cursurile unei institutii de
i}nvégémént si care, in acelasi timp, desfasoara o activitate economica sau sociald din care realizeaza un venit.

in aceastd categorie se includ studentii care in momentul inregistrérii nu exercitd o activitate economicd sau sociald si care declard c&
frecventeaza o institutie de invatdamant de stat sau particulard, in vederea instruirii, sau dobéndirii unei profesii sau meserii, indiferent de
nivelul si felul unitatii de invatdmant. In aceastd categorie se includ si studentii care se intretin numai din pensia de urmas sau din bursa. Nu
se includ in aceastd categorie, fiind considerate persoane ocupate, persoanele de 14 ani si peste care urmeaza cursurile unei institutii de
fnvatdmant si care, in acelasi timp, desfdsoara o activitate economicé sau sociala din care realizeaza un venit.
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-persoane casnice3®

-intretinuti de alte persoane*’

-intretinuti de stat sau de alte organizatii private*!
-alte situatii*? (de specificat)

IV. Apartenenta la un grup vulnerabil:

Persoane de etnie roma

Persoane cu dizabilitati

Tineri peste 18 ani care parasesc sistemul
institutionalizat de protectie a copilului
Familii care au mai mult de 2 (doi) copii

Familii monoparentale

Copii in situatii de risc

Persoane care au parasit timpuriu scoala
Femei

Persoane aflate in detentie

Persoane anterior aflate in detentie
Delincventi juvenili

Persoane dependente de droguri

Persoane dependente de alcool

Persoane cu dizabilitati mintale

Persoane fara adapost

Victime ale violentei in familie

Persoane afectate de boli care le influenteaza
viata profesionala si sociala (HIV/SIDA, cancer
etc.)

Imigranti

Refugiati

Persoane care solicita azil

Persoane care traiesc din venitul minim garantat
Persoane care locuiesc in comunitati izolate
Victime ale traficului de persoane

Persoane afectate de boli ocupationale

Altele (de specificat)

9. “ ) ) I o . . e " “ o :

In aceasta categorie se includ persoanele in varsta de 14 ani si peste care in momentul inregistrarii desfasoara numai activitati casnice
(prepararea hranei, mentinerea curateniei, ingrijrea si educarea copiilor) in gospodaria proprie sau a unei rude (de exemplu: sotiile casnice
sau parintii care nu sunt pensionari si fac menajul in gospodaria copiilor sau ingrijesc nepotii), neavand o sursa proprie de venit.

in aceastd categorie se includ persoanele care in momentul inregistrérii nu aveau o ocupatie aducitoare de venit, nu beneficiau de pensie
sau de alta sursa de existentd, fiind in intretinerea unor persoane fizice (a parintilor, rudelor sau altor persoane fizice), nu urmau o institutie
de invatdmant si nu se incadrau in randul persoanelor casnice. In aceastd categorie sunt inclusi: copiii prescolari (chiar dacd nu primesc
pensie de urmas), batranii, persoanele cu dizabilitati si invalizii aflati in intretinerea unor persoane fizice. De asemenea, sunt incluse si
persoanele de varsta scolara de sub 14 ani, care nu urmeaza o institutie de invatamant, nu beneficiaza de pensie de urmas dar desfasoara
activitati casnice.

in aceastd categorie se inscriu persoanele aflate in intretinerea unor institutii publice (cdmine de b&trani, cdmine - spital, case de copii
etc.) sau a unor organizatii private (O.N.G.-uri), precum si persoanele a caror singurd sursa de existenta era ajutorul social (de exemplu
persoanele cu dizabilitati intretinute de rude sau de alte persoane si pentru care statul plateste o alocatie sau un salariu celor care le intretin).
In aceastd categorie nu sunt inclusi: copiii scolari din casele de copii; elevii/studentii care se intretin numai din bursa de stat; persoanele din
camine care beneficiazd de o pensie sau o alta sursa de venit.

in aceastd categorie se include persoanele care in momentul inregistrérii nu exercitau o activitate economica sau sociald si care au declarat
ca unicd sursd de existentd veniturile provenite din inchirieri, dobanzi, rente, dividende, arenda. In aceastd categorie au fost incluse si
persoanele care la momentul inscrierii se aflau in detentie precum si persoanele care nu s-au incadrat in nici una din categoriile anterioare.
Pagina 86 din 116




= i <

Uniunea Europeana MMFES FONDUL SOCIAL EUROPEAN Instrumente Structurale
AMPOSDRU 2007 - 2013

ANEXA 11: CONTRACT STANDARD
CONTRACT DE FINANTARE - MODEL ORIENTATIV

Numarul de identificare al contractului:
RO ..- POSDRU-AP .. - DMI ..- PS-AM/PS -OI ...

Titlul proiectului: Nr. de inregistrare AMPOSDRU:
Cererea de finantare nr. ............. , din data de ............ , a fost aprobata in data de ........... , pentru o
finantare nerambursabila in valoare de .................. ., de la data de ............ pana la data de .............
Preambul

Baza legala pentru acordarea finantarii :

* Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013, aprobat
prin Decizia CE 5811/22.11.2007, denumit in continuare POS DRU;

* Regulamentul CE 1083/2006 pentru stabilirea prevederilor generale pentru Fondul
European pentru Dezvoltarea Regionala, Fondul Social European si Fondul de Coeziune
cu modificarile si completarile ulterioare;

* Regulamentul CE 1081/2006 privind Fondul Social European (FSE);

* Regulamentul CE 1828/2006 pentru stabilirea regulilor de implementare a
Regulamentului CE 1083/2006 pentru stabilirea prevederilor generale pentru Fondul
European pentru Dezvoltarea Regionala, Fondul Social European si Fondul de Coeziune
si @ Regulamentului CE 1080/2006 al Parlamentului European si al Consiliului privind

Fondul European de Dezvoltare Regionala;

e Regulamentul financiar CE 1605/2002 aplicabil bugetului general al Comunitatilor
Europene cu modificarile si completarile ulterioare;

* Regulamentul CE 2342/2002 privind stabilirea normelor de aplicare a Regulamentului
financiar CE 1605/2002 cu modificarile si completarile ulterioare;

» Celelalte reglementari comunitare si nationale aplicabile.

Sursele de finantare nerambursabila

Contributia publica nationala la finantarea acordata | .l Lei

Contributia comunitara la finantarea acordata-FSe | ... Lei
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CONDITII GENERALE SI SPECIALE

Ministerul Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse (MMFES), Directia Generala Autoritatea
de Management pentru Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor

Umane, denumita in continuare AMPOSDRU, cu sediul in strada ............ N | ] . , sector ...,
Bucuresti, Romania, cod postal:.............. , telefon:.............. y FaXivoioereeene, , posta
electronica: ......cocvcvuvunnens , cod fiscal 4266669, prin reprezentant legal, directorul general

al AMPOSDRU, pe de o parte

Si

[Persoana juridicd] ....ccccvcrimrcrimrsrrsrarnnrassarannns infiintata la data de .....cccicviviiicicicrnnann, ’
cod de inregistrare fiscald ........c.cocirirerrererereiininnrararararaae. , nr. de inregistrare..........:
o IR . Y AT , cu sediul in localitatea  ...ccivciicercvsrsrreresrrr str.
.............................. Jjudetul.....................,cod postal: tel:
............................. ; faX: e, PpOSta  electronicd: s, 0N
calitate de Beneficiar, prin reprezentant legal .......... , pe de alta parte,

au convenit urmatoarele:

Articolul 1 - Obiectul contractului

(1) Obiectul acestui contract il reprezinta acordarea finantarii nerambursabile de catre AMPOSDRU
pentru implementarea Proiectului intitulat: <titlu>.................... ., asa cum este descris in Anexa 1 -
Cererea de finantare, denumit in continuare , Proiect”.

(2) Beneficiarului i se va acorda finantarea nerambursabila in termenii si conditiile stabilite in
prezentul contract si anexele acestuia pe care Beneficiarul declara ca le cunoaste si le accepta.

(3) Cererea de finantare depusa de beneficiar, aprobata ca urmare a procesului de evaluare si
selectie, devine Anexa 1 la prezentul contract.

(4) Beneficiarul accepta finantarea nerambursabila si se angajeaza sa implementeze proiectul pe
propria raspundere, in conformitate cu prevederile cuprinse in prezentul contract si cu legislatia
comunitara si nationala.

Articolul 2 - Durata contractului
(1) Acest contract intrd in vigoare la data semnarii de catre reprezentantul legal al AMPOSDRU,
dupa ce contractul a fost semnat, in prealabil, de catre reprezentantul legal al Beneficiarului.

(2) Data de incepere a implementdrii Proiectului va fi precizata in Notificarea de demarare a
proiectului (Anexa 2) emisa de AMPOSDRU in termen de maxim 30 (treizeci) de zile de la data
specificata la Art.2(1).

(3) Perioada de implementare a Proiectului este de ....... Jduni.

(4) Dupa expirarea perioadei de implementare se mentine obligatia beneficiarului, Tn conformitate
cu art.90 din Regulamentul CE 1083/2006 pentru stabilirea prevederilor generale privind Fondul
European pentru Dezvoltarea Regionald, Fondul Social European si Fondul de Coeziune, de a pastra
pana la data de 31.12.2021 si de a pune la dispozitia AMPOSDRU, [OI responsabil], Autoritatii de
Certificare si Plata, Autoritatii de Audit, Comisiei Europene, Oficiului European de Lupta Anti-
Frauda, Curtii Europene de Conturi, precum si oricarui alt organism abilitat sa efectueze verificari
asupra modului de utilizare a finantarii nerambursabile, toate documentele corespunzatoare
utilizarii finantarii, cu posibilitatea prelungirii acestui termen in cazul neinchiderii oficiale a
Programului Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane.

Articolul 3 - Finantarea proiectului
(1) Valoarea totala a proiectului este estimata la......... ,00 Lei (fara TVA), dupa cum urmeaza:
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Valoarea Valoarea Valoarea Valoarea eligibila| Contributia Valoarea
totala a totala eligibila a a finantarii eligibila a ne-eligibila a
proiectului | eligibila a finantarii nerambursabile | Beneficiarului| proiectului
proiectului, |nerambursabile| acordata din
din care: acordata din | bugetul national
FSE
(Lei) (Lei) (Lei) (%) (Lei) (%) (Lei) | (%) (Lei)
1=24+9|2=3+5+7 3 4 5 6 7 8 9

(2) AMPOSDRU finanteaza o suma maxima de ...... ,00 Lei (fara TVA), echivalenta cu ...... % din
valoarea totala eligibila prevazuta la art.3(1).
(3) Valoarea cheltuielilor generale de administratie va fi acordatd in procent de maxim ....% din

valoarea totalda a costurilor directe eligibile, in baza documentelor justificative validate de catre
[AMPOSDRU sau OI responsabil].

(4) La finalizarea perioadei de implementare a proiectului, finantarea nerambursabila acordata de
AMPOSDRU va fi limitata la valoarea obtinuta prin aplicarea procentului prevazut la art.3(2)
cheltuielilor totale eligibile certificate.

Articolul 4 - Eligibilitatea cheltuielilor efectuate in cadrul proiectului

Cheltuielile angajate pe perioada de implementare a proiectului sunt eligibile in conditiile stabilite
de: Hotararea Guvernului nr.759/2007 privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor efectuate in
cadrul operatiunilor finantate prin programele operationale, cu modificarile si completarile
ulterioare, de Ordinul comun nr.3/MMFES/7.01.2008 si nr.185/MEF/21.01.2008 pentru stabilirea
regulilor de eligibilitate si a listei cheltuielilor eligibile in cadrul operatiunilor finantate prin POSDRU,
cu modificarile si completdrile ulterioare, de Ghidul Solicitantului, de prezentul contract, de
instructiunile AMPOSDRU, precum si de alte dispozitii legale aplicabile.

Articolul 5 - Acordarea prefinantarii

(1) Beneficiarul poate depune la [AMPOSDRU sau OI responsabil] o cerere de prefinantare, potrivit
formatului standard stabilit in Anexa 3 - Cerere de prefinantare.

(2) Prefinantarea se acorda in transe anuale in procent de ..... % din valoarea eligibila a contractului
de finantare aferenta fiecarui an de implementare al proiectului stabilit in Anexa 4 - Bugetul
proiectului.

(3) Prefinantarea se va plati in Lei in contul special deschis in sistemul Trezoreriei Statului si utilizat
exclusiv pentru proiect de catre beneficiar, conform Anexei 5 — Formular de identificare financiara.

(4) Plata prefinantarii este conditionata de constituirea garantiei de returnare a prefinantarii, in
conformitate cu dispozitiile legale in vigoare, care va fi acoperitoare atdt pentru recuperarea
integrala a prefinantarii, cat si pentru recuperarea prejudiciilor ce ar putea fi aduse prin
imobilizarea fondurilor publice in cazul neindeplinirii sau indeplinirii necorespunzatoare a obligatiilor
contractuale ce deriva din acordarea prefinantarii in conformitate cu Anexa 6 - Garantia de
returnare a prefinantarii.

(5) Garantia de returnare a prefinantarii, constituita in contextul prevederilor art.5(4) va fi
deblocata proportional pe masura recuperarii prefinantarii, dupa verificarea documentelor
justificative privind platile angajate si efectuate in cadrul proiectului si efectuarea platilor
intermediare de catre AMPOSDRU.

(6) O noua transa anuala de prefinantare va putea fi acordata dupa recuperarea a cel putin 70%
din transa anuald de prefinantare anterioara.
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(7) Suma totala a transelor anuale de prefinantare se acorda in procent de maximum ...... % din
valoarea eligibila a contractului de finantare.

(8) In cazul in care beneficiarul este institutie publicd, acesta va avea obligatia emiterii unui bilet la
ordin pentru garantarea platii prefinantarii. Contravaloarea biletului la ordin va fi acoperitoare atat
pentru recuperarea integrald a prefinantarii, cat si pentru recuperarea prejudiciilor ce ar putea fi
aduse prin imobilizarea fondurilor publice in cazul neindeplinirii sau indeplinirii necorespunzatoare a
obligatiilor contractuale ce deriva din acordarea prefinantarii.

(9) Valoarea biletului la ordin emis de beneficiar va fi diminuata proportional pe masura recuperarii
prefinantarii dupa verificarea documentelor justificative privind platile angajate si efectuate in
cadrul proiectului si efectuarea platilor intermediare de catre AMPOSDRU.

Articolul 6 — Recuperarea prefinantarii

(1) Prefinantarea anuald se va recupera prin deducerea unui procent de 30% din cheltuielile
certificate eligibile de catre AMPOSDRU din fiecare cerere de rambursare intermediara solicitata
(excluzand contravaloarea TVA), astfel incat suma aferentd prefinantarii sa fie recuperata integral
inainte de depunerea cererii finale de rambursare.

(2) Prefinantarea anuala se restituie daca nicio cerere de rambursare intermediara nu a fost depusa
de catre Beneficiar in termen de 6 (sase) luni de la data primirii acesteia de catre Beneficiar.

(3) In situatia nerespectrii prevederilor art.6(2), AMPOSDRU poate dispune rezilierea contractului.
(4) Prefinantarea va fi utilizatd exclusiv in scopul pentru care a fost acordata.

Articolul 7 - Rambursarea cheltuielilor efectuate in cadrul proiectului si rambursarea
finala

(1) Beneficiarul are obligatia de a completa si transmite [AMPOSDRU sau OI responsabil] graficul
estimativ privind depunerea cererilor de rambursare, odatd cu depunerea cererii de prefinantare,
conform formatului standard stabilit in Anexa 7 - Graficul estimativ privind depunerea cererilor de
rambursare.

(2) Beneficiarul poate transmite cereri de rambursare intermediara a cheltuielilor catre AMPOSDRU
numai daca valoarea cheltuielilor angajate si platite de catre Beneficiar reprezinta cel putin 25%
din valoarea eligibild a proiectului aprobata pentru fiecare an de implementare, cu exceptia ultimei
cereri de rambursare intermediard. Cererea de rambursare intermediara a cheltuielilor va fi
transmisa [AMPOSDRU sau OI responsabil], conform formatului standard prezentat in Anexa 8 -
Cerere de rambursare.

(3) AMPOSDRU va face transferul fondurilor in contul special deschis de catre Beneficiar, in
sistemul Trezoreriei Statului.

(4) Suma prefinantarii/prefinantarilor si a platilor intermediare nu poate sa depaseasca 95% din
valoarea eligibila a contractului.

(6) Beneficiarul va transmite [AMPOSDRU sau OI responsabil] cererile de rambursare insotite de
documentele justificative tehnice si financiare care atesta cheltuielile angajate si platite.

(7) Cererea finala de rambursare va fi transmisa [AMPOSDRU sau OI responsabil] in termen de 30
zile de la finalizarea perioadei de implementare.

(8) Beneficiarul va transmite [AMPOSDRU sau OI responsabil], la sfarsitul fiecarui an de
implementare al proiectului, un certificat eliberat de catre un auditor independent autorizat in
conditiile legii, sau in cazul institutiilor publice de un auditor public independent si autorizat in
conditiile legii.
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(9) Certificatul emis de auditor va atesta ca toate cheltuielile declarate in cererile de rambursare, in
baza carora se intocmesc situatiile financiare anuale sunt reale, corect inregistrate in contabilitate
si eligibile, in conformitate cu contractul de finantare nerambursabila.

Articolul 8 - Informarea si publicitatea proiectului
(1) Beneficiarul are obligatia de a respecta prevederile regulamentelor comunitare si legislatiei
nationale in vigoare cu privire la masurile de informare si publicitate.

(2) Beneficiarul are obligatia de a:

» asigura vizibilitatea adecvata, transparenta si promovarea corespunzatoare a proiectului, a
obiectivelor si rezultatelor obtinute;

= asigura informarea opiniei publice prin mijloace de informare adecvate privind asistenta
financiara nerambursabila obtinuta din fondurile europene si de a informa toate persoanele
implicate in proiect in ceea ce priveste finantarea nerambursabild primita;

= notifica iTn mod clar si prin mijloace adecvate faptul ca proiectul implementat a fost selectat
in cadrul POS DRU cofinantat din FSE;

» asigura ca orice document, inclusiv certificatele de participare sau diplomele, obtinute in
cadrul proiectului vor include un paragraf sau o mentiune care sa faca referire la faptul ca
POS DRU este cofinantat din FSE;

» asigura resursele bugetare corespunzatoare pentru activitatile, produsele de informare si
comunicare.

(3) Toate masurile de informare si publicitate care vor fi implementate in cadrul proiectului, vor
include urmatoarele:

a) emblema Uniunii Europene, in conformitate cu standardele grafice prevazute de

regulamentele comunitare;

b) sigla Ministerului Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse;

c) emblema ,,Fondul Social European POS DRU 2007 - 2013";

d) emblema ,Instrumente Structurale 2007 - 2013";

e) declaratia ,Proiect finantat din Fondul Social European” insotita de expresia ,Investeste in

oameni!”,

Articolul 9 - Obligatiile partilor

A. Obligatiile Beneficiarului
(1) Beneficiarul trebuie sa asigure managementul si implementarea proiectului in concordanta cu
prevederile acestui contract, cu maximum de profesionalism, eficienta si in conformitate cu cele
mai bune practici in domeniu.

(2) Beneficiarul va fi singurul raspunzator in fata AMPOSDRU pentru implementarea proiectului atat
pentru actiunile sau inactiunile sale, cat si ale partenerului/partenerilor.

(3) Beneficiarul are obligatia de a solicita punctul de vedere oficial al [AMPOSDRU sau OI
responsabil], cu privire la orice aspect survenit in implementarea proiectului de natura sa afecteze
buna implementare a acestuia, precum si in orice situatie in care apar neclaritati cu privire la
clauzele prezentului contract.

(4) Beneficiarul este obligat sa respecte prevederile cuprinse in cererea de finantare referitoare la
asigurarea conformitatii cu politicile Uniunii Europene si nationale, in special cele privind achizitiile
publice, egalitatea de sanse si nediscriminarea, informarea si publicitatea, dezvoltarea durabila si
ajutorul de stat, acolo unde este cazul.

(5) Beneficiarul are obligatia de a deschide un cont special de proiect prin care va efectua toate
platile aferente implementarii proiectului, inclusiv platile efectuate din contributia proprie.

(6) Beneficiarul va deschide contul special de proiect in sistemul Trezoreriei Statului.
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(7) Beneficiarul este obligat sa utilizeze fondurile din contul special al proiectului exclusiv pentru
platile necesare implementarii activitatilor proiectului, in conformitate cu Anexa 1 - Cererea de
finantare.

(8) Beneficiarul trebuie sa tinda o evidenta contabila analitica a proiectului, utilizdnd conturi analitice
distincte pentru reflectarea tuturor operatiunilor referitoare la implementarea proiectului, in
conformitate cu dispozitiile legale.

(9) In situatia in care implementarea proiectului presupune achizitionarea de bunuri, servicii sau
executia de lucrari, Beneficiarul are obligatia de a respecta prevederile legislatiei nationale in
vigoare in domeniul achizitiilor publice.

(10) Beneficiarul are obligatia de a notifica in scris [AMPOSDRU sau OI responsabil], cu cel putin 15
(cincisprezece) zile Tnainte de data la care doreste ca modificarea sa produca efecte, in urmatoarele
situatii:

a) modificari intervenite in bugetul estimat al proiectului in limita a 15% intre capitole
bugetare, cu exceptia cheltuielilor generale de administratie si a cheltuielilor de tip FEDR, cu
justificarea detaliatda a motivelor care au condus la aceasta;

b) schimbarea adresei sediului social al beneficiarului;

c) schimbarea contului special deschis pentru proiect;

d) finlocuirea membrilor echipei de implementare, inclusiv managerul de proiect;

e) Iinlocuirea reprezentantului legal;

f) Tnlocuirea auditorului.

(11) Orice notificare transmisa de Beneficiar catre [AMPOSDRU sau OI responsabil], in conformitate
cu art.9 A(10) va fi considerata valabila numai daca a fost facuta in scris in conformitate cu Anexa
9 - Notificare, semnata de catre reprezentantul legal si stampilata corespunzator. Beneficiarul va
considera notificarea aprobata tacit daca in termen de 15 (cincisprezece) zile de la data inregistrarii
la sediul [AMPOSDRU sau OI responsabil], nu sunt formulate obiectiuni cu privire la modificarea
solicitata.

(12) Beneficiarului are obligatia de a solicita incheierea unui act aditional, in conformitate cu Anexa
10 - Act aditional Tn urmatoarele situatii:
a) orice modificare intervenita in bugetul estimat al proiectului care depaseste limita a 15%
intre capitole bugetare, cu exceptia cheltuielilor generale de administratie si a
cheltuielilor de tip FEDR, cu justificarea detaliata a motivelor care au condus la aceasta;
b) modificarea planului de implementare a activitatilor;
c) includerea de noi activitati eligibile care sa contribuie la atingerea rezultatelor si
obiectivului specific al proiectului;
d) modificarea listei de achizitii publice aprobate initial in cadrul proiectului;
e) modificarea duratei de implementare a proiectului in conformitate cu prevederile
art.2(3).

(13) Beneficiarul va solicita AMPOSDRU incheierea unui act aditional pentru aspectele mentionate
la art.9(12) cu cel putin 30 (treizeci) de zile inainte de data la care doreste ca modificarea sa
produca efecte. Actul aditional va fi considerat valabil numai daca a fost facut in conformitate cu
Anexa 10 - Act aditional, semnat de catre reprezentantul legal si stampilat corespunzator.

(14) In orice altd situatie care nu a fost enuntatd la art.9 A(10) si art.9 A(12) beneficiarul are
obligatia de a solicita [AMPOSDRU sau OI responsabil], un punct de vedere oficial.

(15) Beneficiarul are obligatia de a raporta stadiul implementarii proiectului prin transmiterea de
rapoarte tehnice in conformitate cu Anexa 11 - Raport tehnic si rapoarte financiare, in conformitate
cu Anexa 12 - Raport financiar, odata cu transmiterea cererilor de rambursare intermediare.

(16) Beneficiarul are obligatia de a respecta prevederile Directivei CE/95/46 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a
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acestor date, transpusa in legislatia nationald prin Legea nr.677/2001, precum si prevederile
Directivei 2002/58/CE privind prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii private in
sectorul comunicatiilor electronice, transpusa in legislatia nationala prin Legea nr.506/2004.
Beneficiarul va informa persoanele din grupul tinta al proiectului despre obligativitatea sa de a
furniza datele lor personale, cu respectarea dispozitiilor legale mentionate. In acest sens,
participantii vor semna o declaratie prin care isi dau acordul privind utilizarea si publicarea datelor
personale.

(17) Pe toata perioada de implementare a proiectului, Beneficiarul va transmite [AMPOSDRU sau OI
responsabil],la fiecare 3 (trei) luni, previziuni actualizate privind cheltuielile care urmeaza a fi
efectuate in trimestrul urmator, in conformitate cu Anexa 15 - Previziuni actualizate.

(18) Beneficiarul are obligatia de a pune la dispozitia [AMPOSDRU sau OI responsabil], Autoritatii
de Certificare si Plata, Autoritatii de Audit, Departamentului de Luptda Anti-fraudd, Comisiei
Europene, Curtii Europene de Conturi si/sau oricarui alt organism abilitat sa verifice modul de
utilizare a finantarii nerambursabile, la cerere si in termen, documentele si/sau informatiile
solicitate si sa asigure toate conditiile pentru efectuarea verificarilor la fata locului.

(19) In vederea efectudrii verificirilor prevdzute la art.9(18), Beneficiarul se angajeazd si acorde
dreptul de acces la locurile si spatiile unde se implementeaza sau a fost implementat proiectul,
inclusiv acces la sistemele informatice si sa puna la dispozitie documentele solicitate privind
gestiunea tehnica si financiara a proiectului, atat pe suport de hartie, cat si in format

electronic. Documentele trebuie sa fie usor accesibile si arhivate astfel incat sa permita verificarea
lor. Beneficiarul este obligat sa informeze AMPOSDRU cu privire la locatia arhivarii documentelor, in
termen de 3 (trei) zile de la trimiterea solicitarii.

(20) Beneficiarul are obligatia de a pastra toate documentele originale, inclusiv documentele
contabile, privind activitatile si cheltuielile eligibile in vederea asigurarii unei piste de audit
adecvate, In conformitate cu regulamentele comunitare si nationale. Toate documentele vor fi
pastrate pana la 31.12.2021 cu posibilitatea prelungirii acestui termen in cazul neinchiderii oficiale
a POSDRU.

(21) Beneficiarul este obligat sa declare pe proprie raspundere ca finantarea obtinuta pentru
implementarea proiectului nu se suprapune cu alte finantari primite din bugetul de stat sau alte
bugete ale Comunitatii Europene, conform Anexei 13 - Declaratie privind evitarea dublei finantari.

(22) Beneficiarul se obligd sa mentina exploatarea si mentenanta echipamentelor achizitionate si
lucrarilor efectuate in cadrul Proiectului pe o perioada de cel putin 3 (trei) ani dupa finalizarea
proiectului.

(23) Beneficiarul isi va asuma integral raspunderea pentru prejudiciile cauzate tertilor din culpa sa
pe parcursul implementarii Proiectului. AMPOSDRU va fi degrevata de orice responsabilitate pentru
prejudiciile cauzate tertilor din culpa Beneficiarului.

(24) Beneficiarul va asigura in implementarea proiectului respectarea prevederilor privind masurile
de informare si publicitate.

B. Obligatiile [AMPOSDRU sau OI responsabil]
(1) AMPOSDRU are obligatia de a informa Beneficiarul, in timp util, cu privire la orice decizie luata
care poate afecta implementarea proiectului.

(2) AMPOSDRU are obligatia de a informa Beneficiarul cu privire la rapoartele, concluziile si

recomandarile care au impact asupra proiectului acestuia, formulate de catre Comisia Europeana si
orice altd autoritate competenta.
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(3) [AMPOSDRU sau OI responsabil] responsabil are obligatia de a sprijini Beneficiarul prin
furnizarea informatiilor sau clarificarilor pe care acesta le considera necesare pentru implementarea
proiectului.

(4) AMPOSDRU va efectua transferul prefinantarii in termen de maxim 15 (cincisprezece) zile de la
data inregistrarii cererii de prefinantare la [AMPOSDRU sau OI responsabil].

(5) AMPOSDRU va efectua rambursarea cheltuielilor in termen de maxim 45 (patruzecisicinci) de
zile de la data inregistrarii cererii de rambursare la AMPOSDRU.

(6) In vederea validarii cheltuielilor, [AMPOSDRU sau OI responsabil] are obligatia verificirii tuturor
operatiunilor efectuate pentru implementarea proiectului, a cererilor de
prefinantare/rambursare/rambursare finald si a documentelor suport, a rapoartelor tehnice si a
rapoartelor financiare, transmise de catre Beneficiar.

(7) [AMPOSDRU sau OI responsabil] monitorizeaza din punct de vedere tehnic si financiar
implementarea proiectului care face obiectul prezentului contract de finantare.

(8) [AMPOSDRU sau OI responsabil] are obligatia de a efectua verificarea la fata locului, asigurand
cel putin o vizita de monitorizare pentru fiecare an de implementare a proiectului.

(9) [AMPOSDRU sau OI responsabil] are obligatia de a raspunde la o solicitare prevazuta la art.9
A(14) in termen de maxim 15 (cincisprezece) zile de la primirea acesteia.

(10) AMPOSDRU va informa despre data inchiderii oficiale/partiale a POSDRU prin intermediul
mijloacelor publice de informare.

Articolul 10 - Subcontractarea si cesiunea
(1) In cazul subcontractarii unor activitati din cadrul proiectului, responsabilitatea totala revine in
exclusivitate Beneficiarului, in conformitate cu dispozitiile legale.

(2) Valoarea maxima care va face obiectul subcontractarii nu poate depdsi 30% din valoarea
contractului.

(3) Prezentul contract, precum si toate drepturile si obligatiile decurgand din implementarea
acestuia nu pot face obiectul cesiunii.

Articolul 11 - Nereguli

(1) Prin "nereguld” se intelege orice abatere de la legalitate, regularitate si conformitate, precum si
orice nerespectare a prevederilor Contractului de finantare si a legislatiei comunitare si nationale in
domeniu, rezultata dintr-o actiune sau omisiune a Beneficiarului care are sau ar putea avea ca
efect prejudicierea bugetului general al Comunitatii Europene, bugetelor administrate de aceasta
ori in numele acesteia sau a bugetelor din care provine finantarea publica nationala.

(2) Constatarea neregulilor si recuperarea sumelor platite necorespunzator se realizeaza conform
prevederilor legale in domeniu, respectiv Ordonanta Guvernului nr.79/2003 privind controlul si
recuperarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de cofinantare aferente utilizate
necorespunzator, cu modificarile si completarile ulterioare, si a Hotararii Guvernului nr.1306/2007
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei Guvernului nr.79/2003.

(3) In cazul sumelor plitite necorespunzétor de citre AMPOSDRU, Beneficiarul are obligatia de a
restitui sumele respective in termen de 15 (cincisprezece) zile de la data transmiterii referatului de
restituire de citre AMPOSDRU in conformitate cu dispozitiile legale. Incepand cu ziua a 16-a
(saisprezecea) se vor calcula dobanzi si penalitati in procentul stabilit conform dispozitiilor legale in
vigoare la data respectiva pentru fiecare zi de intarziere.

Articolul 12 - Modificari si completari la contract
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(1) Orice modificare a Contractului se va face cu acordul ambelor parti prin aprobarea unei
notificari sau prin incheierea unui act aditional cu exceptia modificarilor determinate de schimbari
in legislatia nationala si europeana care vor fi efectuate de AMPOSDRU fara a fi necesar in prealabil
acordul beneficiarului.

(2) Beneficiarul trebuie sa informeze AMPOSDRU despre orice situatie care poate determina
intarzierea executarii Contractului in termen de 5 (cinci) zile de la data luarii la cunostinta despre
aceasta. Beneficiarul poate solicita, cu cel putin 60 de zile Tnhainte de sfarsitul perioadei de
implementare a Proiectului, prelungirea duratei Contractului cu respectarea duratei maxime de
implementare a proiectului specificata in Ghidul solicitantului faréa a afecta bugetul proiectului.
Beneficiarul va transmite solicitarea insotita de documente justificative.

Articolul 13 - Forta majora

(1) Prin forta majora se intelege acel eveniment imprevizibil, insurmontabil si imposibil de inlaturat
independent de vointa partilor intervenit dupda data semnadrii Contractului, care impiedica
executarea in tot sau in parte a Contractului si care exonereaza de raspundere partea care o
invoca.

(2) Pot constitui cauze de forta majora evenimente cum ar fi: calamitatile naturale (cutremure,
inundatii, alunecari de teren), razboi, revolutie, embargo.

(3) Partea care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti cazul de forta majora,
in termen de 5 (cinci) zile de la data aparitiei si de a dovedi existenta situatiei de forta majora, in
termen de cel mult 15 (cincisprezece) zile in baza unui certificat eliberat de autoritatile
competente. De asemenea, are obligatia de a comunica data incetarii situatiei de forta majora, in
termen de 5 (cinci) zile.

(4) Partile au obligatia de a lua orice masuri care le stau la dispozitie in vederea limitarii
consecintelor actiunii de forta majora.

(5) Daca partea care invoca forta majora nu procedeaza la notificarea inceperii si incetarii cazului
de forta majora, in conditiile si termenele prevazute, va suporta toate daunele provocate celeilalte
parti prin lipsa de notificare.

(6) Executarea Contractului va fi suspendata de la data aparitiei cazului de forta majora pe
perioada de actiune a acesteia, fara a prejudicia drepturile ce se cuvin partilor.

(7) In cazul in care forta majord si/sau efectele acesteia obligd la suspendarea executarii
prezentului Contract pe o perioada mai mare de 3 (trei) luni, partile se vor intalni intr-un termen de
cel mult 10 (zece) zile de la expirarea acestei perioade, pentru a conveni asupra modului de
continuare, modificare sau reziliere a Contractului.

Articolul 14 - Incetarea si suspendarea contractului

(1) In situatia in care Beneficiarul, din motive imputabile acestuia, nu a inceput implementarea
Proiectului in termen de 3(trei) luni de la data precizata in Notificarea de demarare a proiectului,
contractul se considera reziliat de drept. In acest sens, AMPOSDRU va transmite o notificare
Beneficiarului in termen de 10 (zece) zile de la expirarea termenului.

(2) AMPOSDRU va rezilia Contractul daca se constata neconcordanta intre starea de fapt dovedita
si cele declarate de catre Beneficiar in cererea de finantare, referitor la faptul ca proiectul nu face
obiectul unei alte finantari din fonduri publice nationale si/sau comunitare si/sau nu a mai
beneficiat de finantare din alte programe nationale sau comunitare. In acest caz, Beneficiarul este
obligat sa restituie integral sumele primite.

(3) In cazul inc3lcarii prezentului Contract de catre Beneficiar, AMPOSDRU poate dispune rezilierea
contractului dupa notificarea prealabila a Beneficiarului. In situatia rezilierii, Beneficiarul va fi
obligat la restituirea in intregime a sumelor deja primite in cadrul Contractului din asistenta
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financiara nerambursabila si la plata de dobéanzi, penalitati de intarziere, alte penalitati si costuri
bancare dupa caz.

(4) Anterior rezilierii Contractului, AMPOSDRU poate suspenda platile ca o masura de precautie,
dupa notificarea prealabila a Beneficiarului.

(5) In cazul in care prezentul contract este reziliat din culpa Beneficiarului, acesta va fi exclus de la
participarea la selectia publica de proiecte si neacordarea finantarii nerambursabile pentru o
perioada de 2(doi) ani.

Articolul 15 - Legea aplicabila
(1) Prevederile prezentului Contract vor fi interpretate, intelese si aplicate in conformitate cu
legislatia comunitara si/sau cea nationala in vigoare.

(2) Contractul este guvernat de legea romana.
Articolul 16 - Anexele contractului

(1) Urmatoarele documente sunt anexate la prezentul Contract si constituie parte integrantd a
Contractului:

Anexa 1 Cererea de finantare;

Anexa 2 Notificarea de demarare a proiectului (model);

Anexa 3 Cerere de prefinantare (model);

Anexa 4 Bugetul proiectului;

Anexa 5 Formular de Identificare Financiara (model);

Anexa 6 Garantie de returnare a prefinantarii (model);

Anexa 7 Graficul estimativ privind depunerea cererilor de rambursare (model);
Anexa 8 Cerere de rambursare a cheltuielilor (model);

Anexa 9 Notificare (model);

Anexa 10 Act aditional (model);

Anexa 11 Raport tehnic (model);

Anexa 12 Raport financiar (model);

Anexa 13 Declaratie privind evitarea dublei finantari (model);
Anexa 14 Ghidul de identitate vizuala;

Anexa 15 Previziuni actualizate (model)

Anexa 16 Acord de parteneriat

(2) In cazul unui conflict intre prevederile Anexelor si cele din Contract, prevederile Contractului
prevaleaza.

Articolul 17 - Dispozitii finale

(1) Proprietatea, titlurile si drepturile de proprietate intelectuald si industriald privind rezultatele
Proiectului, raportarile si alte documente legate de acesta vor raméane Beneficiarului. Beneficiarul
va acorda AMPOSDRU dreptul de a utiliza gratuit si dupa cum considera necesar toate documentele
rezultate in urma Proiectului, oricare ar fi forma acestora, daca nu se incalca drepturile existente de
proprietate industriala si intelectuala.

Pagina 96 din 116




= i <

Uniunea Europeana MMFES FONDUL SOCIAL EUROPEAN Instrumente Structurale
AMPOSDRU 2007 - 2013

(2) AMPOSDRU isi rezerva dreptul de a aproba o solicitare de modificare a procentului stabilit la
art.10(2) numai in situatia in care considera acest lucru ca fiind oportun.

(3) AMPOSDRU fisi rezerva dreptul de a reduce partial sau total finantarea daca aceasta diminuare
este cauzatd de dificultdti in cadrul bugetului de stat. In acest sens, semnarea contractului de
finantare nu reprezinta in mod automat obligatia neconditionata a AMPOSDRU de a finanta pana la
finalizarea proiectului, valoarea angajata in cazul mentionat mai sus. Riscul financiar asumat de
beneficiar va fi luat in calcul la semnarea contractului, la modificarea sau prelungirea acestuia.
Acordarea prezentei finantari nu presupune obligativitatea AMPOSDRU de a acorda si alte finantari
similare in viitor.

(4) in cazul in care una dintre prevederile prezentului Contract nu mai produce efecte juridice,
celelalte prevederi raman valabile, partile semnatare vor proceda in asa fel incat sa inlocuiasca
clauza fara efecte juridice cu una permisa de lege, care sa aiba scopul avut de clauza ce nu mai
produce efecte juridice.

(5) Termenul de ,zi” reprezinta zi calendaristica daca nu se specifica in mod distinct.

(6) In eventualitatea unui litigiu intre AMPOSDRU si Beneficiar, survenit in executarea acestui
Contract, se vor depune toate diligentele pentru solutionarea acestuia pe cale amiabild. In situatia
in care nu se poate ajunge la o intelegere pe cale amiabila in termen de 30 (treizeci) zile de la data
solicitarii uneia dintre partile semnatare de solutionare a litigiului, litigiile vor fi deduse instantei
romane competente.

(7) Prezentul Contract constituie titlu executoriu.

(8) Prezentul contract a fost incheiat in 2 (doua) exemplare originale in limba romana, un exemplar
pentru AMPOSDRU si un exemplar pentru Beneficiar.

AMPOSDRU Beneficiar
Reprezentant legal Reprezentant legal
Nume si prenume Nume si prenume
Semnatura Semnatura

Data Data
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ANEXA 12: CERERE DE PREFINANTARE

-anexa a contractului de finantare-

Nr. inreg. (Beneficiar)/ Data Nr. inreg. (AM POSDRU/OI)/ Data
................ [ SRRy S

CERERE DE PREFINANTARE

NR. ...ccvveiies
Numele BeneficiarulUiz ...
Adresa BeneficiarulUi: ...
Subsemnatul/a, .......ooiiiiiinnn, (nume reprezentant legal), prin prezenta cerere solicit

plata prefinantarii in cadrul contractului nr. ..........ocvivvivinnnenn. .

Suma cerutd este in valoare de ......oveveeeenenns . lei reprezentand ..... % din valoarea
eligibila a contractului de finantare pentru anul de implementare nr. .......

S-au anexat urmatoarele documente suport:

+ contractul de finantare incheiat intre AM POSDRU/OI si Beneficiar;
e graficul estimativ de depunere al cererilor de rambursare;

» formularul de identificare financiara;

« garantia financiara (daca este ceruta);

» bilete la ordin (daca sunt cerute).

Plata trebuie facutd Tn contul banCar:.....cccceiiriiiiiiieiisirec > deschis la:
Cu stima,

[semnatura]

[stampila]

[nume si prenume]

[functia]

43 Indicati codul IBAN al contului precizat in formularul de identificare financiara.
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ANEXA 13: FORMULAR DE IDENTIFICARE FINANCIARA

-anexa a contractului de finantare-

FORMULAR DE IDENTIFICARE FINANCIARA

DETINATORUL CONTULUI

NUME 0000000000000000000000000000000000000000000000
0000000000000000000000000000000000000000000000
ADRESA 0000000000000000000000000000000000000000000
0000000000000000000000000000000000000000000000
ORAS 0000000000000000000000000000000000000

COD POSTAL ooooo00 TARi\ 000000000000

CONTACT 0000000000000000000000000000000000000000
TELEFON 000000000000000 000

FAX 000000000000000 E-MAIL 000000000000000000

COD TVA 000000000000000

BANCA

NUME 0000000000000000000000000000000000000000000
0000000000000000000000000000000000000000000

ADRESA0000000000000000000000000000000000000
0000000000000000000000000000000000000000000

ORAS 0000000000000000000000000000000000000

COD POSTAL 000000 TARA 000000000000

CONT BANCAR 000000000000000000000000

IBAN 00000000000000000 00000000000000000
STAMPILA BANCII DATA
SEMNATURA . SEMNATURA DETINi\TORULUI DE
REPREZENTANTULUI BANCII CONT
(Ambele obligatorii) (Ambele obligatorii)
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ANEXA 14: GRAFIC ESTIMATIV PRIVIND DEPUNEREA CERERILOR DE

RAMBURSARE

-anexa a contractului de finantare-

Investeste in oameni!

FONDUL SOCIA
POS DRU- Rom
POS DRU - Axa

L EUROPEAN
ania
prioritara.............

POS DRU - Domeniul major de interventie...............
Numarul de identificare al contractului:

ROYY- POSDRU
Titlul proiectulu

-AP......-DML.....-PS-AM/PS -OI.......
[T

GRAFIC ESTIMATIV PRIVIND DEPUNEREA
CERERILOR DE RAMBURSARE

Cerere de Cheltuieli Cheltuig\li . Su_m_a eftimata afi Data depunerii cererii de
rambursare efectuate de la | efectuate pana la solicitata in cererea rambursare la AM
data data de rambursare POSDRU/OI
% din din valoarea
eligibild a contractului
Numar Luna / An Luna / An de finantare pentru Luna / An
fiecare an de
implementare
ANUL DE IMPLEMENTARE NR. 1
1
2
3
4
TOTAL X X 100 X
ANUL DE IMPLEMENTARE NR. 2
5
6
7
8
TOTAL X X 100 X
ANUL DE IMPLEMENTARE NR. 3
9
10
11
12
Cerere finala
de ramburare
TOTAL X X 100 X
[semnatura]
[stampila]

[nume si prenume]

[functia]
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ANEXA 15: CERERE DE RAMBURSARE
-anexa a contractului de finantare-

Investeste in oameni!

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

POS DRU- Romania

POS DRU - Axa prioritara.............

POS DRU - Domeniul major de interventie...............
Numarul de identificare al contractului:

ROYY- POSDRU-AP......-DMI.....-PS-AM/PS -OlI.......
Titlul proiectului: .............

Nr. inreg. (Beneficiar)/ Data Nr. inreg. (AM POSDRU/OI)/ Data
................ [ SRRSOy ORI

CERERE DE RAMBURSARE

Numele BeneficiarulUi: ...

Adresa BeneficiarulUi: ...

Perioada de referinta: de la ..... [ovii eiins panala ..... [oninn. [eninn.

Tip cerere: intermediara / finala

Subsemnatul/a, ..o (nume reprezentant legal), prin prezenta cerere de rambursare solicit suma de*
.............. lei, reprezentand cheltuieli eligibile.

Valoarea din care: Cheltuieli
eligib_i_lé a Val liaibils Valoare eligibila Dec_lucerga__ _el_igibile
cererii de us :aﬁ;i;;%'"ga rambursabila Cofinantarea prefinantarii solicitate spre
rambursare : din bugetul beneficiarului rambursare
din FSE .
national
1 2 = 1*%FSE 3 = 1*%BN 4 = 1*%CP 5=1*30% 6=1-4-5
Plata trebuie facuta in contul DaANCAN: .o 2O deschis la:

In calitate de Beneficiar declar urmatoarele:

A) Cererea de rambursare se bazeaza doar pe cheltuieli efectuate;

B) Cheltuielile solicitate sunt eligibile si au survenit in perioada de eligibilitate;

C) Contributia pentru cofinantare este determinata in conformitate cu prevederile Contractului de finantare;

D) Proiectul nu este finantat prin alte instrumente ale Comisiei Europene si nici prin alte instrumente nationale de
cofinantare decat cele precizate in Contractul de finantare;

E) Toate tranzactiile sunt inregistrate in sistemul contabil si suma ceruta corespunde cu datele din documentele contabile;

F) Cerintele in ceea ce priveste publicitatea au fost indeplinite in conformitate cu prevederile din Contractul de finantare;

G) Regulile privind achizitiile publice si oportunitati egale au fost respectate;

H) Suma solicitata este in conformitate cu prevederile Contractului de finantare si a contractelor de achizitie publica;

I) Progresul fizic si financiar al proiectului face obiectul monitorizarii, incluzand verificarile la fata locului;

J) Toate documentele suport sunt inregistrate in conformitate cu prevederile legislatiei nationale.

K) Declar ca prezenta Cerere de rambursare a fost completata cunoscand prevederile articolului 292 din Codul penal, cu
privire la falsul in declaratii.

L) Declar ca toate documentele originale asa cum sunt definite in lista de anexe sunt pdstrate de institutie, stampilate,
semnate si sunt la dispozitia consultarii in scopul auditului.

44 se preia suma din tabel, coloana 6 « Cheltuieli eligibile solicitate spre rambursare ».
45 Se preia suma din Raportul financiar, coloana 8 « Valoarea cheltuielii eligibile ».
46 Indicati codul IBAN al contului precizat in formularul de identificare financiara.
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M) Sunt congtient de faptul cd, in cazul nerespectarii prevederilor contractuale sau in cazul fondurilor solicitate nejustificat
din cadrul acestei Cereri de rambursare, este posibil s3 nu se plateasca, sa fie corectate sau sa se recupereze sumele platite
nejustificat.

in calitate de Beneficiar, certific faptul ca totalul cheltuielilor solicitate prin intermediul acestei cereri de
rambursare sunt eligibile si sunt realizate in vederea indeplinirii scopului proiectului si in concordanta cu
legislatia in vigoare. Totodata, se certifica faptul ca documentele anexate sunt conforme, iar orice fel de
informatie descoperita ca fiind incorecta sau falsa, va atrage dupa sine retinerea sumelor sau neplata acestora.

Lista anexe

Numar Titlul Anexei
Raport tehnic

Raport financiar

Facturi/Documente justificative

Extrase de cont

[semnatural
[stampila]
[nume si prenume]

[functia]

A se completa de catre institutii oficiale:

Data primirii de c&tre Nume / Semn(itura:

AM POSDRU /OI: Responsabil
........................................ (data.........)

Observatii:
Verificat [li aprobat
........................................ (data.........)

Pagina 102 din 116




= i <

Uniunea Europeana MMFES FONDUL SOCIAL EUROPEAN Instrumente Structurale
AMPOSDRU 2007 - 2013

ANEXA 16: NOTIFICARE PENTRU MODIFICAREA CONTRACTULUI

-anexa a contractului de finantare-

Investeste in oameni!

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013
Axa prioritara.............

Domeniul major de interventie...............

Nr. .../ zz.ll.aaaa®’
In atentia:

Ministerului Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse
Autoritatea de Management pentru Programul Operational pentru Dezvoltarea Resurselor Umane

NOTIFICAREA NR. ... PENTRU MODIFICAREA CONTRACTULUI

Numarul de identificare al contractului:
RO ..- POSDRU-AP .. - DMI ..- PS-AM/PS -0OI ...

Titlul proiectului: Nr. de inregistrare AMPOSDRU:

Prin prezenta va notificdm urmatoarea modificare / urmatoarele modificari la contractul mai sus
mentionat. Mentionam ca modificarea / modificdrile nu afecteaza scopul si obiectivele proiectului,
rezultatele estimate sau bugetul contractului si respecta prevederile Art. 9A(10) din Contract.

a. Modificarea solicitata
... (va rugam detaliati)

b. Motivatie

... (va rugam detaliati)

c. Documente justificative*®

ANk~

Cu stima,
<numele si prenumele reprezentantului legal in clar / semnatarul contractului >
<semnatura>
<stampila >

%7 Referinta / nr. de inregistrare din secretariatul beneficiarului
48 In 2 exemplare
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ANEXA 17: ACT ADIJTIONAL

-anexa a contractului de finantare-

Investeste in oameni !

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013
Axa prioritard.............

Domeniul major de interventie...............

ACTUL ADITIONAL NR. ...
Numarul de identificare al contractului:
RO ..- POSDRU-AP .. - DMI ..- PS-AM/PS -0OI ...

Titlul proiectului: Nr. de inregistrare AMPOSDRU:

Ministerul Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse (MMFES), Directia Generalad Autoritatea
de Management pentru Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor

Umane, denumita in continuare AMPOSDRU, cu sediul in strada ............ P | | (R , sector ...,
Bucuresti, Romania, cod postal:.............. , telefon:.............. y FaXiviieienee, , posta
electronica: .....ccoiivinininans , cod fiscal 4266669, prin reprezentant legal, directorul general

al AMPOSDRU, pe de o parte

Si

[Persoana juridicd] ....ccccvcvvmvcrievcsierasrrnnsassasannns infiintata la data de .....cccocvvrimimieierananns, ’
cod de inregistrare fiscald ........c.corirererrererereinininnrararararaass , nr. de inregistrare..........:
J..... [ aunnnnn [ avnnnrnnnns , cu sediul in Lo Yot=1 1] - 1 £ =1~ str.
.............................. Jjudetul.....................,cod postal: tel:
............................. ; faX: s, posta electronica: i, N
calitate de Beneficiar, prin reprezentant legal .......... , pe de alta parte,

au convenit urmatoarele:

Urmatoarele prevederi ale Contractului de finantare RO......- POSDRU-AP ..... - DMI .....- PS-AM/PS -
oI ....... se modifica/completeaza, dupa cum urmeaza:

Articolul < numarul > : < titlul >
< textul noului articol, asa cum se modifica/completeaza >
Anexa < numarul > : < titlul >

Noua versiune a Anexei < numarul > : < titlul > este atasatd la prezentul act aditional.*®

Toate celelalte conditii generale si speciale ale Contractului de finantare si ale actului aditional
anterior/ actelor aditionale anterioare °° riman nemodificate. Prezentul act aditional intrd in vigoare
la data semnarii de catre AMPOSDRU.

49 “"Noua versiune a Anexei < numdrul > : < titlul > este atasatd la prezentul act aditional” - se utilizeaz&
numai atunci cdnd se modifica una sau mai multe anexe ale contractului.

*0 Expresia ,si ale actului aditional anterior/ actelor aditionale anterioare” nu se aplicd pentru Actul
Aditional nr. 1. Pentru Actul Aditional nr. 2, se va utiliza expresia ,si ale actului aditional anterior”. Pentru

Actul Aditional nr. 3 (si urmatoarele) se va utiliza expresia ,si ale actelor aditionale anterioare”,
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Prezentul act aditional a fost incheiat in 2 (doua) exemplare originale in limba romana, un
exemplar pentru AMPOSDRU si un exemplar pentru Beneficiar.

AMPOSDRU Beneficiar
Reprezentant legal Reprezentant legal
Nume si prenume Nume si prenume
Semnatura Semnatura

Data Data

Instructiuni de completare:

(1) Dupa completarea prezentului document, aceste instructiuni si toate notele de subsol se vor

(2) Campurile evidentiate cu galben vor fi inlocuite/completate cu informatiile corespunzatoare,
fara a mai fi evidentiate cu nici o culoare.

(3) Continutul actelor aditionale va fi incadrat in pagina astfel:
(a) pagina cu semnaturile sa contina si referiri la modificarile aduse
sau

(b) fisierul se va imprima fata-verso.
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ANEXA 18: RAPORT TEHNIC DE IMPLEMENTARE

-anexa a contractului de finantare-

Investeste in oameni !

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013
Axa prioritara.............

Domeniul major de interventie...............

Contract RO......- POSDRU-AP ..... - DMI .....- PS-AM/PS -OI .......

RAPORT TEHNIC DE IMPLEMENTARE

A) aferent cererii de rambursare nr. ...
B) final

Titlul proiectului:

Codul proiectului:

Valoare:

Data inceperii proiectului:

Data finalizarii proiectului:

AMPOSDRU

Adresa:

Persoand de contact:

Nr. telefon:

Nr. fax:

E-mail:

Organism Intermediar

Adresa:

Persoand de contact:

Nr. telefon:

Nr. fax:

E-mail:

[Beneficiar]

Adresa:

Persoana de contact:

Nr. telefon:

Nr. fax:

E-mail:

Raport elaborat de:

Semnaturd / Data:
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Obiectivul proiectului:

]

Domeniul major de interventie:

]

Tipul proiectului:

[]

Clasificarea domeniilor:

]

Locatia proiectului:

]

Obiective orizontale ale POS DRU:

[

Indicatori atinsi in perioada raportata:

[]

Grup tinta in perioada raportata:

]

2. PROGRESUL PROIECTULUI

2.1. Aspecte administrative

[]

2.2, Alte aspecte contractuale
[acte aditionale]

2.3. Calendar de raportare

[Informatii cu privire la rapoartele produse de la inceputul proiectului si pédnd la sfarsitul perioadei de
raportare - datele transmiterii, comentarii — dupa caz — numérul de versiuni]

Beneficiarul va fi responsabil pentru completarea urmatoarelor rapoarte:

Tipul raportului Data previzionata de Data
depunere in
conformitate cu
prevederile
contractului

depunerii

Data aprobarii /
respingerii

Raport Trimestrial nr.

Raport Trimestrial nr.

Raport Trimestrial nr.

AWIN |~

Raport Trimestrial nr.

Pagina 107 din 116




= i <

Uniunea Europeana MMFES FONDUL SOCIAL EUROPEAN Instrumente Structurale
AMPOSDRU 2007 - 2013

Raport Trimestrial nr.
Raport Trimestrial nr.
Raport Trimestrial nr.
Raport Trimestrial nr.
Raport Trimestrial nr.
Raport Trimestrial nr.
Raport Trimestrial nr.
Raport Final

~ (=IO |N S|

~|Q

3. Progresul proiectului in perioada raportata

3.1. Activitati implementate pe parcursul perioadei de raportare

[Prezentare detaliata activitatilor implementate pe parcursul perioadei de raportare. Activitatile prezentate in
cadrul acestui capitol trebuie sa fie corelate cu cele prezentate in cererea de finantare. Beneficiarul va
mentiona codul activitatii / subactivitatii si actiunile intreprinse.

3.2 Abateri de Ila planificarea initiala si motive

Daca existd modificari in cadrul Planului de Implementare al activitatilor, acestea trebuie prezentate si
Jjustificate. Daca exista activitati planificate si nerealizate, Beneficiarul trebuie sa le mentioneze, impreuna cu
motivele intarzierilor si perioada pentru care au fost reprogramate. Mai mult decat atat, daca exista activitati
planificate initial si derulate in avans, Beneficiarul trebuie sa le mentioneze si sa prezinte cauzele/motivele
pentru aceasta re-planificare.

3.3 Rezultate / realizari atinse pe perioada de raportare

Se vor mentiona rezultatele / realizarile atinse pe perioada de raportare. Chiar daca rezultatele finale nu sunt
atinse pe parcursul perioadei de implementare, Beneficiarul va prezenta stadiul rezultatelor in conformitate cu
activitatile implementate. Aceasta sectiune trebuie corelata cu sectiunea 3.1.

3.4 Abateri / intarzieri in atingerea rezultatelor / realizarilor asteptate
Daca exista abateri / intarzieri in atingerea rezultatelor, acestea trebuie mentionate si justificate.

4. Progresul proiectului pentru perioada urmatoare de raportare

4.1 Activitati planificate pentru urmatoarea perioada de raportare
Descriere detaliata a activitatilor planificate pentru urmatoarea perioada de raportare. Activitatile prezentate
in cadrul acestui capitol trebuie sa fie corelate cu cele prezentate in cererea de finantare.

4.2 Rezultate / realizari pentru urmatoarea perioada de raportare

[..]

5. Observatii importante pentru succesul proiectului
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TABELE
TABEL 1: GRAFICUL DE IMPLEMENTARE A PROIECTULUI
Anul 1
Semestrul 1 Semestrul 2
Activitatea Lunal 2 (3|4 |56 9 | 10| 11| 12 | Organizatia care implementeaza
(se va mentiona doar sintagma
»Solicitant” sau ,partener 1, 2 et
national sau transnational etc.”)
Exemplu exemp| Exemplu
Activitatea 1.1 Solicitantul
[...]
Activitatea 1.2 Partener 1
[...]
Activitatea 1.3 Partener 2
[...]
Etc.
Anul 2
Semestrul 1 Semestrul 2
Activitatea Lunal 2 |3 |4 |5 |6 9 | 10| 11| 12 | Organizatia care implementeaza
(se va mentiona doar sintagma
»Solicitant” sau ,partener 1, 2 et
national sau transnational etc.”)
Exemplu exemp| Exemplu
Activitatea 2.1 Solicitantul
[...]
Activitatea 2.2 Partener 1
[...]
Activitatea 2.3 Partener 2
[...]
Etc.
Anul 3
Semestrul 1 Semestrul 2
Activitatea Llunal 2 (3|4 |56 9 | 10| 11| 12 | Organizatia care implementeaza
(se va mentiona doar sintagma
»Solicitant” sau ,partener 1, 2 et
national sau transnational etc.”)
Exemplu exemp| Exemplu
Activitatea 3.1 Solicitantul
[...]
Activitatea 3.2 Partener 1
[...]
Activitatea 3.3 Partener 2
[...]
Etc.
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Perioada de raportare:

Componente / Activitati

Rezultate
planificate

Rezultate
atinse

Stadiul (inceput, in

Procent de | curs, realizat) si, dupd
realizare caz, comentarii cu

privire la motivele
abaterilor, constrangeri
Si riscuri

Componenta 1 [...]

Activitatea 1 [...]

Activitatea 1.1 [...] %
Activitatea 1.2 [...] %
Activitatea 1.3 [...] %
Activitatea 2 [...]

Activitatea 2.1 [...] %
Activitatea 2.2 [...] %

TABEL 3:

RAPORTARE

PLANIFICAREA ACTIVITATILOR PROIECTULUI PENTRU URMATOAREA PERIOADA DE

Perioada de raportare

[]

No PRINCIPALELE ACTIVITATI
Luna 7 | Luna 8 |Luna 9
1 COMPONENTA 1: [...]
1.1
[.]
1.2
[.]
1.3
[.]
2 COMPONENTA 2: [..]
2.1
[.]
2.2
[.]
3 COMPONENTA 3: [...]
3.1
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3.2

[..]

3.3

[..]
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ANEXA 19: RAPORT FINANCIAR
-anexa a contractului de finantare-
RAPORT FINANCIAR
Perioada de referinta: de la ..... 2 panala ..... [oennn. [oonnn.
Descriere ACTIVITATI ACTIVITATI
activitati BENEFICIAR SUBCONTRACTATE
si achizitii Factura/Alte documente | Factura/Alte documente
justificative (acolo unde | justificative (acolo unde oP Suma aprobata
Categorii de este cazul) este cazul) (numér/ Valoarea de
cheltuieli Valoare data) cheltuielll | AmposDRru/o1
eligibile®! docume Valoare sau alt eligibile 53
Numér nt Numér document | document (fara TVA) £
i ifi j ifi i ara TVA
Data ]usttil‘tlca Data justificativ Justificativ ( )
(Fars (fara TVA)
TVA)
1 2 3 4 5 6 7 8=4+6 9
TOTAL X X X
RESURSE
UMANE
Din care:
Total cheltuieli X X X X
cu personalul
Total
cheltuielile cu
cazarea,
transportul si
diurna
aferente
personalului
TOTAL X X X X
PARTICIPAN
TI
Din care:
cheltuieli cu
cazarea si
transportul
aferente
participantilor
cheltuieli X X X X
aferente
managementu
lui de proiect
subventii si X X x x
burse
TOTAL ALTE X X X X
TIPURI DE
COSTURI
Din care:
taxe X X X X
cheltuieli X X X X
financiare si
juridice
cheltuieli X X X X
pentru
inchirieri,
amortizari si
leasing

51 Se precizeaza denumirea capitolelor bugetare din bugetul aprobat al contractului de finantare si categoriile de cheltuiel
din Ordinul comun nr. 3/MMFES/7.01.2008 si nr.185/MEF/21.01.2008 pentru stabilirea regulilor de eligibilitate si a listei

cheltuielilor eligibile in cadrul operatiunilor finantate prin POSDRU.

52 Valoarea cheltuielilor solicitate de catre beneficiar pentru rambursare in prezenta cerere de rambursare.
53 Se completeazd de AM POSDRU/OI. In cazul in care AM POSDRU/OI aprobé la platd suma solicitatd de beneficiar atunci se
bifeaza cu ,v”, in cazul in care AM POSDRU/OI nu este de acord cu suma solicitatd de beneficiar, se scrie suma aprobata.

Pagina 112 din 116




Uniunea Europeana

fe

MMFES FONDUL SOCIAL EUROPEAN

AMPOSDRU

<

Instrumente Structurale
2007 - 2013

cheltuieli de
informare si
publicitate

cheltuieli de
tip FEDR

I. TOTAL
COSTURI
DIRECTE
ELIGIBILE

II. Cheltuieli
generale de
administrati
e

III. TOTAL
COSTURI
ELIGIBILE
PROIECT (I
+ II)

Iv.
VENITURI
NETE DIN
PROIECT

IV. SUMA
ELIGIBILA
(111 - IV)

din care
costuri
activitati
transnationa
le

* Copiile certificate sunt atasate ca documente justificative

[semnatura]

[stampila]

[nume si prenume]

[functia]
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ANEXA 20: PREVIZIUNI ACTUALIZATE

-anexa a contractului de finantare-

Investeste in oameni!

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

POS DRU- Romania

POS DRU - Axa prioritard.............

POS DRU - Domeniul major de interventie...............
Numarul de identificare al contractului:

ROYY- POSDRU-AP......-DML.....-PS-AM/PS -OL.......
Titlul proiectului: .............

Nr. inreg. (Beneficiar)/ Data Nr. inreg. (AM POSDRU/OI)/ Data

................ [ vrrenireeennieef e
PREVIZIUNI ACTUALIZATE
Numele BeneficiarulUi: ... e
Adresa Beneficiarului: ...
Perioada de previziune: de la ..... [oinn. pana la ...... [eoinn.
. Costuri eligibile - Din care:
. . Costuri n Cheltuieli
Cos;)t:r:af;tl:ilwt eligibile dc::ria:et:ed:' previzionate Luna 1l Luna 2 Luna 3
cergerii de potrivit rambursare a fi efectuate
finantare contractului intermediard in trimestrul
de finantare . urmator
anterioare
Resurse umane
Participanti
Alte tipuri de
costuri
FEDR
I. TOTAL
COSTURI
DIRECTE
II. Cheltuieli
generale de
administratie
III. TOTAL
COSTURI
(I+II)
[semnatura)

[stampila]

[nume si prenume]

[functia]
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ANEXA 21: GARANTIE DE RETURNARE A PREFINAN]'/‘\JRII

-anexa a contractului de finantare-

(denumirea)

Scrisoare de garantie bancara pentru returnarea prefinantarii

(denumirea ordonatorului de credite si adresa completa)
Denumirea contractului .....ccviviiiii i

In conformitate cu prevederile contractului mentionat mai sus, contractantul
....................................... (denumirea si adresa)............cccceeeiiiiiiiiiiiiinnnnnen. .. @ constituit o garantie
bancara in valoare de .......... (suma)......... , pentru returnarea prefinantarii si repararea prejudiciilor ce ar

putea aparea ca urmare a utilizarii necorespunzatoare a acesteia.

Prin prezenta ne obligam in mod neconditionat si irevocabil sa platim in favoarea .................cceevene.
.......... (numele persoanei juridice care acorda prefinatarea)......orice suma cerutad de acesta, la prima cerere
insotita de o declaratie cu privire la neindeplinirea obligatiilor ce revin contractantului, referitoare la utilizarea
si justificarea prefinantarii, asa cum sunt acestea prevazute in contractul mentionat mai sus. Suma aferenta
prefinantarii se reduce periodic, corespunzator cu balanta regularizarilor efectuate in conformitate cu
prevederile contractului. Plata se va face in termenul mentionat in cerere, fara nici o alta formalitate

suplimentara din partea persoanei juridice care a acordat prefinantarea.
Banca ...ocovvviiiiiieen nu va opera nici o retragere din aceastd garantie pana cand nu ne
instiintati in scris ca prefinantarea acordata in baza contractului a fost justificat de beneficiarul acestuia.
Prezenta garantie este valida si ramane in vigoare de la data platii prefinantarii pana la data indeplinirii

integrale a obligatiilor contractuale care deriva din acordarea prefinantarii.

Parafata de Banca .............. in ziua ........... luna ............ anul .....

Semnatura autorizata si stampila
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ANEXA 22: NOTIFICARE DE DEMARARE A PROIECTULUI

-anexa a contractului de finantare-

Stimata doamna / Stimate domnule ...

Avand in vedere semnarea contractului de finantare RO......- POSDRU-AP ..... - DMI ..... - PS- AM/PS
-0I ....... ,

In conformitate cu prevederile Articolului 2 - Durata contractului, alineatul 2,

AMPOSDRU emite prezenta Notificare de demarare a proiectului.

Beneficiarul va implementa proiectul ... incepand cu data de zz/ll/aaaa.

Cu stima,

Director general

Doamnei / Domnului ...
Functia
Numele Beneficiarului

Pagina 116 din 116




